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WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 


W OLSZTYNIE 


mi 
Olsztyn, dnia 1 kwietnia 1963 r. Nr 3 Poz. 21—26 
TRESC: 

PUBLIKACJE: 
Poz. 21 — Obwieszczenie Prezydium Powiatowej Rady Na- 24 — Obwieszczenie Prezydium Powiatowej Rady Na- 
rodowej w Giżycku z dnia 9 października 1962 r. rodowej w Nowym Mieście Lubawskim z dnia 8 
w sprawie utworzenia jednostek organizacyj- października 1962 r. w sprawie utworzenia jed- 
nych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej nostek organizacyjnych Prezydium Powiatowei 
oraz ustalenia ich struktury organizacyjnej i za- Rady Narodowej oraz ustalenia ich struktury 
kresu działania, organizacyjnej i zakresu działania. 
22 — Obwieszczenie Prezydium Powiatowej Rady Na- 25 — Obwieszczenie Prezydium Powiatowej Rady Na- 
rodowej w Morągu z dnia 21 maja 1962 r. rodowej w Ostródzie z dnia 10 października 1962 r, 
w sprawie utworzenia jednostek organizacyj- w sprawie utworzenia jednostek organizacyj- 
nych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej nych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
oraz ustalenia ich struktury organizacyjnej i za- oraz ustalenia ich struktury organizacyjnej i za- 
kresu działania, kresu działania, 
23 — Obwieszczenie Prezydium Powiatowej Rady Na- 26 — Obwieszczenie Prezydium Powiatowej Rady Na- 
rodowej w Nidzicy z dnia 17 października 1962 r. rodowej w Pasłęku z dnia 25 lipca 1962 r. 
w sprawie utworzenia jednostek organizacyj- w sprawie utworzenia jednostek organizacyj- 
nych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej nych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
oraz ustalenia ich struktury organizacyjnej i za- oraz ustalenia ich struktury organizacyjnej i za- 
kresu działania, kresu działania, 
21. 
OBWIESZCZENIE 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W GIŻYCKU 


z dnia 9 października 1962 r. 


w sprawie utworzenia jednostek organizacyjnych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej oraz ustalenia ich 
struktury organizacyjnej i zakresu działania. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej podaje do wia- 
domości, że na podstawie $$ 4 i 5 rozporządzenia Rady 


(Dz,U. Nr 53, poz. 300) utworzyło niżej wyszczególnione 
jednostki organizacyjne i ustaliło ich strukturę organiza- 
prezydia rad narodowych| cyjną oraz zakres działania. 


WYKAZ UTWORZONYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 


Ministrów z dnia 24 listopada 1961 r. w sprawie zasad 
tworzenia wydziałów przez 
Lp.|. Nazwa jednostki 


1. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego 


ZEE izy RZ POWBASZAMĄ 
Numer j data uchwały Symbol 
Prezydium PRN jednostki 
OPAL SEE MAPSTYYY M TNP EE 


F podarczego XII/32/62 z 25. IV. 1962 r. | „PI” 
_2.| Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury XXIX/111/62 z 9, X. 1962 r, „BUA” 
3.| Wydział Budżetowo-oGspodarczy KXVIII/45/62 z 29. V. 1962 r. „BG” 
_4.| Wydział Finansowy XXII/61/62 z 26. VI. 1962 r. „Fn” 
_5.| Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej XIV/37/62 z 4. V. 1962 r. „GKM” 
_6.| Wydział Gospodarki Wodnej XXV/89/62 z 24. VIII. 1962 r. „GW” 
7.| Wydział Komunikacji XX/51/62 z 15. VI. 1962 r. „Km” 
8. Wydział Organizacyjno-Prawny X/28/62 z 12. IV. 1962 r. „Or” 
„9.| Wydział Oświaty į Kultury XXII/64/62 z 26. VI. 1962 r. TOR” 
10.| Wydział Przemysłu, Handlu į Zatrudnienia XVIJ41/62 z 18. V. 1962 r. „PRZ” 
11.| Wydział Rolnictwa i Leśnictwa XII/33/62 z 25. TV. 1962 r. „R” 
12.| Wydział Skupu XII/36/62 z 27. IV. 1962 r. „Sk” 
13.| Wydział Spraw Wewnętrznych KXIX/47/62 z 5. VI. 1962 r. „Sw” 
14. "Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej XXVII/94/62 z 18. IX. 1962 r. „ZOS” 
15.| Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki XXIX/112/62 z 9. X, 1962 r. „KFT” 
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B. Wydział 


STRUKTURA ORGANIZACYJNA I ZAKRES DZIAŁANIA 
UTWORZONYCH JEDNOSTEK. 


1. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego. 


A. Do zakresu działania Powiatowej Komisji Planowania 

Gospodarczego należy: i R À 

— przeprowadzanie kompleksowych analiz możliwości 
zaspokojenia potrzeb w drodze maksymalnego wyko- 
rzystania miejscowych zasobów i rezerw gospodar- 
czych na terenie powiatu, 

— opracowywanie materiałów do planów perspekty- 
wicznych rozwoju gospodarki powiatu, ; 
— opiniowanie i koordynowanie projektów wieloletnich 
i rocznych planów gospodarczych, sporządzanych 
przez komórki wykonawcze Prezydium Rady Na- 
rodowej, opracowywanie zbiorczych terenowych pla- 
nów gospodarczych oraz włączanie ważniejszych za- 
dań jednostek gospodarczych planu centralnego, do 

tych planów, 

— analizowanie planów gospodarczych związku. kółek 
rolniczych, organizacji spółdzielczych, koordynowanie 
planów tych organizacji z terenowymi planami go- 
spodarczymi oraz włączanie planów tych organizacji 
do zbiorczych terenowych planów gospodarczych, 

— badanie i dokonywanie systematycznej oceny prze- 
biegu i wyników realizacji terenowych planów go- 
spodarczych oraz opracowywanie okresowych analiz 
ekonomicznych obejmujących całokształt sytuacji 
ekonomicznej powiatu, na podstawie opracowań 
sprawozdawczo-statystycznych sporządzanych przez 
terenowe organy statystyki, 

— opiniowanie projektów budżetów terenowych pod ką- 
tem prawidłowości podziału środków budżetowych 
i zabezpieczenia pokrycia finansowego zadań planu 
oraz ocena sprawozdań z wykonania budżetu, 

— opiniowanie i ustalanie lokalizacji inwestycji w za- 
kresie ustalonym odrębnymi przepisami, 

— opracowywanie wytycznych do wieloletnich progra- 
mów rozwoju gromad na tle zadań określonych w 
planie powiatowym, 

— prowadzenie instruktażu dla biur gromadzkich rad 
narodowych oraz zabezpieczanie pomocy ze strony 
wydziałów Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

— koordynacja całości prac nad planem  gromadzkim 
oraz współudział w opracowywaniu wieloletnich 
programów rozwoju gromad i w opracowywaniu 
planów rocznych gromad. 

B. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego dzieli 

się na: 

1. Sekcję Koordynacji Planów, 

2. Sekcję Planowania Usług i Produkcji. 


2. Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury 


A, Do zakresu działania Wydziału Budownictwa, Urbani- 
styki i Architektury należą sprawy: 

— planowania przestrzennego, 

— nadzoru budowlanego, 


DEN" wykonawstwa budowlano-montażowego, 


— produkcji materiałów budowlanych, 
— budownictwa wiejskiego. 
Budownictwa, Urbanistyki i 
dzieli się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw planowania przestrzen- 
nego, architektury i nadzoru budowlanego, 
Stanowisko pracy do spraw budownictwa wiejskiego. 
Stanowisko pracy do spraw wykonawstwa budowla- 
no-montażowego i ogólno-administracyjnych. 


Architektury 


3. Wydział Budżetowo-Gospodarczy. 


A. Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodarcze- 
go należy: 
— planowanie, wykonywanie i prowadzenie rachunko- 
wości tej części budżetu terenowego, którą objęte są: 
` Powiatowa Rada Narodowa, jej Komisje, Prezydium 
„ i wydziały włączone do tej części oraz wykonywanie 
„w ustalonym zakresie budżetu (centralnego, 
— załatwianie w zakresie ustalonym przez Prezydium 
` spraw budżetowych i obsługi rachunkowo-kasowej 
` wydziałów objętych innymi częściami budżetu tere- 
nowego, 
prowadzenie kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych w 


<— 
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obowiązujących przepisach, 

— sporządzanie sprawozdań i zamknięć rachunkowych, 

— sprawy organizacyjne Wydziału, kancelarii ogólnej, 
składnicy akt, hali maszyn, oznak i pieczęci urzę- 
dowych, biblioteki urzędowej, 

— sprawy budynków administracyjnych własnego Pre- 
zydium i prezydiów rad narodowych niższego stop- 
nia, inwestycji i kapitalnych remontów tych budyn- 
ków, zaopatrzenia, intendentury, transportu i obsługi 
telefonicznej, 

— planowanie i nadzór nad pracą wszystkich pracow- 
ników fizycznych, 

— obsługa komunikacyjna Prezydium, kontrola wyko- 
rzystania środków lokomocji oraz kontrola pracy 
kierowców, 

— udzielanie prezydiom rad narodowych niższego stop- 
nia wytycznych i pomocy w zakresie wykonywanych 
przez nie zadań podlegających nadzorowi Wydziału 
Budżetowo-Gospodarczego. 


. Wydział Budżetowo-Gospodarczy dzieli się na: 


1. Referat Budżetowo-Księgowy, 
2. Referat Ogólno-Gospodarczy, 


4. Wydział Finansowy 


. Do zakresu działania Wydziału Finansowego należy: 


= 


B. 


A. Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Komunalnej 


— pobór dochodów budżetu centralnego i budżetu te- 
tenowego od jednostek gospodarki  uspołecznionej, 
likwidacja mienia przechodzącego na rzecz Państwa 
oraz sprawowanie szczególnego nadzoru podatkowego, 

— wymiar, pobór i rachunkowość podatków i opłat od 
jednostek gospodarki nieuspołecznionej i od lud- 
mości, oprócz podatków i opłat, których wymiar i po- 
bór należy do kompetencji prezydiów rad narodo- 
wych niższego stopnia, 

— opracowywanie i wykonywanie budżetu Powiatowej 
Rady Narodowej, przeprowadzanie rewizji finanso- 
wo-księgowych oraz prowadzenie księgowości bud- 
żetowej, 4 

— finansowanie i kontrola gospodarki finansowej pod- 
ległych Powiatowej Radzie Narodowej przedsię- 
biorstw, jednostek działających wg. zasad rozrachun- 
ku gospodarczego, jednostek i zakładów budżetowych, 

— załatwianie spraw karno-skarbowych i współdziała- 
nie w zwalczaniu przestępstw gospodarczych, 

— nadzór, instruktaż i organizowanie prac biur gro- 
madzkich oraz referatów finansowych prezydiów rad 
narodowych niższego stopnia w zakresie: 

a) wymiaru, poboru i rachunkowości podatków i opłat 
od ludności oraz funduszu gromadzkiego, 

b) opracowywania i wykonywania budżetów rad naa 
rodowych oraz prowadzenia księgowości budżeto- 
wej, * 

c) finansowania i kontroli gospodarki finansowej 
podległych radom narodowym przedsiębiorstw, 
jednostek działających wg. zasad rozrachunku go- 
spodarczego, jednostek i zakładów budżetowych 

— rozpatrywanie odwołań, podań, skarg i wniosków w 
sprawach wymienionych pod pkt. 6 lit. a—c oraz orze- 
kanie wtych sprawach w toku instancji w granicach 
kompetencji ustalonych obowiązującymi przepisami. 

— wykonywanie innych zadań zastrzeżonych do kompe- 
tencji Wydziału innymi przepisami, 

Wydział Finansowy dzieli się na: 

1. Referat Dochodów Państwowych i Finansowania Go- 

spodarki Terenowej, 

Referat Wymiaru Podatków i Opłat 

Skarbowy Urząd Komorniczy 

Referat Rachunkowości Podatkowej 

Referat Budżetowy 

Referat Centralnej Księgowości, Budżetu i Rewizji 

Referat Ogólny 


AM NDEN 


Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 


i Mieszkaniowej należy: 

-= zbieranie materiałów w celu ustalenia potrzeb po* 
wiatu w zakresie inwestycji komunalnych i mieszka- 
riowych, z uwzględnieniem rozwoju gospodarczego 
zagadnień demograficznych powiatu, j 

— zgłaszanie wniosków i opiniowanie projektów per- 
spektywicznych kierunków i proporcji rozwoju urzą- 
dzeń komunalnych i budownictwa mieszkaniowego, 


A 
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opracowywanych przez Wydział Gospodarki Komu- 
malnej Y Mieszkadiówej Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej, ; 

— opracowywanie wniosków dotyczących zabezpiecze- 
nia środków niezbędnych dla realizacji programów 
inwestycyjnych i wniosków rozdziału limitów. inwe- 
stycyjnych, oraz czuwanie nad gromadzeniem i użyt- 
kowaniem Powiatowego Funduszu Mieszkaniowego, 

— opracowywanie wytycznych kierunków norm na- 
kładów i dotacji w związku z opracowywaniem pro- 
jektów planów i budżetu w zakresie gospodarki ko- 
munalnej i mieszkaniowej, BEŻ 

— opracowywanie zbiorczych projektów planów i bud- 
żetu, 

— sprawowanie nadzoru, dokonywanie kontroli, oraz 
udzielanie pomocy organom gospodarki komunalnej 
i mieszkaniowej prezydiów rad narodowych niższych 
szczebli, 

— przygotowywanie projektów uchwał ij wniosków dla 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, kontrola 
wykonania uchwał Powiatowej Rady Narodowej, jej 
Prezydium raz uchwał i innych aktów prawnych 
władz i organów nadrzędnych, A 

— wydawanie na podstawie obowiązujących przepisów 
decyzji o charakterze administracyjnym oraz roz- 
patrywanie skarg i wniosków, 

— koordynowanie działalności w zakresie rozwoju usług 
dla ludności. 


. Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej dzieli 


się na: 

1. Referat Ekonomiczny 

2. Stanowisko pracy do spraw gospodarki mieszkanio- 
wej i terenami 

3. Stanowisko pracy do spraw gospodarki komunalnej 
w mieście i na wsi. 


6. Wydział Gospodarki Wodnej 


. Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Wodnej 


należy: 

— wykonywanie zadań organu administracji państwo- 
wej, wynikających z prawa wodnego, 

— koordynowanie i planowanie gospodarki wodnej, 

— nadzór budowlany nad budownictwem specjalnym w 
zakresie gospodarki wodnej, 

— nadzór techniczno-eksploatacyjny nad stanem, dzia- 
łaniem i wykorzystywaniem obiektów budowlanych 
gospodarki wodnej, 

— ochrona wód przed zanieczyszczeniem, 

— ochrona przeciwpowodziowa. 


B. Wydział Gospodarki Wodnej dzieli się na: 


1. Stanowisko pracy do spraw wodno-prawnych 
2. Stanowisko pracy do spraw budownictwa wodnego 
3. Stanowisko pracy do spraw ochrony wód. 


7, Wydział Komunikacji 


A. Do zakresu działania Wydziału Komunikacji należy: 


— nadzór nad stosowaniem przepisów ruchu drogowe- 
go i wprowadzanie ich w życie, f 

— prowadzenie akcji propagandowych w zakresie bez- 
pieczeństwa ruchu drogowego, 

— nadzór nad oznakowaniem dróg i urządzeniami 
ostrzegawczo-zabezpieczającymi, 

— prowadzenie ewidencji i rejestracji pojazdów samo- 
chodowych, 

— wydawanie pozwoleń na prowadzenie pojazdów sa- 
mochodowych, 

— współdziałanie z organami MO. w zakresie bezpie- 
czeństwa ruchu drogowego, 

— organizowanie masowych akcji przewozowych i po- 
woływanie do świadczeń przewozowych, 

— nadzór administracyjny nad wykonywaniem przewo- 
zów w publicznym transporcie drogowym, 

— wydawanie zezwoleń na prowadzenie publicznego 
transportu drogowego przez przedsiębiorców nie- 
uspołecznionych oraz kontraktacja tego transportu, 

— wydawanie potwierdzeń zgłoszenia na prowadzenie 
własnego transportu samochodowego, 

— wydawanie zezwoleń ma przekroczenie dozwolonej 
odległości przewozu w ciężarowym transporcie sa- 
mochodowym, 

— wydawanie zezwoleń na przewóz pracowników do 
pracy samochodami ciężarowymi, 
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— w oparciu o wnioski prezydiów gromadzkich rad na- 
rodowych i zgłoszone przez nie udziały w funduszu 
gromadzkim, opracowywanie projektu planu i preli- 
minarzy budżetowych w zakresie budowy, przebu- 
dowy oraz utrzymania dróg i mostów lokalnych. 

— zlecanie, opracowywanie dokumentacj; projektowo- 
kosztorysowej dla robót na drogach i mostach lo- 
kalnych, 

— zaopatrzenie w materiały, sprzęt, maszyny i środki 
transportowe dla robót drogowo-mostowych, 

— organizowanie ji wykonywanie robót na drogach 
i mostach lokalnych własnymi brygadami roboczymi, 

— udzielanie pomocy  organizacyjno-technicznej gro- 
madzkim radom narodowym w utrzymaniu dróg 
gruntowych i wykonywanie robót społecznymi czy- 
nami, 

— organizacja pracy, instruktaż i szkolenie oraz nad- 
zór nad pracą służby liniowej dróg lokalnych, 

— zabezpieczanie wykorzystania i utrzymania maszyn, 
środków transportu i sprzętu, 

— prowadzenie spraw finansowo-księgowych w zakre- 
sie inwestycji i utrzymania dróg i mostów lokal- 
nych, społecznych czynów drogowych i funduszu 
gromadzkiego, 

— organizacja i prowadzenie gospodarstw pomocniczych 
dla potrzeb lokalnych, 

— sprawozdawczość w zakresie gospodarki na drogach 
lokalnych, _ 

— prowadzenić* spraw współzawodnictwa gromad w 
dziedzinie gospodarki na drogach lokalnych oraz spo- 
łecznych czynów drogowych, 

— zapewnianie bezpieczeństwa i higieny pracy w dzia- 
łalmości gospodarczej, 

— rozwijanie postępu technicznego w zakresie gospo- 
darki na drogach lokalnych, budowy i konserwacji 
dróg i mostów, 


. Wydział Komunikacji dzieli się na: 


1. Rerefat Ruchu Drogowego 
2. Referat Dróg Lokalnych, 


8. Wydział Organizacyjno-Prawny 


. Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Prawne- 


go należy: 

— sprawy wynikające z nadzoru i koordynacji dzia- 
łalności prezydiów rad narodowych niższego stopnia, 

— udzielanie prezydiom rad niższych stopni instrukta- 
zu organizacyjnego oraz podejmowanie czynności w 
celu upowszechnienia osiągnięć w ich działalności, 

— organizowanie sesji Rady Narodowej, posiedzeń jej 
Komisji i Prezydium, narad z członkami prezydiów 
rad narodowych niższych stopni, sekretarzami gro- 
madzkimi oraz przedstawicielami organów nie pod- 
porządkowanych Radzie Narodowej, 

— sprawy związane z zatwierdzeniem wyboru przewod- 
miczących gromadzkich rad narodowych, sekretarzy 
gromadzkich oraz sprawy osobowe pracowników 
wydziałów Prezydium PRN, 

— sprawy podziału terytorialnego oraz wnioskowanie 
zmian nazw miejscowości i obiektów fizjograficznych, 

— usprawnienie organizacji wydziałów Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej, 

— obsługa prawna Prezydium PRN. 


. Wydział Organizacyjno-Prawny dzieli się na: 


1. Referat Organizacyjny oraz Rad Narodowych į Ich 
Organów, 


2. Referat Inspekcji i Instruktażu, 
3. Stanowisko pracy — Radca Prawny. 
4. Stanowisko pracy do spraw pracowniczych. 


9, Wydział Oświaty i Kultury. 


. Do zakresu działania Wydziału Oświaty i Kultury na- 


leży: 

— kierowanie sprawami szkół i innych placówek oświa- 
towo-wychowawczych voraz kulturalnych mależących 
do właściwości Powiatowej Rady Narodowej, 

— instruowanie i nadzorowanie ich działalności peda- 
gogicznej, finansowej i gospodarczej , 

— organizowanie dokształcania i doskonalenia kadr pe- 
dagogicznych, 

— załatwianie spraw związanych z zapewnieniem lo- 
kali podległym szkołom i innym placówkom oświa- 
towo-wychowawczym oraz kulturalnym, 


— SER 
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A. Do zakresu działania Wydziału Przemysłu, 


— zaopatrywanie szkół i innych placówek oświatowo- 
wychowawczych w pomoce naukowe, podręczniki 
i inne artykuły uczniowskie, narzędzia, meble oraz 
środki finansowe, materiały i urządzenia potrzebne 
do prowadzenia zajęć szkolnych, 

— organizowanie na terenie powiatu życia kulturalnego 
oraz planowanie jego rozwoju w porozumieniu z Or- 
ganizacjami społeczno-kulturalnymi i gospodarczymi, 

— popieranie zawodowej i amatorskiej twórczości arty- 
stycznej w dziedzinie literatury, teatru, muzyki, pla- 
styki, sztuki ludowej i fotografiki, - 

— inspirowanie, popieranie i koordynowanie działai- 
ności kulturalno-oświatowej, prowadzonej przez or- 
ganizacje społeczne i stowarzyszenia społeczno-kul- 
turalne, domy kultury, biblioteki, kluby, świetlice, 
ogniska artystyczne itp., 

— sprawowanie opieki nad zabytkami, 

— opracowywanie planów rozwoju szkół i innych pla- 
cówek oświatawo-wychowawczych oraz kulturalnych, 
podejmowanie starań i współdziałanie w zapewnieniu 
odpowiednich warunków pracy i rozwoju podległym 
placówkom, 

— opracowywanie sieci i organizacji szkół i innych pla- 
cówek oświatowych i opiekuńczo-wychowawczych 
oraz kulturalnych, 

— w porozumieniu i za zgodą Kuratorium Okręgu Szkol- 

nego ewentualnie Wydziału Kultury PWRN organi- 

zowanie nowych szkół i innych placówek oświatowo- 

-kulturalnych, tudzież dokonywanie zmian w sieci 

istniejących placówek, o ile zajdzie tego potrzeba, 

kierowanie działalnością pedagogiczną podległych szkół 

i innych placówek oświatowo-wychowawczych, jak 

również instruowanie pracowników tych szkół i pla- 

cówek, | 

— kontrolowanie stanu higieniczno-sanitarnego, warun- 
ków bezpieczeństwa pracy w podległych szkołach 
i placówkach zarówno oświatowo-wychowawczych jak 
i kulturalnych, 

— nadzór nad szkołami i placówkami prowadzonymi 
przez innych ministrów lub niepaństwowymi, 

— opracowywanie projektów planu gospodarczego i bud- 
żetu w zakresie oświaty i kultury, 

— opracowywanie projektów planów inwestycji i re- 

montów szkół i innych placówek oświatowo-wycho- 

wawczych oraz kulturalnych, jak również współdzia- 
łanie w realizacji tych planów, 

realizowanie planów gospodarczych i budżetu oraz 

nadzorowanie działalności podległych jednostek w tym 

zakresie, A: 

— załatwianie spraw wynikających z uchwał podjętych 
przez Radę Narodową i jej Prezydium, 

— wykonywanie prac zleconych przez Kuratorium O- 
kregu Szkolnego, Wydział Kultury PWRN, 

— załatwienie skarg i wniosków zgodnie z obowiązują- 
cymi przepisami. 


l 


„ Wydział Oświaty i Kultury dzieli -się na: 


Referat Szkół Podstawowych i Ogólnokształcących 
Stanowisko pracy do spraw oświaty dorosłych 
Stanowisko pracy do spraw kultury 
Stanowisko pracy do spraw szkół przysposobienia 
rolniczego i zawodowych 
Stanowisko pracy do spraw opieki nad dzieckiem. 
Stanowisko pracy do spraw kadrowych 
Referat Finansowo-Gospodarczy. 

I 
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10. Wydział Przemysłu, Handlu i Zatrudnienia 


Handlu 
i Zatrudnienia należy: 


— koordynacja działalności w dziedzinie produkcji i u- 
sług przemysłowych podejmowanych w ramach planu 
terenowego przez piony drobnej wytwórczości. 

— koordynacja działalności w dziedzinie usług dla lud- 
ności, 

— opracowywanie projektów planów gospodarczych 
i budżetów w zakresie swego działania, 

— prowadzenie polityki handlowej, 

— kierowanie sprawami państwowego, spółdzielczego 
i prywatnego handlu wewnętrznego, przemysłu pie- 

"karniczego, gastronomicznego i garmażeryjnego, 
— podejmowanie wszystkich decyzji administracyjnych 


B. 


pierwszej instancji w zakresie przemysłu, handlu 
i zatrudnienia zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
organów administracji państwowej niższego stopnia 
w dziedzinie przemysłu handlu i zatrudnienia, 

— dokonywanie analiz lokalnych potrzeb zatrudnienia, 
a w szczególności przeprowadzanie badań dotyczą- 
cych rezerw siły roboczej, 

— kierowanie do zakładów pracy siły roboczej w drodze 
pośrednictwa: pracy, werbunku i innych form tere- 
nowego przemieszczania siły roboczej, 

— inicjowanie oraz opracowywanie wniosków doty- 
czących organizowania dodatkowego zatrudnienia, 

— rozdział środków interwencyjnych oraz czuwanie nad 
właściwym ich wykorzystaniem, 

— opracowywanie bilansów siły roboczej i okresowych 
planów zatrudnienia, 


Wydział Przemysłu, Handlu i Zatrudnienia dzieli się na: 


1. Referat Przemysłu 
2. Referat Handlu 
3. Stanowisko pracy de spraw zatrudnienia. 


11. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa. 


Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 

należy: 

— opracowywanie projektów planu rozwoju rolnictwa 
i jego realizacja, 

— koordynowanie działalności jednostek resortu rolnic- 
twa działających na terenie powiatu, 

— ustalanie wytycznych oraz instruktaż i koordynacja 
działalności służb  agro-zootechnicznych przemysłu 
spożywczego, spółdzielczości mleczarskiej i innych 
instytucji pracujących na wsi, 

— koordynowanie działaliości spółdzielczości wiejskiej, 
zwłaszcza PZGS i GS oraz spółdzielczości mleczarskiej 
w zakresię zaopatrzenia wsi w niezbędne środki pro- 
dukcji oraz skupu produktów rolnych, 

— zabezpieczanie potrzeb wsi w zakresie usług przez 
terenowy przemysł państwowy, spółdzielczość pracy 
i organizacje społeczno-samorządowe, 

— koordynowanie całokształtu zamierzeń inwestycyjnych 
jednostek resortu rolnictwa, kółek rolniczych i spół- 
dzielni produkcyjnych działających na terenie po- 
wiatu, 

— zapewnianie niezbędnych warunków dla prawidło- 
wego rozwoju spółdzielni produkcyjnych, 

— nadzór nad pracą agronomów — kierowników pro- 
dukcji i agronomów gromadzkich oraz udzielanie 
pomocy fachowej spółdzielniom produkcyjnym, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
Powiatowego Związku Kółek Rolniczych oraz Powia- 
towego Związku Spółdzielni Produkcyjnych, 

-— nadzór nad celowością dysponowania i wydatkowania 
kwot Funduszu Rozwoju Rolnictwa oraz kredytów 
bankowych, ! 

— organizacja, pomoc. i nadzór nad realizacją gro- 
madzkich planów nasiennych, 

— organizowanie i rejonizacja produkcji ogrodniczej 
oraz koordynacja i nadzór nad działalnością instytucji 
: organizacji w tym przedmiocie, 

— wykonywanie zadań inspekcji nasiennej, 

— inicjowanie i opiniowanie wszelkich poczynań mają- 

cych na celu podniesienie produkcji rolnej i poziomu 

materialnego wsi w powiecie, 

nadzór i opieka nad zachowaniem i zagospodaro- 

wywaniem lasów niepaństwowych i państwowych 

znajdujących się pod zarządem innych ministrów, 
koordynowanie i nadzorowanie prac związanych 

z rozwojem gospodarki łowieciej, 

koordynowanie i nadzorowanie działalności organów 

„przedsiębiorstw i instytucji w zakresie zadrzewienia, 

informowanie Prezydium PRN o stanie wykonania 

powiatowego planu rolnego, 

przekazywanie Prezydium PRN uwag i wniosków 

odnośnie wykonania planów gospodarczych przez 

przedsiębiorstwa i zakłady resortu rolnictwa działa- 
jące na terenie powiatu, 

— przekazywanie ocen aktuaJnych zjawisk gospodar- 
czych w gospodarce rolnej Prezydium PRN oraz 
Wydziałowi Rolnictwa i Leśnictwa Prez. WRN, 

— sporządzanie sprawozdań zgodnie z obowiązującymi 
przepisami, 
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B. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa dzieli się na: a) ochrony zdrowia pracujących w zakładach pro- 


1. Referat Produkcji Roślinnej 

2. Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin 

3. Referat Produkcji Zwierzęcej 

4. Referat Urządzeń Rolnych 

5. Referat Wodnych Melioracji 

6. Stanowisko pracy do spraw planowania i inwestycji 

7. Stanowisko pracy do spraw spółdzielczości produk- 
cyjnej 

8. Stanowisko pracy do spraw leśnictwa 

9. Stanowisko pracy — Powiatowy Lekarz Wetery- 
narii. 


10. Stanowisko pracy — Główny Księgowy 
11 Referat Kancelaryjno-Administracyjny. 


12. Wydział Skupu. 


. Do zakresu działania Wydziału Skupu należy: 


— nadzór nad prawidłowym, sporządzaniem wymiaru 
i realizacją obowiązkowych dostaw, 

— gromadzenie Funduszu Rozwoju Rolnictwa, 

— nadzór i koordynacja działalności gospodarczej w za- 

| kresie realizacji obowiązkowych dostaw, kontraktacji 
i skupu, 

— sprawowanie nadzoru nad działalnością prezydiów 
gromadzkich rad narododwych w zakresie skupu, 

— rozpatrywanie wniosków rad narodowych niższych 
stopni i podejmowanie decyzji w sprawach ulg w o- 
bowiązkowych dostawach, 

— obsługa Powiatowego 
Skupu. 


Zespołu Koordynacyjnego 


. Wydział Skupu dziel się na: 


1. Referat „Organizacji Skupu, Kontroli i Instruktażu, 
2. Stanowisko pracy do spraw planowania j sprawo- 
zdawczości, 


13. Wydział Spraw Wewnętrznych. 


. Do zakresu działania Wydziału Spraw Wewnętrznych 


należą sprawy: 

— orzecznictwa karno-administracyjnego, 

— stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, 

— narodowościowe, 

— ludności rodzimej, 

— repatriacji, 

— nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, 

— wywłaszczeń, 

— obywatelstwa, 

— zmian imion i nazwisk, 

— graniczne, 

— ewidencji i kontroli ruchu ludności, 

— terenowej obrony przeciwlotniczej, 

— wojskowe, 

— ochrony przeciwpożarowej, 

— związane z kontrolą i nadzorem prezydiów rad naro- 
dowych nad działalnością MO zgodnie z uchwałą 
Nr 140 Rady Ministrów z dnia 19 lutego 1955 r.(M.P. 
Nr 19, poz. 191) oraz instrukcją Prezesa Rady Mini- 
strów z dnia 4 maja 1955 r. 

— nadzoru nad izbami wytrzeźwień, 

— tajnej biurowości Prezydium Pow. Rady Narodowej, 

— inne sprawy z zakresu administracji — wew- 
nętrznej określone w przepisach 
przekazane przez Ministra Spraw Wewnętrznych, 
albo przez Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
za zgodą Ministra Spraw Wewnętrznych. 


. Wydział Spraw Wewnętrznych dzieli się na: 


1. Referat Karno-Administracyjny, 

2. Referat Spraw Administracyjno-Społecznych, 
3. Referat Wojskowy 

4. Referat Ewidencji i Kontroli Ruchu Ludności, 
5. Powiatową Komendę Straży Pożarnych. 


14. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej. 


. Do zakresu działania Wydziału Zdrowia i Opieki Spo- 


łecznej należy: 
- wytyczanie kierunków, organizowanie i koordyno- 
wanie działalności w zakresie: 


. Do zakresu 


szczególnych  lub|' 


dukcyjnych, i 

b) ochrony zdrowia ludności wiejskiej, 

c) ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, 

d) podnoszenia stanu sanitarnego, zwalczania chorób 
zakaźnych oraz popularyzacji oświaty sanitarnej 
przez współdziałanie w tym zakresie z organami 
państwowej inspekcji sanitarnej, | 

— analiza stanu zdrowotnego ludności i poszczególnych 
jej grup w/g wieku, miejsca zamieszkania, zawodu 

i płci oraz realizacja wniosków wymienionych w tej 

analizie, 

— ustalanie i zaspokajanie potrzeb w zakresie: k 

a) opieki profilaktycznej i leczniczej, podstawowej 
i specjalistycznej obejmującej całą ludność i po- 
szczególnej jej grupy, 

b) opieki nad dziećmi do lat 3-ch pozbawionych opie- 
ki rodziny į nad dziećmi do lat 3-ch kobiet pra- 
cujących, 

c) opieki higieniczno-lekarskiej nad dziećmi i mło- 
dzieżą szkolną, w zakładach nauczania i wychowy- 
wania 

— nadawanie kierunków działalności dla podległych 
jednostek oraz koordynowanie i nadzorowanie ich 
prac 

— RA i koordynacja działalności profilaktyczno-lecz- 
niczej zakładów społecznych służby zdrowia 0 za- 
sięgu nieprzekraczającym obszaru powiatu prowa- 

"dzonych przez inne resorty oraz organizacje, 

— madzór nad wykonywaniem uprawnień zawodowych 
przez fachowych pracowników służby zdrowia poza 
zakładami społecznej służby zdrowia, 

nadzór nad orzecznictwem lekarskim, 

współpraca z instytucjami i organizacjami prowa- 

dzącymi działalność mającą znaczenie dla ochrony 
zdrowia ludności jeżeli ich zasięg nie przekracza 
obszaru powiatu, 

— realizowanie polityki resortów w 
mieszczenia kadr służby zdrowia, 
— orgnizowanie pomocy społecznej w zakresie służby 

zdrowia i opieki społecznej, 

— organizowanie szkolenia i zatrudnienia inwalidów, 
zgodnie ze wskazaniami komisji lekarskich do spraw 
inwalidztwa i zatrudnienia, 


zakresie roz- 


„ Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej dzieli się na: 


1. Stanowisko pracy do spraw profilaktyki i lecznictwa 
dorosłych i dzieci 

2. Stanowisko pracy do spraw planowania i budżetu 

3. Stanowisko pracy do spraw organizacji, admini- 
stracji i remontów 

4. Referat Pomocy Społecznej i Rehabilitacji Inwalidów. 


15. Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki. 
działania Komitetu Kultury Fizycznej 
i Turystyki należy: 

— rozwój powszechnego wychowania fizycznego i spor- 
tu, a w szczególności: 

— organizowanie i rozwijanie działalności powiatowego 
ośrodka wychowania fizycznego o szerokim progra- 
mie działania, stosownie do lokalnych potrzeb i mo- 
żliwości, 

— inicjowanie i okazywanie pomocy w rozwijaniu 
różnorodnych form organizacyjnych wychowania fi- 
zycznego, jak również organizowanie masowych 
imprez sportowych, pokazów gimnastycznych, świąt 
kultury fizycznej, festynów, kursów, zlotów itp. 

— popieranie rozwoju gimnastyki profilaktycznej w za- 
kładach pracy oraz gimnastyki leczniczej i wyrów- 
nawczej, iak również organizacji aktywnego wypo- 
czynku ludzi pracy, 

— inicjowanie i rozwijanie atrakcyjnych form zdo- 
bywania Państwowej i Młodzieżowej Odznaki Spraw- 
ności Fizycznei. prowadzenie odpowiedniej propa- 
gandy oraz zabezpieczenie warunków do zdobywa- 
nia norm, 

— organizowanie szkolenia społecznych kadr dla potrzeb 
wychowania fizycznego i sportu, 

— udzielanie pomocy szkołom w udostepnianiu im użyt- 
kowania obiektów i urządzeń sportowych admini- 
strowanych przez organizacje wychowania fizycznego 
i sportu oraz koordynowanie w porozumieniu z orga- 
nami do spraw oświaty użytkowania szkolnych 
obiektów i urządzeń sportowych, przez organizacju 
wychowania fizycznego i sportu, ; 
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; 


— udostępnianie szkołom innych urządzeń sportowych — opiniowanie i inicjowanie zaopatrzenia rynku w 


— koordynowanie działalności organizacji 


— opiniowanie 


— opracowywanie 


— zbieranie i analiza materiałów w zakresie kształte- 


— zbieranie materiałów w zakresie zagadnień ekono- 


oraz pomocy naukowych dla potrzeb wychowania 
fizycznego w szkołach, 


— analizowanie stanu wychowania fizycznego w przed- 


szkolach i szkołach podstawowych i przedstawianie 
wniosków właściwym organom w tym zakresie, 


— współpraca z organami do spraw oświaty w zakresie 


realizacji obowiązkowych i dobrowolnych zajęć wy- 
chowania fizycznego i sportu młodzieży szkolnej, 


— analizowanie j ustalanie — wspólnie z organami do 


spraw oświaty, polityki w zakresie pracy wycho- 
wawczej nad młodzieżą szkolną i pozaszkolną w oT- 
ganizacjach sportowych, 


— współpraca z Wydziałem Zdrowia i Opieki Społecz- 


nej Prez, PRN w zakresie opieki lekarsko-higienicz- 
nej nad objęciem obowiązkowym i dobrowolnym wy- 
chowaniem fizycznym i sportem oraz w zakresie za- 
pewniania właściwego stanu sanitarno-higienicznego 
urządzeń sportowych i pomocniczych, jak również 
przedstawiania wniosków w tym zakresie, 


— nadzorowanie i koordynowanie oraz udzielanie po- 


mocy lokalnym organizacjom wychowania fizycznego 
i sportu, jak również przygotowywanie wstępnych opi- 
nii, wniosków o zarejestrowanie tych organizacji. 
wychowania 
fizycznego i sportu w zakresie organizacyjnym i wy- 
szkoleniowo-sportowym, 

i inicjowanie 
sprzęt sportowy, 


zaopatrzenia rynku w 


— rozwój turystyki i współdziałanie ze wszystkimi za- 


jnteresowanymi organami, instytucjami i organi- 


zacjami, 


— opracowywanie projektów planów rozwoju turysty- 


ki i projektowanie środków służących do ich reali- 
zacji, ja 
wniosków i projektów uchwał Po- 
wiatowej Rady Narodowej i jej Prezydium doty- 
czących turystyki, 


— zbieranie i ewidencjonowanie materiałów statystycz- 


nych i informacji niezbędnych do rozeznania wiel- 
kości i struktury ruchu turystycznego oraz stanu 
cej urządzeń i środków służących do obsługi tego 
ruchu, 


— ocena i analiza przebiegu sezonów turystycznych oraz 


opracowywanie wynikających z nich wniosków i in- 
terwencji zmierzających do dalszego rozwoju tury- 
styki i podniesienia poziomu obsługi ruchu tury- 
stycznego, 


— współdziałanie z właściwymi organami, instytucjami 


i organizacjami w zakresie ochrony przyrody i opie- 
ki nd zabytkami kultury narodowej oraz zachowa- 
nia swoistego charakteru terenu, 


— organizowanie szkolenia społecznych kadr dla po- 


trzeb turysytki, 


— nadzorowanie, instruowanie i koordynowanie pracy 


instytucji i organizacji działających w zakresie tu- 
rystyki, 


wania się nakładów na rozwój turystyki, 


miki turystyki. dotyczących produkcji, usług tury- 
stycznych, żywieniowych i transportowych, sieci urzą- 
dzeń noclegowych oraz cen i kosztów produkcji usług 
turystycznych, 


22. 


sprzęt turystyczny, 1 j 
inicjowanie, popieranie i prowadzenie działalności w 
zakresie propagandy turystyki, 

przygotowywanie wniosków i projektów pląnów w 
zakresie inwestycji i remontów urządzeń sportowych 
na terenie powiatu, A 
popieranie i organizowanie budownictwa urządzeń 
sportowych, siłami społecznymi przy pomocy finan- 
sowej Państwa, 

nadzór nad budownictwem prostych urządzeń spor- 
towych oraz eksploatacja i konserwacja urządzeń 
sportowych, i 
sprawowanie funkcji inwestora bezpośredniego w 
zakresie przekazywanych zadań, 

sprawozdawczość j nadzór nad realizacją inwestycji 
i kapitalnych remontów, przekazanych Powiatowe- 
mu Komitetowi Kultury Fizycznej i Turystyki, oraz 
lokalnym stowarzyszeniom sportowym, 
zabezpieczanie realizacji zadań inwestycyjnych i ka- 
pitalnych remontów przekazanych przez Woj. Komi- 
tet Kultury Fizycznej i Turystyki w dokumentację 
projektowo-kosztorysową oraz dokumentację prawną 
prowadzenie ewidencji urządzeń sportowych, 
konserwacja i eksploatacja urządzeń sportowych bę- 
dących w użytkowaniu Powiatowego Komitetu Kui- 
tury Fizycznej i Turystyki, 

nadzór nad administracją i konserwacją obiektów 
sportowych znajdujących się na terenie powiatu, 
współpraca z Wydziałem Budownictwa, Urbanistyki 
i Architektury oraz innymi instytucjami i organiza- 
cjami wychowania fizycznego i sportu zainteresowa- 
nymi budownictwem urządzeń sportowych, 
organizowanie i przeprowadzanie kontroli działal- 
ności organizacji wychowania fizycznego, sportu i 
turystyki, 

zbieranie, zestawianie i analizowanie danych staty- 
stycznych dotyczących rozwoju kultury fizycznej 
i turystyki, 

załatwianie skarg i wniosków, 

wnioskowanie w sprawie nadawania odznaczeń pań- 
stwowych, 

obsługa Powiatowego Komitetu, 

ewidencja uchwał i zarządzeń Powiatowego Komi- 
tetu oraz aktów normatywnych w dziedzinie kultury 
fizycznej i turystyki jak również kontrola ich wy- 
konania, 

załatwianie spraw wynikających ze stasunku Po- 
wiatowego Komitetu do innych organów admini- 
stracji państwowej oraz instytucji, 

prowadzenie ewidencji członków Powiatowego Ko- 
mitetu oraz prac z tym związanych, 


— zbieranie aktualnych informacji prasowych o pracy 


Powiatowego Komitetu oraz organizacjach wycho- 
wania fizycznego sportu i turystyki, 


— prowadzenie kancelarii Powiatowego Komitetu. 

Z chwilą wejścia w życie uchwał Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej podanych w wykazie utworzonych jed- 
nostek organizacyjnych — utraciły moc uchwały Prezy- 
dium PRN opublikowane w formie obwieszczenia w Dz. U. 
Woj. Rady Narodowej Nr 11, poz. 37 z dnia 14. VII. 1959 
roku, z późniejszymi zmianami niepublikowanymi, 


Sekretarz Prezydium 
(©) Z. Komarzyniec 


Przewodniczący Prezydium 
(—) P. Mikłaszewicz 


OBWIESZCZENIE 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 


W MORĄGU 


z dnia 21 maja 1962 r. 


w sprawie utworzenia jednostek organizacyjnych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej oraz ustalenia ich 
struktury organizacyjnej i zakresu działania. 


Frezydium Powiatowej Rady Narodowej podaje do wiado- | (Dz. U. Nr 53, poz. 300) utworzyło niżej wyszczególnione 
mości, że na podstawie $$ 4 i 5 rozporządzenia Rady Mi-|. ki j 3 ; PA A R 
nistrów z dnia 24 listopada 1961 r. w sprawie zasad jednostki organizacyjne i ustaliło ich strukturę organi- 


tvorzenia wydziałów przez prezydia rad narodowych | zacyjną oraz zakres działania. 
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WYRAZ 
UTWORZONYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 


no ...ovo) sośkoeNN 


Lp. Nazwa jednostki w ną BY kept 
_1.| Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego XI/88 — 21. V. 62 r. SRI 
2.| Wydział Budownictwa, Ur banistyki i Architektury XV/85 — 21. V. 62 r. „BUA” 
_3.| Wydział Budżetowo-Gospodarczy XV/83 — 21. V. 62 r. » BG” 
XJ "Wydział "Finansowy s XX/133 — 9. VII. 62 r. „Fn” 
_5.| Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej XVv/91 — 21, V. 62 1. „GKM” 
_6 | Wydział Komunikacji _ XV/95 — 21. V. 62 r. „Km” 
_7.| Wydział _Organizacyjno-l -Prawny XV/82 — 21. V. 62 r. JOB 
6.| Wydział Oświaty i Kultury XV/93 — 21. V. 62 r. SORS 
9.| Wydział Przemysłu i Handlu XV/84 — 21. V. 62 r. DPH? 
10.| Wydział Rolnictwa i Leśnictwa XV/89 — 21. V. 62 r. AK = A 
11. | Wydział Skupu XV/87 — 21. V. 62 r. „Sk” 
12.| Wydział Spraw Wewnętrznych » W _XII/86 — 24. V. 62 r. „S W” 
13.| Wydział Zatrudnienia XV/94 — 21. V. 62 r. „Z? 
14.| Wydział Zdrowią "i Opieki $ Społecznej __ XV/96 — 21. V. 62 r. „ZOS” 
"Kom XV/97 — 21. V. 62 r. „KFT” 


15.| Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki 


STRUKTURA ORGANIZACYJNA I ZAKRES DZIAŁANIA 
UTWORZONYCH JEDNOSTEK PREZ. PRN W MORĄGU 


1. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego 


A. Do zakresu działania Powiatowej Komisji Planowania 

I PERCORTRZSSE należy: 
przeprowadzanie kompleksowych analiz zaspokajania 
potrzeb w drodze maskymalnego wykorzystania miej- 
scowych zasobów i rezerw gospodarczych na terenie 
powiatu, 

— opracowywanie materiałów do planów perspekty- 
wicznych rozwoju gospodarki powiatu. 

— opiniowanie i koordynowanie projektów  wielolet- 
nich i rocznych planów gospodarczych, sporządza- 
nych przez komórki wykonawcze Prezydium PRN, 
opracowywanie zbiorczych terenowych planów gos- 
podarczych i włączanie ważniejszych zadań jednos- 
tek gospodarczych planu centralnego do tych planów. 
analizowanie planów gospodarczych związku kóżek 
zolniczych, organizacji spółdzielczych, koordynowanie 
planów tych organizacji z terenowymi planami gos- 
podarczymi oraz włączanie planów tych organizacji 
do zbiorczych terenowych planów gospodarczych, 
badanie i dokonywanie systematycznej oceny prze- 
biegu i wyników realizacji terenowych planów gos- 
podarczych oraz opracowywanie okresowych analiz 
ekonomicznych powiatu na podstawie opracowań 
sprawozdawczo-statystycznych sporządzanych przez 
terenowy organ statystyczny, 
opiniowanie projektów budżetów terenowych pod 
kątem prawidłowości podziału środków budżetowych 
i zabezpieczenia pokrycia finansowego zadań planu 
oraz ocena sprawożdań z wykonania tych budżetów, 
opiniowanie i ustalanie lokalizacji inwestycji w za- 
kresie ustalonym odrębnymi przepisami, 
opracowywanie wytycznych do wieloletnich progra- 
mów rozwoju gromad na tle zadań określonych w pla- 
nie powiatowym, 

-- prowadzenie instruktażu dla biur gromadzkich rad 
narodowych oraz zabezpieczanie dla nich pomocy ze 
strony poszczególnych wydziałów Prezydium PRN, 

— koordynacja założeń prac nad planem gromadzkim 
oraz współudział w opracowywaniu wieloletnich 
programów gromad i planów rocznych gromad. 

B. Powiatowa Komisja Pianowania Gospodarczego dzieli 
się na: 

1. Sekcję Koordynacji Planów. 

2. Sekcję Planowania Produkcji, 

3. Stanowisko pracy do spraw planowania usług. 


2. Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury 
A, Do zakresu działania Wydziału Budownictwa. Urba- 
nistyki i Architektury należą sprawy: 
- planowania przestrzennego, 
=- nadzoru budowlanego, 


— wykonawstwa budowlano-montażowego, 
— produkcji materiałów budowlanych, 
— budownictwa wiejskiego, 


B. Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury 


dzieli się na: 

1. Referat do Spraw Planowania Przestrzennego oraz 
Architektury i Nadzoru Budowlanego, 

2. Referat do Spraw Wykonawstwa Budowlano-Mon- 
tażowego. 


3. Wydział Budżetowo-Gospodarczy 


` 


. Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodar- 


czego należy: 

— planowanie, wykonywanie i prowadzenie rachunko- 
wości tej części budżetu terenowego, którym objęte są: 
Powiatowa Rada Narodowa, jej Komisje, Prezydium 
i wydziały włączone do tej części oraz wykonywanie 
w ustalonym zakresie budżetu centralnego, 

— załatwianie w zakresie ustalonym przez Prezydium, 
spraw budżetowych i obsługi rachunkowo-kasowej 
wydziałów objętych innymi częściami budżetu tere- 
nowego, 

— prowadzenie kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych 

w obowiązujących przepisach, 

sporządzanie sprawozdań i zamknięć rachunkowych, 

sprawy organizacyjne Wydziału, kancelarii głównej, 

składnicy akt, hali maszyn, oznak i pieczęci, biblio- 
teki urzędowej, 

— sprawy budynków administracyjnych własnego Pre- 
zydium odnośnie inwestycji i kapitalnych remontów 
oraz nadzór nad remontami budynków administra- 
cyjnych i zaopatrzeniem w maszyny biurowe i inne 
druki itp. w prezydiach rad narodowych niższego 
stopnia, zaopatrzenia, intendentury, transportu i ob- 
sługi telefonicznej, 

— planowanie zatrudnienia i nadzór nad pracą wszyst- 
kich pracowników fizycznych Prezydium i prezydiów 
rad narodowych niższego stopnia, 

— obsługa komunikacyjna Prezydium, kontrola wyko- 
rzystania środków lokomocji oraz kontrola pracy kie- 
rowców, 

— udzielanie prezydiom rad narodowych niższego step- 
nia wytycznych i pomocy w zakresie wykonywanych 
przez nie zadań podlegających nadzorowi Wydziału 
Budżetowo-Gospodarczego. 


LI 


B. Wydział Budżetowo-Gospodarczy dzieli się na: 


1. Referat Budżetowo-Księgowy. 
2. Referat Ogólny, 
3. Stanowisko pracy do spraw sospodarczych 


4. Wydział Finansowy 


A. Do zakresu działania Wydziału Finansowego należy: 


— pobór dochodów budżetu centralnego i budżetu tere- 
nowego od jednostek gospodarki uspołecznionej, li- 
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B. 


kwidacja mienia przechodzącego na rzecz Państwa 
oraz sprawowanie szczególnego nadzoru podatkowego, 

— wymiar, pobór i rachunkowość podatków j opłat od 

jednostek gospodarki nieuspołecznionej i od ludności 

oprócz podatków i opłat, których wymiar i pobór na- 
leży do kompetencji prezydiów rad marodowych 
niższego stopnia, 

opracowywanie i wykonywanie budżetu Powiatowej 

Rady Narodowej, przeprowadzanie rewizji finansowo- 

księgowych oraz prowadzenie księgowości budżetowej, 

finansowanie i kontrola gospodarki finansowej pod- 
ległych Powiatowej Radzie Narodowej przedsię- 
biorstw, jednostek działających wg zasad rozrachunku 
gospodarczego, jednostek i zakładów budżetowych, 
załatwianie spraw karnych — skarbowych i współ- 
działanie w zwalczaniu przestępstw gospodarczych, 
nadzór, instruktaż i organizowanie prac biur gro- 
madzkich oraz referatów finansowych prezydiów rad 
narodowych stopnia niższego w zakresie: 

a) wymiaru, poboru i rachunkowości podatków i o- 
płat od ludności oraz funduszu gromadzkiego, 

b) opracowywania i wykonywania budżetów rad na- 
rodowych oraz prowadzenia księgowości budże- 
towej, 

c) finansowania i kontroli gospodarki finansowej pod- 
ległych Radzie Narodowej przedsiębiorstw, jedno- 
stek działających wg zasad rozrachunku gospodar- 
czego, jednostek i zakładów budżetowych, 

rozpatrywanie odwołań, podań. skarg i wniosków 

w sprawach wymienionych pod lit. a—c, orzekanie 

w tych sprawach w toku instancji w granicach kom- 

petencji ustalonych obowiązującymi przepisami, 

wykonywanie innych zadań zastrzeżonych do kom- 
petencji Wydziału Finansowego. 

Wydział Finansowy dzieli się na: 

1. Referat Dochodów Państwowych i Finansowania Go- 
spodarki Terenowej, 

. Referat Wymiaru Podatków i Opłat, 

Skarbowy Urząd Komorniczy. 

Referat Rachunkowości Podatkowei. 

. Referat Budżetowy, 

Referat Centralnej Księgowości Budżetu i Rewizji, 

Referat Ogólny. 


NHAUAWN 


5. Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 


Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej należy: 

— zbieranie materiałów w celu ustalenia potrzeb po-« 
wiatu w zakresie inwestycji komunalnych i miesz- 
kaniowych, z uwzględnieniem rozwoju gospodar- 
czego i zagadnień demograficznych powiatu. 
zgłaszanie wniosków i opiniowanie perspektywicznych 
kierunków i proporcji rozwoju urządzeń komunal- 
nych i budownictwa mieszkaniowego, opracowywa- 
nych przez Wydział Gospodarki Komunalnej i Miesz- 
kaniowej Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej, 
opracowywanie wniosków dotyczących zabezpiecze- 
nia środków niezbędnych dla realizacji programów | 
inwestycyjnych i wniosków rozdziału limitów inwes- 
tycyjnych oraz czuwanie nad gromadzeniem i użyt- 
kowaniem Powiatowego Funduszu Mieszkaniowego. 
ustalanie wytycznych kierunkowych, norm nakładów 
i dotacji w związku z opracowywaniem projektów 
planów i budżetu w zakresie gospodarki komunalnej 
i mieszkaniowej, 

opracowywanie zbiorczych projektów planu i budżetu, 
sprawowanie nadzoru, dokonywanie kontroli oraz 
udzielanie pomocy organom gospodarki komunalnej 
i mieszkaniowej prezydiów rad narodowych niższych 
szczebli, 

przygotowywanie projektów uchwał i wniosków dla 
Powiatowej Rady Narodowej. jej Prezydium, kon- 
trola wykonania uchwał Powiatowej Rady Narodo- 
wej, jej Prezydium oraz uchwał i innych aktów 
prawnych władz i organów nadrzędnych, 

wydawanie na podstawie obowiązujących przepisów 
decyzji o charakterze administracyjnym oraz roz- 
patrywanie skarg i wniosków, 

udzielanie pomocy przy podejmowaniu i wykonywa- 
niu czynów społecznych w zakresie gospodarki ko- 
munalnej i mieszkaniowej, 

rozpatrywanie i załatwianie wniosków w zakresie 


A. 


. Do zakresu działania Wydziału Komunikacji 


gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, zgłoszonych 
przez ludność na spotkaniach radnych z wyborcami, 
— koordynowanie działalności w zakresie rozwoju usług 
dla ludności, 
— obsługa biurowa komisji działających przy Wydziale, 
— współdziałanie z jednostkami służby sanitarno-epi- 
demiologicznej na odcinku ochrony wód przed za~- 
nieczyszczeniem przez ścieki komunalne. 


. Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej dzieli 


się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw ekonomicznych i gospo- 
darki komunalnej, 

2. Stanowisko pracy do spraw gospodarki mieszkanic- 
wej i terenowej, 

3. Stanowisko pracy do spraw gospodarki komunalnej 
na wsi. 

6. Wydział Komunikacji I 
należą 
sprawy: 

— ruchu drogowego, 

— przepisów drogowych, 

— gospodarki i inspekcji samochodowej, 
— gospodarki na drogach lokalnych. 


. Wydział Komunikacji dzieli się na: 


1. Referat Gospodarki Samochodowej, 
2. Stanowisko pracy do spraw dróg lokalnych, 


7. Wydział Organizacyjno-Prawny 


. Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Prawnego 


należą sprawy: 

wynikające z nadzoru i koordynacji działalności pre- 
zydiów rad narodowych niższych stopni, 

udzielania prezydiom rad narodowych niższych stopni 
instnuktażu organizacyjnejgo oraz podejmowania czyn- 
ności w celu upowszechniania osiągnięć w ich dzia- 
łalności, y 
organizowania sesji Rady Narodowej, posiedzeń jej 
Komisji i Prezydium, narad z członkami prezydiów 
rad narodowych niższych stopni, sekretarzami gro- 
madzkimi (miejskimi) oraz przedstawicielami organów 
nie podporządkowanych radzie narodowej, 

związane z zatwierdzeniem wyboru przewodniczą- 
cych gromadzkich rad narodowych, sekretarzy gro- 
madzkich (miejskich) oraz sprawy osobowe pracow- 
ników wydziałów Prezydium PRN, 

podziału terytorialnego oraz wnioskowanie zmian nazw 
miejscowości i obiektów fizjograficznych, 
usprawniania organizacji wydziałów prezydiów rad 
narodowych, 

— obsługi prawnej Prezydium PRN. 


. Wydział Organizacyjno-Prawny dzieli się na: 


Referat Organizacyjny, Rad Narodowych i Ich Or- 
ganów, 

Referat Inspekcji i Instruktażu, 

Stanowisko pracy — Radca Prawny, 

Stanowisko pracy do spraw pracowniczych. 


8. Wydział Oświaty i Kultury 


Do zakresu działania Wydziału Oświaty i Kultury należy: 
— kierowanie sprawami szkół i innych placówek oś- 
wiatowo-wychowawczych i kulturalnych, należących 
do właściwości Powiatowej Rady Narodowej, 
instruowanie i nadzorowanie ich działalności peda- 
gogicznej, finansowej i gospodarczej, 

zapewnianie im właściwego doboru kadr, 
organizowanie dokształcania i doskonalenia kadr pe- 
dagogicznych, f 
zalatwianie spraw związanych z zapewnieniem lokali 
podległym szkołom i innym placówkom oświatowo- 
wychowawczym oraz kulturalnym, 

zaopatrywanie szkół i innych placówek oświatowo- 
wychowawczych w pomoce naukowe, podręczniki 
i inne artykuły uczniowskie, narządzia, meble oraz 
środki finansowe, materiały i inqe urządzenia po- 
trzebne do prowadzenia zajęć szkolnych, 
organizowanie na terenie powiatu życia kulturalno- 
oświatowego oraz planowanie jego rozwoju w poro- 
zumieniu -z organizacjami  społeczno-kulturalnymi 
i gospodarczymi, 

popieranie zawodowej i amatorskiej twórczości ar- 
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tystycznej, w dziedzinie literatury, teatru, muzyki, 
plastyki, sztuki ludowej i fotografiki, i 

— inspirowanie, popieranie i koordynowanie działalności 
kulturalno-oświatowej, prowadzonej przez organizacje 
społeczne i stowarzyszenia społeczno-kulturalne, do- 
my kultury, biblioteki, kluby, świetlice, ogniska 
muzyczne itp., 

— sprawowanie opieki nad zabytkami, 

— opracowywanie planów rozwoju sieci szkół i innych 
placówek oświatowo-wychowawczych oraz kultural- 
nych, podejmowanie starań i współdziałanie w za- 
pewnieniu odpowiednich warunków pracy i rozwoju 
podległym placówkom, 

— opracowywanie sieci i organizacja szkół i innych 
placówek oświatowych i opiekuńczo-wychowawczych 
oraz kulturalnych, 

— w porozumieniu i za zgodą Kuratorium Okręgu 
Szkolnego w Olsztynie ewentualnie Wydziału Kul- 
tury Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w Olsztynie — organizowanie nowych szkół i pla- 
cówek oświatowych oraz kulturalnych. tudzież doko- 
nywanie zmian w sieci istniejących placówek o ile 
zajdzie tego potrzeba, 

— kierowanie działalnością pedagogiczną podległych 
szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych, 
jak również instruowanie pracowników tych szkół 
i placówek, 

— kontrolowanie stanu higieniczno-sanitarnego, warun- 
ków bezpieczeństwa pracy w podległych szkołach 
i placówkach zarówno oświatowo-wychowawczych 
jak i kulturalnych, $ 

— zgodnie z obowiązującymi przepisami wykonywanie 
funkcji nadzoru nad szkołami i placówkami prowa- 
dzonymi przez innych ministrów lub niepaństwowymi. 

— opracowywanie projektów planu gospodarczego i bud- 
żetu w zakresie oświaty i kultury na terenie powiatu, 

— opracowywanie projektów planów inwestycyjnych 
i remontów szkół i innych placówek oświatowo-wy- 
chowawczych oraz kulturalnych, jak również współ- 
działanie w realizacji tych planów, 

— realizowanie planów gospodarczych i budżetu oraz 
nadzorowanie działalności podlegiych jednostek w tym 
zakresie, f 

— załatwianie spraw wynikających z uchwał i wnios- 
ków Powiatowej Rady Narodowej, jej Komisji i Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej, t 

— wykonywanie prac zleconych przez Kuratorium O- 
kręgu Szkolnego j Wydział Kultury Prezydium Wo- 
jewódzkiej Rady Narodowej w Olsztynie, > 

— załatwianie skarg i wniosków oraz wniosków i po- 
stulatów wyborców zgodnie z obowiązującymi prze- 
pisami. 


. Wydział Oświaty i Kultury Prezydium Powiatowej 


Rady Narodowej dzieli się na: 

1. Referat do spraw wychowania przedszkolnego, szkół 
podstawowych, liceów ogóinokształcących, do spraw 
opieki nad dzieckiem. wychowania fizycznego i spor- 
tu. placówek wychowania pozaszkolnego, higieny 
szkolnej i bezpieczeństwa pracy. placówek wczasów 
dla dzieci i młodzieży, krajoznawstwa i turystyki, 

2. Stanowisko pracy do spraw szkół, kursów i innych 
form oświaty dorosłych oraz bibliotek szkolnych 
i Powiatowej Biblioteki Pedagogicznej, 

3. Stanowisko pracy do spraw kultury, i 

4. Stanowisko pracy do spraw szkół przysposobienia 

rolniczego i innych szkół zawodowych i kursów pod- 

ległych Wydziałowi Oświaty i Kultury, 

Referat Finansowy, 

Referat Spraw Pracowniczych, Gospodarczych, In- 

westycyjno-Remontowych, Zaopatrzenia i Admini 

stracyjno-Biurowych. 


R 


9. Wydział Przemysłu i Handlu 


. Do zakresu działania Wydziału Przemysłu i Handlu 


należy: KU y 

— koordynacja działalności w dziedzinie produkcji 
i usług przemysłowych w ramach planu terenowego 
przez piony drobnej wytwórczości podporządko- 
wane Komitetowi Drobnej Wytwórczości, 

— koordynacja działalności w dziedzinie usług dla 
ludności, 

— opracowywanie projektów planu gospodarczego i bud- 
żetu w zakresie swego działania, 
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-— prowadzenie polityki handlowej, 

— kierowanie sprawami państwowego, spółdzielczego 
i prywatnego handlu wewnętrznego, przemysłu pie- 
karniczego, gastronomicznego i garmażeryjnego, 

— podejmowanie decyzji administracyjnych w I-szej in- 
stancji w zakresie przemysłu i handlu zgodnie z obo- 
wiązującymi przepisami, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
organów administracji państwowej niższego stopnia 
w zakresie przemysłu i handlu. 


. Wydział Przemysłu i Handlu dzieli się na: 


1. Referat Przemysłu, 

2. Stanowisko pracy do spraw planowania i obrotu 
handlowego, 

3. Stanowisko pracy do spraw kontroli i nadzoru. 


10. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa 


. Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 


należy: 

— opracowywanie projektu planu rozwoju rolnictwa 
i jego realizacja, 

— koordynowanie działalności jednostek resortu ròl- 
nictwa na terenie powiatu, 

— ustalanie wytycznych oraz instruktaż i koordynacja 
działalności służby agro- zootechnicznej, przemysłu 
spożywczego, spółdzielczości mleczarskiej i innych 
instytucji pracujących na wsi, 

— koordynowanie działalności spółdzielczości wiejskiej 
zwłaszcza PZGS-u i GS-ów oraz spółdzielczości 
mleczarskiej w zakresie zaopatrzenia wsi w niezbęd- 
ne środki produkcji oraz skupu produktów rolnych, 

— zabezpieczanie potrzeb wsi w zakresie usług przez 
terenowy przemysł państwowy, spółdzielczość pracy 
i organizacje społeczno-samorządowe, 

— koordynacja całokształtu zamierzeń inwestycyjnych 
jednostek resortu rolnictwa, kółek rolniczych i spół- 
dzielni produkcyjnych na terenie powiatu, 

— zapewnianie niezbędnych warunków dla prawidło- 
wego rozwoju spółdzielczości produkcyjnej, 

— nadzór nad pracą agronomów gromadzkich i kie- 
rowników produkcji oraz udzielanie pomocy facho- 
wej spółdzielniom produkcyjnym, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
Powiatowego Związku Kółek Rolniczych i związków 
branżowych z dziedziny rolnictwa, 

— nodzór nad celowością dysponowania i wydatkowania 
kwot Funduszu Rozwoju Rolnictwa oraz kredytów 
bankowych na cele rolnicze, 

— organizacja, pomoc i nadzór nad realizacją gromadz- 
kich planów nasiennych, 

— organizowanie i rejonizacja produkcji ogrodniczej 
oraz koordynacja i nadzór nad działalnością insty- 
tucji i organizacji samorządowych w tym przedmio- 
cie, 

— wykonywanie zadań inspekcji nasiennej, 

— inicjowanie i opiniowanie wszelkich poczynań: ma- 
jących na celu podniesienie produkcji rolnej i po- 
ziorau materialnego wsi w powiecie, 

— nadzór i opieka nad zachowaniem i zagospodaro- 
waniem lasów niepaństwowych i państwowych bę- 
dących pod zarządem innych ministrów, 


— koordynowanie i nadzorowanie działalności organów, 


przedsiębiorstw i instytucji w zakresie zadrzewiania, 

— organizowanie i koordynowanie prac związanych 
z rozwojem gospodarki łowieckiej w powiecie, ` 

— informowanie Prezydium PRN o stanie wykonania 
powiatowego planu rolnego, 

— przekazywanie Prezydium PRN uwag i wniosków od- 
nośnie wykonywania planów gospodarczych przez 
przedsiębiorstwa i zakłady resortu rolnictwa działa- 
jące na terenie powiatu, 

— przekazywanie ocen aktualnych zjawisk gospodar- 
czych w rolnictwie Prezydium PRN oraz Wydziałowi 
Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium WRN, 

— współpraca i nadzór nad działalnością POM i In- 
spektoratu PGR w zakresie wykonania planów pro- 
dukcji rolnej, 

— sporządzanie sprawozdań zgodnie z obowiązującymi 
przepisami, 


. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa dzieli się na: 


1. Referat Produkcji Roślinnej, ` 
2. Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin, 
3. Referat Produkcji Zwierzęcej, | 
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4. Stanowisko pracy — Powiatowy Lekarz Weterynarii, 
5. Referat Urządzeń Rolnych, 
6. Referat Wodnych-Melioracji, 
7. Referat Planowania Inwestycji i Budownictwa, 
8. Stanowisko pracy do spraw leśnictwa, 
9. Stanowisko pracy do spraw spółdzielni produkcyj- 
nych, 


10. Referat Administracyjny. A 
11. Wydział Skupu 


A. Do zakresu działania Wydziału Skupu należy: 
— nadzór nad prawidłowym sporządzaniem wymiaru 
i realizacją obowiązkowych dostaw, 
— naliczanie i gromadzenie Funduszu Rozwoju Rol- 
nictwa, 
— nadzór i koordynacja działalności gospodarczej w za- 
kresie obowiązkowych dostaw, kontraktacji i skupu, 
— sprawowanie nadzoru nad działalnością prezydiów 
gromadzkich rad narodowych w zakresie skupu, 
Au rozpatrywanie wniosków rad narodowych niższych 
stopni i podejmowanie decyzji w sprawach ulg 
w obowiązkowych dostawach, 
— obsługa Powiatowego Zespołu Koordynacyjnego Sku- 


pu. 
B. Wydział Skupu dzieli się na: 
1. Stanowisko pracy do spraw planowania i sprawo- 
zdawczości, 
2. Referat Organizacji Skupu i Kontraktacji, 
3. Referat Kontroli i Instruktażu. 


12. Wydział Spraw Wewnętrznych 


A. Do zakresu działania Wydziału Spraw Wewnętrznych 
należą sprawy: 

— orzecznictwa karno-administracyjnego, 

stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, 
ludności rodzimej, 

narodowościowe, 

nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, 
wywłaszczeń, 

obywatelstwa, 

zmiany imion i nazwisk, 

graniczne, 

ewidencji i kontroli ruchu ludności, 

wojskowe, 

repatriacji, 

ochrony przeciwpożarowej, 

terenowej obrony przeciwlotniczej, 

związane z nadzorem i kontrolą prezydiów rad na- 
rodowych nad działalnością Milicji Obywatelskiej 
zgodnie z uchwałą Nr 140 Rady Ministrów z dn. 19 lu- 
tego 1955 r. (Monitor Polski Nr 19, poz. 191) oraz 
instrukcją Nr 102 Prezesa Rady Ministrów z dnia 
4 maja 1955 r., 

— biurowości tajnej Prezydium, 

— jnne sprawy z zakresu administracji wewnętrznej 
określone w przepisach szczególnych lub przekazane 
przez Ministra Spraw Wewnętrznych albo przez 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej za zgodą 
Ministra Spraw Wewnętrznych, 

B. Wydział Spraw Wewnętrznych dzieli się na: 

1. Referat Karno-Administracyjny, 

2. Referat Spraw Administracyjno-Społecznych, 

3. Referat Ewidencji i Kontroli Ruchu Ludności, 

4. Stanowisko pracy do spraw wojskowych, 

5. Powiatową Komendę Straży Pożarnych. 
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13. Wydział Zatrudnienia 


A. Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia należy: 

— dokonywanie analiz lokalnych problemów zatrud- 
nienia, a w szczególności przeprowadzanie badań 
dotyczących rezerw siły roboczej oraz stanu i struk- 
tury zatrudnienia w zakładach pracy, ; 

— analizowanie zapotrzebowań zakładów pracy na pra- 
cowników w zakresie ich zgodności z faktycznymi po- 
trzebami oraz możliwościami zwiększenia wolnych 
miejsc pracy dla kobiet i młodocianych, 

— kierowanie do zakładów pracy siły roboczej w drodze 
pośrednictwa pracy, werbunku i innych form tere- 
nowego przemieszczania siły roboczej, 

— współpraca z zakładami pracy i szkołami w zakresie 
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zatrudnienia młodocianych oraz absolwentów szkół, 

— inicjowanie oraz opracowywanie wniosków dotyczą- 
cych organizowania dodatkowego zatrudnienia osób 
poszukujących pracy w miejscowościach, w których 
występują niewykorzystane siły robocze, 

— rozdział środków interwencyjnych oraz czuwanie nad 
właściwym ich wykorzystaniem, 

— współpraca z Wydziałem Zdrowia i Opieki Społecz- 
nej w zakresie przyznawania zapomóg dla osób cza- 
so pozostających bez pracy, 

— kontrola zakładów pracy w zakresie: 

a) przestrzegania obowiązujących przepisów oraz wy- 
tycznych w dziedzinie zatrudnienia, 

b) zapewniania osobom  zwerbowanym właściwej o- 
pieki, odpowiedniego zakwaterowania oraz innych 
świadczeń przysługujących ze strony zakładów 
pracy, 

— prowadzenie informacji zawodowej dla młodocianych 
i osób dorosłych, 

— sporządzanie zgodnie z obowiązującymi przepisami 
okresowych sprawozdań statystycznych i opisowych, 

— opiniowanie bilansów siły roboczej i okresowych pla- 
nów zatrudnienia oraz rozmieszczanie inwestycji 
z punktu widzenia prawidłowego wykorzystania re- 
zerwy siły roboczej i (współpraca z tym zakre- 
sie z Powiatową Komisją Planowania Gospodarczego 
i właściwymi wydziałami Prezydium PRN, 

— wnioskowanie w zakresie rozmieszczania szkół zawo- 
dowych i profilu nauczania w tych szkołach oraz 
w zakresie innych form szkolenia zawodowego, 

— współpraca z zainteresowanymi wydziałami i or- 
ganizacjami w rekrutacji młodzieży do zasadniczych 
1 średnich szkół zawodowych, 


. Wydział Zatrudnienia dzieli się na: 


1. Stanowisko pracy do spraw pośrednictwa pracy i wer- 


bunku, 
2. Stanowisko pracy do spraw analiz ekonomicznych 


i kontroli zakładów pracy. 


14. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej 


. Do zakresu działania Wydziału Zdrowia i Opieki Spo- 


łecznej należy: 

— wytyczanie kierunków, organizowanie i koordynowa- 
nie działalności w zakresie: 

a) ochrony zdrowia pracujących w zakładach pro- 
dukcyjnych, 

b) ochrony zdrowia ludności wiejskiej, 

c) ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, 

d) podnoszenia stanu sanitarnego, zwalczania chorób 
zakaźnych oraz popularyzacji oświaty sanitarnej 
przez współdziałanie w tym zakresie z organami 
Państwowej Inspekcji Sanitarnej, 

— analiza stanu zdrowotnego ludności i poszczególnych 
jej grup według wieku, miejsca zamieszkania, zawodu 
i płci oraz realizacja wniosków wymienionych w tej 
analizie, 

— ustalanie i zaspokajanie potrzeb w zakresie: 

a) opieki profilaktycznej i leczniczej — podstawowej 
i specjalistycznej obejmującej całą ludność i po- 
szczególne jej grupy, A 

b) opieki nad dziećmi do lat 3 pozbawionych opieki 
rodziny i nad dziećmi do lat 3 kobiet pracujących, 

c) opieki higieniczno-lekarskiej nad dziećmi i mło- 
dzieżą szkolną w zakładach nauczania i wycho- 
wania, 

— nadawanie kierunku działalności podległym jedno- 
stkom oraz koordynowanie i nadzorowanie ich pracy, 

— nadzór i kordynacja działalności profilaktyczno-lecz- 
niczej zakładów społecznych służby zdrowia o zasięgu 
nieprzekraczającym obszaru powiatu, prowadzonych 
przez inne resorty oraz organizacje, 

— nadzór nad wykonywaniem uprawnień zawodowych 
przez fachowych pracowników służby zdrowia poza 
zakładami społecznymi służby zdrowia, 

— nadzór nad orzecznictwem lekarskim, 

— współpraca z instytucjami i organizacjami prowadzą- 
cymi działalność mającą znaczenie dla ochrony zdro- 
wia ludności, jeżeli ich zasięg nie przekracza obszaru 
powiatu, 

— realizowanie polityki resortu w zakresie rozmieszcze- 
nia kadr służby zdrowia, 

— organizowanie pomocy społecznej w zakresie służby 
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zdrowia i opieki społecznej, 

— organizowanie szkolenia i zatrudnienia inwalidów, 
zgodnie ze wskazaniami komisji lekarskich do spraw 
inwalidztwa i zatrudnienia. 

. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej dzieli się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw profilaktyki i lecznictwa 
dorosłych i dzieci, 

2. Referat Pomocy Społecznej, Rehabilitacji Inwalidów, 
i Statystyki, 

3. Referat Planowania, Budżetu i Remontów, 

4. Stanowisko pracy do spraw administracji i organi- 
zacji. 


15. Komitet Kultury Fizycznej j Turystyki 


. Do zakresu działania Powiatowego Komitetu Kultury 

Fizycznej i Turystyki należy: 

— rozwój powszechnego wychowania fizycznego i spor- 
tu, a w szczególności: 

a) organizowanie i rozwijanie działalności powia- 
towego ośrodka wychowania fizycznego o szero- 
kim programie działania, stosowanie do potrzeb 
i możliwości, 

b) inicjowanie i okazywanie pomocy w rozwijaniu 
różnorodnych form organizacyjnych wychowania 
fizycznego, jak również organizowanie masowych 


imprez sportowych, pokazów gimnastycznych, 
świąt kultury fizycznej, festynów, kursów zlo- 
« tów itp., 


c) popieranie rozwoju gimnastyki profilaktycznej 
w zakładach pracy oraz gimnastyki leczniczej 
i wyrównawczej, jak również organizacji aktyw- 
nego wypoczynku ludzi pracy, 

d) inicjowanie i rozwijanie atrakcyjnych form zdo- 


bywania Państwowej i Młodzieżowej Odznaki 
Sprawności Fizycznej, prowadzenie odpowiedniej 
propagandy oraz zabezpieczanie warunków. do 


zdobywania norm, 

— analizowanie stanu wychowania fizycznego w przed- 
szkolach i szkołach podstawowych i przedstawianie 
wniosków w tym zakresie właściwym organom, 

r- współpraca z organami do spraw oswiaty w zakresie 
organizacji i realizacji obowiązkowych i dobrowol- 
nych zajęć wychowania fizycznego i sportu mło- 
dzieży szkolnej, 

— analizowanie i ustalanie wspólnie z organami do 
spraw oświaty polityki w zakresie pracy wycho- 
waczej nad młodzieżą szkolną i pozaszkolną zrze- 
szoną w organizacjach sportowych, 

— współpraca z Wydziałem Zdrowia i Opieki Spo- 
łecznej Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
w zakresie opieki lekarsko-higięnicznej nad mło- 
dzieżą objętą obowiązkowym i dobrowolnym wycho- 
waniem fizycznym i sportem oraz w zakresie zapew- 
nienia właściwego stanu  sanitarno-higienicznego 
urządzeń sportowych i pomocniczych, jak również 
przedstawiania wniosków w tym zakresie, 

— nadzór, koordynowanie działalności oraz udzielanie 
pomocy organizacjom wychowania fizycznego i spor- 
tu, jak również przygotowywanie wstępnych opinii 
i wniosków o zarejestrowanie tych organizacji, 

— koordynowanie działalności organizacji wychowania 
fizycznego i sportu w zakresie organizacyjnym i wy- 
szkoleniowo-sportowym, 

— popieranie i organizowanie budownictwa prostych 
urządzeń sportowych siłami społecznymi i przy po- 
mocy finansowej Państwa, 

— nadzór nad budownictwem prostych urządzeń spor- 
towych oraz eksploatacją i konserwacją urządzeń 
sportowych, 

— ewidencja urządzeń sportowych, 

— nadzór nad administracją obiektów sportowych sta- 
nowiących własność Państwa i nie przekazanych 
w użytkowanie (dzierżawę) organizacjom lub insty- 
tucjom. 

— opiniowanie i inicjowanie 
w sprzęt sportowy, 

— rozwój turystyki i współdziałanie w tym zakresie ze 
wszystkimi zainteresowanymi organami,  instytu- 
cjamij i organizacjami, 

— opracowywanie projektów planów rozwoju turystyki 
i projektowanie środków służących do ich realizacji, 

— opracowywanie wniosków i projektów uchwał Po- 


zaopatrzenia rynku 
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wiatowej Rady Narodowej i jej Prezydium w zakre- 
sie spraw dotyczących turystyki, 
— zbieranie i ewidencjonowanie materiałów statystycz- 


nych i informacj; niezbędnych do rozeznania wiel- | 


kości i struktury ruchu turystycznego oraz stanu 

bazy urządzeń i środków służących do obsługi tego 

ruchu, 

— ocena i analiza przebiegu sezonów turystycznych 
oraz opracowywanie wynikających z nich wniosków 
i interwencji zmierzających do dalszego rozwoju 
turystyki i podniesienia poziomu obsługi ruchu tu- 
rystycznego. 

— wpółdziałanie z właściwymi organami, instytucjami 
i orgamizacjami w zakresie ochrony przyrody, opieki 
nad zabytkami kultury narodowej oraz zachowania 
swoistego charakteru terenu, 

— nadzór, instruktaż i koordynowanie pracy instytucji 
i organizacji działających w zakresie turystyki, 

— zbieranie j analizowanie materiałów w zakresie 
kształtowania się makładów ma rozwój turystyki, 

— ewidencja urządzeń turystycznych, 

— opiniowanie i inicjowanie zaopatrzenia rynku dia 
potrzeb turystyki, 

— inicjowanie, popieranie ; prowadzenia działalności w 
zakresie propagandy i turystyki, 

— przygotowywanie wniosków i projektów planów w 
zakresie inwestycji i remontów urządzeń sportowych 
na terenie powiatu, 

— popieranie i organizowanie budownictwa urządzeń 
sportowych siłami społecznymi przy pomocy finan- 
sowej Państwa, 

— nadzór nad budownictwem prostych urządzeń spor- 
towych oraz eksploatacją i konserwacją urządzeń 
sportowych, 

— sprawozdawczość i nadzór nad realizacją inwestycji 
i kapitalnych remontów przekazanych Powiatowemu 
Komitetowi Kultury Fizycznej i Turystyki oraz lo- 
kalnym stowarzyszeniom sportowym, . 

— zabezpieczanie realizacji zadań inwestycyjnych i ka- 
pitalnych remontów przekazanych przez Wojewódz- 
ki Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki w doku- 
mentację projektowo-kosztorysową oraz dokumen- 
tację prawną, 

— prowadzenie ewidencji urządzeń sportowych, 

— konserwacja i eksploatacja urządzeń sportowych kę- 
dących w użytkowaniu Powiatowego Komitetu Kul- 
tury Fizycznej i Turystyki, 

— nadzór nad administracią i konserwacją obiektów 
sportowych znajdujących się na terenie powiatu, 

— współpraca z Wydziałem Budownictwa, 
i Architektury oraz instytucjami j organizacjami 
wychowania fizycznego i sportu, zainteresowanymi 
budownictwem urządzeń sportowych, 

— organizowanie i przeprowadzanie kontroli działal- 
ności organizacji wychowania fizycznego sportu i tu- 
rystyki, 

— zbieranie, zestawianie i analizowanie danych staty- 
stycznych dotyczących rozwoju kultury fizycznej 
1 turystyki, 

— załatwianie skarg i wniosków skierowanych do Po- 
wiatowego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki, 

— wnioskowanie w sprawach madawania odznaczeń pań- 
stwowych, 

— obsługa Powiatowego Komitetu KF i T, a w szcze- 
gólności: 

a) opracowywanie planu narad, posiedzeń, 

b) organizowanie narad oraz posiedzeń Powiatowego 
Komitetu, 

c) ewidencja uchwał i 
mitetu oraz aktów 
kultury fizycznej i turystyki jak również kontrola 
ich wykonania, 

d) załatwianie spraw wynikających ze stosunku Po- 
wiatowego Komitetu do innych organów admini- 
stracji państwowej oraz instytucji, 

e) prowadzenie ewidencji członków Powiatowego Ko- 
mitetu oraz prac z tym związanych, 

— zbieranie aktualnych informacji prasowych o pracy 
Powiatowego Komitetu oraz organizacji wychowa- 
nia fizycznego, sportu j turystyki, 

— sprawy kancelaryjne Powiatowego Komitetu Kultury 
Fizycznej i Turystyki, 


Pow viatowy Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki dzie- 
li się na: 


, 


Urbanistyki 


zarządzeń Powiatowego Ko- 


normatywnych w dziedzinie | 
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DZIENNIK URZĘDOWY 


Nr 3 


1. Stanowisko pracy do spraw wychowania fizycznego | formie obwieszczenia w Dzienniku Urzędowym WRN Nr T 
poz. 17 z dnia 30 maja 1959 r., z późniejszymi zmianami 
niepublikowanymi. 


i sportu 
2. Stanowisko pracy do spraw turystyki. 
Z chwilą wejścia w życie uchwał Prezydium PRN po- 


danych w wykazie utworzonych jednostek organizacyjnych| Sekretarz Prezydium 


Przewodniczący Prezydium 


— utraciły moc uchwały Prezydium PRN opublikowane w| (—) J. Fiedukowicz (—) M. Szule 
23, 
OBWIESZCZENIE 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W NIDZICY 


z dnia 17 października 1962 r. 


w sprawie utworzenia jednostek organizacyjnych Prezy dium Powiatowej Rady Narodowej oraz ustalenia ich 
struktury organizacyjnej i zakresu działania. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej podaje do wia-|Nr 53, poz. 300) utworzyło niżej wyszczególnione jedno- 
stki organizacyjne i ustaliło ich strukturę organizacyjną 


domości, że na podstawie $$ 4 i 5 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 24 listopada 1961 r. w sprawie zasad 


tworzenia wydziałów przez prezydia rad narodowych (Dz.U. |oraz zakres działania. 


WYKAZ UTWORZONYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 


l 
w Niżnia egnan | Numer i data uchwaly Symbol, 
1. | Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego XIX/62 z 22. V. 62 r. per 
_2.| Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury XIV/25 z 3. IV. 62 r. „BUA” 
3.| Wydział Budżetowó-Gospodarczy XXI/70 z 29. V. 62 r. „BG” 
4.| Wydział Finansowy .__XXIV/76 z 19. VI. 62 r. „En? 
5.| Wydział Gospodarki Kom. i Mieszkaniowej VRNITI 28 MOT „GKM” 
6. | Wydział Komunikacji XXIX/105 z 14, VIII 62 r. „Km”_ 
-7.| Wydział Organizacyjno-Prawny XVII/46 z 8. V. 62 r. OPO NC 
_8.| Wydział Oświaty i Kultury S$ XVII/48 z 8. V. 62 r. „OK” 
_9.| Wydział Przemysłu, Handlu i Zatrudnienia XXI/1 z 29. V. 62 r. „PHZ” 
10.| Wydział Rolnictwa i Leśnictwa XVIII/56 z 15. V. 62 r. „R” 
11.| Wydział Skupu , XVIII/57 z 15. V. 62 r. „Sk” 
12,| Wydział Spraw Wewnętrznych XVII/50 z 8. V. 62 r. „SW 
13.| Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej XVIII/58 z 15. V. 62 r. „ZOS” 
XXRVI/123 z 16. X. 62 r. „KET 


14.| Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki 


STRUKTURA ORGANIZACYJNA I ZAKRES 
DZIAŁANIA UTWORZONYCH JEDNOSTEK 


1, Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego 


. Do zakresu działania Powiatowej Komisji Planowania 

Gospodarczego należy: 

— przeprowadzanie kompleksowych analiz możliwości 
zaspokajania potrzeb w drodze maksymalnego wy- 
korzystania miejscowych zasobów i rezerw gospo- 
darczych ma terenie powiatu, 

— opracowywanie materiałów do planów perspekty- 
wicznych rozwoju gospodarki powiatu, 

— opiniowanie i koordynowanie projektów wieloletnich 
i rocznych planów gospodarczych sporządzanych 
przez wydziały Prezydium Powiatowej Rady Naro- 
dowej oraz opracowywanie zbiorczych terenowych 
planów gospodarczych i włączanie ważniejszych za- 
dań jednostek gospodarczych planu centralnego do 
tych planów, 

— analizowanie planów gospodarczych związku kółek 
rolniczych organizacji spółdzielczych, koordynowanie 
planów tych organizacji z terenowymi planami go- 
spodarczymi oraz włączanie planów tych organizacji 
do zbiorczych terenowych planów gospodarczych, 

— badanie i dokonywanie systematycznej oceny prze- 
biegu i wyników realizacji terenowych planów go- 
spodarczych oraz opracowywanie okresowych analiz 
ekonomicznych obejmujących całokształt sytuacji 
ekonomicznej powiatu na podstawie opracowań spra- 
wozdawczo-statystyczńych sporządzanych przez te| 


A. 


renowe organy statystyki, 

— opiniowanie projektów budżetów terenowych pod 
kątem prawidłowości podziału środków budżetowych 
i zabezpieczenia pokrycia finansowego zadań planu 
oraz ocena sprawozdań z wykonania tych budżetów, 

— opiniowanie i ustalanie lokalizacji inwestycji w za- 
kresie ustalonym odrębnymi przepisami, 

— opracowywanie wytycznych do wieloletnich progra- 
mów rozwoju gromad na tle zadań określonych w 
planie powiatowym, 

— prowadzenie instruktażu dla biur gromadzkich rad 
narodowych oraz zabepieczanie dla nich pomocy ze 
strony poszczególnych wydziałów Prezydium Powia- 
towej Rady Narodowej, ` 

— koordynacja założeń prac nad planem gromadzkim 
oraz współudział w opracowywaniu wieloletnich 
AW rozwoju gromad i planów rocznych gro- 
mad. 


. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego dzieli 


się na: 

T Stanowisko pracy do spraw koordynacji planów, 
2. Stanowisko pracy do spraw planowania produkcji, 
3. Stanowisko pracy do spraw planowania usług. 


2. Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury 


Do zakresu działania Wydziału Budownictwa, Urbani- 
styki i Architektury należą sprawy: 

— planowanie przestrzennego, 

— nadzoru budowlanego, 

— wykonawstwa budowlano-montażowego, 


| 
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— produkcji materiałów budowlanych, 
— budownictwa wiejskiego f 
B. Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury 
dzieli się na: 
1. Referat Planowania Przestrzennego 
2. Referat Architektury i Nadzoru Budowlanego 
3. Referat Budownictwa Wiejskiego 
4. Referat Ogólno-Arministracyjny. 


3. Wydział Budżetowo-Gospodarczy 


A. Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodarcze- 
go należy: 

— planowanie, wykonywanie i prowadzenie rachunko- 
wości tej części budżetu terenowego, którą objęte 
są Powiatowa Rada Narodowa, jej Komisję, Prezy- 
dium i wydziały włączone do tej części oraz wyko- 
nywanie w ustalonym zakresie budżetu centralnego, 

— prowadzenie kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych 
w obowiązujących przepisach, x 

— sporządzanie sprawozdań i zamknięć rachunkowych, 

— sprawy organizacyjne Wydziału, kancelarii ogólnej, 
składnicy akt, hali maszyn, oznak i pięczęci, biblio- 
teki urzędowej, 

— załatwianie w zakresie ustalonym przez Prezydium 
spraw budżetowych i obsługi rachunkowo-kasowej 
wydziałów objętych innymi częściami budżetu tere- 
nowego 

— sprawy budynków administacyjnych własnego Pre- 
zydium i prezydiów rad narodowych niższego stop- 
nia, inwestycji i kapitalnych remontów tych bu- 
dynków, zaopatrzenia,  intendentury, transportu i 
obsługi telefonicznej, 

— planowanie i nadzór nad pracą wszystkich pracow- 
ników fizycznych, 

— obsługa komunikacyjna Prezydium, kontrola wyko- 
rzystania środków lokomocji oraz kontrola pracy 
kierowców, 

— udzielanie prezydiom rad narodowych niższych stop- 
ni wytycznych j pomocy w zakresie wykonywanych 
przez nie zadań podlegających nadzorowi Wydziału 
Budżetowo-Gospodarczego. 

B. Wydział Budżetowo Gospodarczy dzieli się na: 

1. Referat Budżetowo-Księgowy 3 

2. Stanowisko pracy do spraw gospodarczych 

3, Stanowisko pracy do spraw ogólnych 


4. Wydział Finansowy 


A. Do zakresu działania Wydziału Finansowego należy: 

— pobór dochodów budżetu centralnego i budżetu te- 
renowego od jednostek gospodarki uspołecznionej, 
likwidacja mienia przechodzącego. na rzecz Państwa, 

— wymiar, pobór i rachunkowość podatków i opłat od 
jednostek gospodarki nieuspołecznionej i od ludności 
oprócz podatków i opłat, których wymiar i pobór 
należy do kompetencji prezydiów rad narodowych 
stopnia niższego, 

— opracowywanie i wykonywanie budżetu Powiato- 
wej Rady Narodowej, przeprowadzanie rewizji fi- 
nansowo-księgowych oraz prowadzenie księgowości 
budżetowej, 

— finansowanie į kontrola gospodarki finansowej pod- 
ległych Powiatowej Radzie Narodowej przedsię- 
biorstw, jednostek działających wg zasad rozrachun= 
ku gospodarczego, jednostek i zakładów budżetów, 

— załatwianie spraw karnych — skarbowych i współ- 
działanie w zwalczaniu przestępstw gospodarczych, 

— nadzór, instruktaż i organizowanie prac biur gro- 
madzkich oraz referatów finansowych prezydiów rad 
narodowych stopnia niższego w zakresie: 

a) wymiaru, poboru i rachunkowości podatków i o- 
płat od ludności oraz funduszu gromadzkiego, 

b) opracowywania i wykonywania bundżetów rad 
narodowych oraz prowadzenia księgowości budże- 
towej, 

c) finansowania i kontroli gospodarki finansowej, 
podległych Radzie Narodowej przedsiębiorstw, 
jednostek działających wg zasad rozrachunku go- 
spodarczego, jednostek i zakładów budżetowych, 

— rozpatrywanie odwołań, podań, skarg i wniosków w 
sprawach wymienionych w pkt a—c oraz orzekanie w 
tych sprawach w toku instancji w granicach kompe- 
tencji ustalonych obowiązującymi przepisami, 


wykonywanie innych zadań zastrzeżonych do kom- 
petencji Wydziału Finansowego Prezydium Powia- 
towej Rady Narodowej innymi przepisami, 


B. Wydział Finansowy dzieli się na: 


1 


JADACN 


5. 


Referat Dochodów Państwowych, Finansowania Go- 
spodarki Terenowej, 

Referat Wymiaru Podatków i Opłat, 

Skarbowy Urząd Komorniczy 


. Referat Rachunkowości Podatkowej 


Referat Budżetowy ` 
Referat Księgowości, Budżetu i Rewizji 
Referat Ogólny 


Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 


A. Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej należy: 


zgłaszanie wniosków i opiniowanie projektów per- 
spektywicznych kierunków i proporcji rozwoju u- 
rządzeń komunalnych i budownictwa mieszkaniowe- 
go, opracowywanych przez Wydział Gospodarki Ko- 
munalnej i Mieszkaniowej Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej, 

zbieranie materiałów w celu ustalenia potrzeb miast 
mie stanowiących powiatów, osiedli i gromad w za- 
kresie inwestycji komunalnych i mieszkaniowych, 
z uwzględnieniem rozwoju gospodarczego i zagad- 
nień demograficznych powiatu, 

Opracowywanie wniosków dotyczących zabezpiecze- 
nia środków niezbędnych dla realizacji programów 
inwestycyjnych į wniosków rozdziału limitów inwe- 
stycyjnych oraz czuwanie nad gromadzeniem i użyt- 
kowaniem Powiatowego Funduszu Mieszkaniowego, 
opracowywanie wytycznych kierunkowych, norm na- 
kładów i dotacji w związku z opracowywaniem pro- 
jektów planów i budżetu, w zakresie gospodarki ko- 
munalnej i mieszkaniowej, 

PROZY ze zbiorczych projektów planów i bud- 
żetu, 

sprawowanie kontroli i nadzoru w zakresie wykorzy- 
stania planów i budżetu przez podległe jednostki 
budżetowe, 

ustalanie programów opracowywania dokumentacji 
projektowo-kosztorysowej oraz jej wykonania, 
analizowanie i zatwierdzanie przy udziale Woje- 
wódzkiego Zjednoczenia Przedsiębiorstw Gospodarki 
Komunalnej i Mieszkaniowej sprawozdań finanso- 
wych podległych przedsiębiorstw, 

zaszeregowywanie przedsiębiorstw do poszczególnych 
typów organizacyjnych, z zachowaniem obowiązują- 
cych przepisów, 

koordynowanie rozwoju usług dla ludności, 
analizowanie sprawozdawczości nadzorowanych jed- 
nostek oraz sporządzanie własnej i zbiorczej staty- 
styki i sprawozdawczości, 

ustalanie wytycznych i sprawowanie nadzoru nad 
organizacją jednostek resortu gospodarki komunalnej 
i mieszkaniowej, podporządkowanych prezydiom rad 
narodowych niższych stopni, 

prowadzenie. sprzedaży domów mieszkalnych na 
rzecz osób fizycznych i spółdzielni mieszkaniowych, 
prowadzenie spraw gospodarki terenami w miastach 
i osiedlach, 

załatwianie spraw związanych z przepisaniem na 
rzecz Skarbu Państwa nieruchomości stanowiących 
mienie „poniemieckie, opuszczone i przeznaczone do 
PN w trybie obowiązujących przepisów praw- 
nych, , 

ustalanie i analizowanie potrzeb w zakresie pomocy 
dla budownictwa mieszkaniowego ludności, 

ustalanie możliwości zapewnienia występującego w 
powiecie zapotrzebowania na tereny budowlane, 
opracowywanie rozdzielników kredytowych i mate- 
riałowych Oraz dokonywanie rozdziału pożyczek 
i wydawanie zleceń na zakup materiałów rozdzielo- 
nych na poszczególne formy budownietwa mieszka- 
niowego ze środków własnych ludności, 
przyjmowanie i opiniowanie wniosków składanych 
dla uzyskania pomocy w ramach budownictwa pow- 
szechnego oraz obsługa biurowa komisji kwalifi- 
kacyjnej, 

sprawowanie nadzoru nad przebiegiem realizacji bu- 
downictwa ze środków własnych ludności, 
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— wydawanie opinii o celowości założenia spółdzielni 
mieszkaniowych, ; 

— obsługa biurowa Powiatowej Komisji Lokalowej i 
Odwoławczej Komisji Czynszowej, í 

— sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie prawi- 
dłowej realizacji usług przez przedsiębiorstwa gospo- 
darki komunalnej, 

— sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykony- 
wania techniczno-ekonomicznych zadań planowych 
przez przedsiębiorstwa i zakłady komunalne i wyko- 
nawstwa w zakresie urządzeń komunalnych, , 

— śledzenie przebiegu realizacji obiektów inwestycyj- 
nych w przedsiębiorstwach į zakładach oraz urzą- 
rzeń komunalnych, 

— prowadzenie spraw związanych 
cmentarzy, 

— propagowanie, inicjowanie i planowanie czynów spo- 
łecznych w zakresie gospodarki komunalnej i miesz- 
kaniowej, 

— organizowanie inicjatywy ludności w zakresie budo- 
wy urządzeń komunalnych w gromadach, 

— prowadzenie instruktażu i udzielanie pomocy dla 
gromad i ludności w zakresie budowy, odbudowy, 
eksploatacji oraz utrzymania urządzeń komunalnych 
w gromadach, 

— koordynowanie inicjatywy społecznej ludności z za- 
daniami jednostek gospodarczych i innych podejmu- 
jących budowę wiejskich urządzeń komunalnych, 

— udzielanie pomocy w zakresie budowy i odbudo- 
wy urządzeń do zbiorowego zaopatrywania ludności 
w wodę na terenie gromad, 

— zapewnienie nadzoru techniczno - eksploatacyjnego 
oraz pomocy remontowo-awaryjnej dla urządzeń ko- 
munalnych na wsi 

B. Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej dzieli 

się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw ekonomicznych 

2. Stanowisko pracy do spraw gospodarki mieszkanio- 
wej i terenami k 

3. Stanowisko pracy do spraw gospodarki komunalnej. 


z użytkowaniem 


6. Wydział? Komunikacji, 


Do zakresu działania Wydziału Komunikacji należy: 

— nadzór nad stosowaniem przepisów ruchu drogo- 
wego i wprowadzanie ich w życie, 

— prowadzenie akcji propagandowych w zakresie bez- 
pieczeństwa ruchu drogowego, 

— nadzór nad oznakowaniem dróg i 
ostrzegawczo-zabezpieczającymi, 

— prowadzenie ewidencji i rejestracji pojazdów samo- 
chodowych, wydawanie pozwoleń na prowadzenie 
pojazdów samochodowych, 

— organizowanie masowych akcji przewozowych i po- 
woływanie do świadczeń przewozowych, 

— nadzór administracyjny nad wykonywaniem przewo- 
zów w publicznym transporcie drogowym, 

— wydawanie zezwoleń na prowadzenie publicznego 
transportu drogowego przez przedsiębiorców nie- 
uspołecznionych oraz kontraktacja tego transportu, 

— wydawanie potwierdzień zgłoszenia na prowadzenie 
własnego transportu samochodowego, 

— wydawanie zezwoleń na przekroczenie dozwolonej 
odległości przewozu w ciężarowym transporcie sa- 
mochodowym, 

— wydawanie zezwoleń na przewóz pracowników do 
pracy samochodami ciężarowymi, 

— przeprowadzanie inspekcji w uspołecznionych jedno- 
stkach organizacyjnych w zakresie stosowania prze- 
pisów i norm techniczno-eksploatacyjnych, obowią- 
zujących w transporcie samochodowym oraz właści- 
wego wykorzystania taboru somochodowego, 

— przeprowadzanie inspekcji powypadkowej, 

— przeprowadzanie kontroli uspołecznionych pojazdów 
samochodowych na drogach publicznych w zakresie 
stanu technicznego, celowości użycia, właściwego 
wykorzystania oraz w zakresie prowadzenia doku- 
mentacji eksploatacyjnej, 

— współdziałanie z organami Milicji Obywatelskiej w 
zakresie bezpieczeństwa ruchu drogowego, 

— instruowanie kierowników gospodarstw samochodo- 
wych, 

— w oparciu o wnioski prezydiów gromadzkich rad na- 
rodowych i zgłoszone przez nie udziały w funduszu 


urządzeniami 
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gromadzkim — opracowywanie projektów planów i 
preliminarzy budżetowych w zakresie budowy, prze- 
budowy oraz utrzymania dróg i mostów lokalnych, 

— zlecanie, opracowywanie dokumentacji projektowo- 
kosztorysowej dla robót na drogach lokalnych, 

— zaopatrzenie w materiały, sprzęt, maszyny i środki 
transportowe dla robót drogowo-mostowych, 

— organizowanie ji wykonywanie robót na drogach 
i mostach lokalnych własnymi brygadami roboczymi, 

— udzielanie pomocy  organizacyjno-technicznej gro- 
madzkim radom narodowym w utrzymaniu dróg 
gruntowych i wykonywaniu robót społecznymi czy- 
mami, 

— organizacja pracy, instruktaż i szkolenie oraz nad- 
zór nad pracą służby liniowej dróg lokalnych, 

— zabezpieczanie wykorzystania i utrzymania, środków 
transportu i sprzętu, 

— prowadzenie spraw finansowo-księgowych w zakre- 
sie inwestycji i utrzymania dróg i mostów lokalnych, 
społecznych czynów drogowych i funduszu gromadz- 
kiego, 

— organizacja i prowadzenie gospodarstw pomocniczych 
dla potrzeb lokalnych, 

— srawozdawczość w zakresie gospodarki na drogach 
lokalnych, 

— prowadzenie spraw współzawodnictwa gromad w dzie 
dzinie gospodarki na drogach lokalnych, oraz społecz- 
nych czynów drogowych, 

— zapewnienie bezpieczeństwa i higieny pracy w dzia- 
łalności gospodarczej. 


. Wydział Komunikacji dzieli się na: 


1. Referat Ruchu Drogowego 
2. Referat Gospodarki i Inspekcji Samochodowej 
3. Referat Dróg Lokalnych. 


7. Wydział Ognanizacyjno-Prawny 


. Do zakresu działania Wydziału Orgnizacyjno-Prawnego 


należy: 

— nadzór i koordynacja działalnoścj prezydiów rad na- 
rodowych niższych stopni, 

— udzielanie prezydiom rad narodowych niższych stop- 
mi instruktażu organizacyjnego oraz podejmowanie 
czynności w celu upowszechnienia osiągnięć w ich 
działalności, 

— organizowanie sesji Rady Narodowej, posiedzeń jej 
Komisji i Prezydium, narad z członkami prezydiów 
rad narodowych niższych stopni, sekretarzami gro- 
madzkimi (osiedli) oraz  przedstawicielami organów 
nie podporządkowanych Radzie Narodowej, 

— sprawy związane z zatwierdzeniem wyboru przewod- 
niczących rad narodowych, (gromadzkich i osiedli), 
sekretarzy gromadzkich oraz sprawy osobowe pra- 
cowników wydziałów Prezydium PRN, 

— podział terytorialny oraz wnioskowanie zmian nazw 
miejscowości i obiektów fizjograficznych, 

— usprawnianie organizacji wydziałów prezydiów rad 
narodowych, 

— obsługa prawna Prezydium PPR, 


. Wydział Organizacyjno-Prawny dzieli się na: 


1. Referat Organizacyjny Rad Narodowych i Ich Or- 
ganów. 


2. Referat Inspekcji i Instruktażu, 
3. Stanowisko pracy — Radca Prawny 
4. Stanowisko pracy do spraw pracowniczych. 


8. Wydział Oświaty i Kultury 


A. Do zakresu Wydziału Oświaty i Kultury należy: 


— kierowanie sprawami szkół i innych placówek oświa- 
towo-wychowawczych oraz. kulturalnych, należących 
do właściwości Rady Narodowej, 

— instruowanie j nadzorowanie ich działalności pe- 
dagogicznej, finansowej i gospodarczej, 

— zapewnianie im właściwego doboru kadr, 

— organizowanie dokształcania i doskonalenia kadr 
pedagogicznych, 

— załatwianie spraw związanych z zapewnieniem loka- 
li podległym szkołom i innym placówkom oświato- 
wo-wychowawczych oraz kulturalnych, 

— zaopatrywanie szkół i innych placówek oświatowo- 
wychowawczych w pomoce naukowe, podręczniki 
i inne artykuły uczniowskie, marzędzia, meble, środ- 
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ki finansowe, materiały i urządzenia potrzebne de 
prowadzenia zajęć szkolnych, 

— organizowanie na terenie powiatu życia kulturalne- 
go oraz planowanie jego rozwoju w porozumieniu z 


organizacjami  społeczno-kulturalnymi i gospodar- 
czymi, À ja ka 
— popieranie zawodowej i amatorskiej  tworczości 


artystycznej w dziedzinie literatury, teatru, muzy- 
ki, plastyki, sztuki ludowej i fotografiki 

— inspirowanie, popieranie j koordynowanie działalnoś- 
ci kulturalno-oświatowej, prowadzonej przez organi- 
zację społeczne 1 stowarzyszenia  społeczno-kultu- 
ralne, domy kultury, biblioteki, kluby, świetlice, 
ogniska artystyczne itp. 

— sprawowanie opieki nad zabytkami, 

— opracowywanie planów rozwoju szkół i innych pla- 
cówek oświatowo-wychowawczych oraz kulturalnych, 
podejmowanie starań i współdziałanie w zapewnie- 
niu odpowiednich warunków pracy i rozwoju pod- 
ległym placówkom. 

— opracowywanie sieci i organizacji szkół i innych pla- 
cówek oświatowych i opiekuńczo-wychowawczych 
oraz kulturalnych. 

— w porozumieniu i za zgodą Kuratorium Okręgu 
Szkolnego ewentualnie Wydziału Kultury Prez, WRN 
organizowanie nowych szkół i placówek oświato- 
wych oraz kulturalnych tudzież dokonywanie zmian 


w sieci istniejących placówek, o ile zajdzie tego 
potrzeba, 
— kierowanie działalnością pedagogiczną podległych 


szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych, 
jak również instruowanie pracowników tych szkół 


i placówek, 
— kontrolowanie stanu higieniczno-sanitarnego, wa- 
runków bezpieczeństwa pracy w podległych szko- 


łach i placówkach zarówno oświatowo-wychowaw- 
czych, jak i kulturalnych, 

— nadzór nad szkołami i placówkami prowadzonymi 
przez innych ministrów lub niepaństwowymi, 

— opracowywanie projektów planu gospodarczego i bu- 
dżetu w zakresie oświaty i kultury, 

— opracowywanie projektów planów inwestycji i re- 
montów szkół i innych placówek oświatowo-wycho- 
wawczych oraz kulturalnych, jak również współ- 
działanie w realizacji tych planów, 

— realizowanie planów gospodarczych i 
nadzorowanie działalności 
w tym zakresie, 

— załatwianie spraw wynikających z uchwał podjętych 
przez Radę Narodową i jej Prezydium, 

— wykonywanie prac zleconych przez Kuratorium Okrę- 
gu Szkolnego i Wydział Kultury Prezydium WRN, 
— załatwianie skarg i wniosków zgodnie z obowiązu- 

jącymi przepisami. 

Wydział Oświaty i Kultury dzieli się na: 

1. Referat Szkół Podstawowych, Wychowania Przed- 
szkolnego, Bibliotek Szkolnych i Liceów  Ogólno- 
kształcących, 

2. Stanowisko pracy do spraw oświaty dorosłych, szkół 
przysposobienia rolniczego i zasadniczych szkół za- 
wodowych, 

3. Stanowisko pracy do spraw kultury, 

4. Stanowisko pracy do spraw opieki nad dzieckiem, 
wychowania fizycznego i placówek wychowania poza- 
szkolnego, 

5. Referat do spraw Kadrowych, Finansowych, 
stycyjno-Remontowych, Zaopatrzenia i 
cyjno- Biurowych. 


budżetu oraz 
podległych jednostek 


Inwe- 
Administra- 


9. Wydział Przemysłu, Handlu į Zatrudnienia, 


Do zakresu działania Wydziału Przemysłu, Handlu i Za- 

trudnienia należy: 

— koordynacja działalności w dziedzinie produkcii 
i usług przemysłowych podejmowanych w ramach 
planu terenowego przez piony drobnej wytwórczości 
podporządkowane Komitetowi Drobnej  Wytwór- 

ci, 

— koordynacja działalności w dziedzinie usług dla lud- 
czości, 

— opracowywanie projektów planu gospodarczego i bu- 
dżetu w zakresie swego działania, 

— prowadzenie polityki handlowej, 


— kierowanie sprawami państwowego, spółdzielczego 
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i prywatnego handlu wewnętrznego, przemysłu pie- 
karniczegso, gastrońomicznego i garmażeryjnego, 

— podejmowanie wszystkich decyzji administracyjnych 
w pierwszej instancji w zakresie przemysłu, handlu 
i zatrudnienia zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością or- 
ganów administracji państwowej niższego stopnia 
w zakresie przemysłu, handlu i zatrudnienia, 

— rozdział środków interwencyjnych. 


B. Wydział Przemysłu, Handlu j Zatrudnienia dzieli się na: 


1. Referat Przemysłu, 
2. Stanowisko pracy do spraw handlu, REC 
3 Stanowisko pracy do spraw zatrudnienia. 


10. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa 


A. Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 


należy: 

— opracowywanie projektów planu rozwoju rolnictwa 
i jego realizacja, 

— koordynacja działalności jednostek resortu rolnictwa 
działających na terenie powiatu 

— ustalanie wytycznych oraz instruktaż i koordynacja 
działalności spółdzielczości mleczarskiej i innych in- 
stytucji pracujących na wsi, ; 

— koordynowanie działalności spółdzielczości wiejskiej 
zwłaszcza Powiatowej Spółdzielni „Samopomoc 
Chłopska” oraz spółdzielczości mleczarskiej w zakre- 
sie zaopatrzenia wsi w niezbędne środki produkcji 
oraz skupu produktów rolnych, 

— zabezpieczanie potrzeb wsi w zakresie usług przez 
terenowy przemysł państwowy, spółdzielczość pracy 
i organizacje społeczno-samorządowe, 

— koordynowanie całokształtu zamierzeń inwestycyj- 
nych jednostek resortu rolnictwa, kółek rolniczych 
i spółdzielni produkcyjnych działających ma terenie 
powiatu, 

— zapewnianie niezbędnych warunków dla prawidłowe- 
go rozwoju spółdzielni produkcyjnych, 

— nadzór nad pracą agronomów-kierowników produk- 
cji i agronomów gromadzkich oraz udzielanie facho- 
wej pomocy spółdzielniom produkcyjnym, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
Powiatowego Związku Kółek Rolniczych oraz Po- 
wiatowego Związku Spółdzielni Produkcyjnych, 

— nadzór nad celowością dysponowania i wydatkowa- 
nia kwot Funduszu Rozwoju Rolnictwa oraz kredy- 
tów bankowych, 

— organizacja, pomoc i nadzór nad realizacją gromadz- 
kich planów nasiennych, 

— organizowanie i rejonizacja produkcji ogrodniczej 
oraz koordynacja i nadzór nad działalnością insty- 
tucji i organizacji gospodarczych w tym przedmiocie, 

— wykonywanie zadań inspekcji nasiennej, 

— inicjowanie i opiniowanie wszelkich poczynań ma- 
jących na celu podniesienie produkcji rolnej i pos 
ziomu materialnego wsi w powiecie, 

— nadzór i opieka nad zachowaniem i zagospodarowa” 
niem lasów niepaństwowych i państwowych, znaj” 
dujących się pod zarządem innych ministrów, 

— koordynowanie i nadzorowanie działalności organów 
przedsiębiorstw i instytucjj w zakresie zadrzewiania, 

— organizowanie i koordynowanie prac związanych z 
rozwojem gospodarki łowieckiej, 

— informowanie Prezydium PRN o stanie wykonania 
powiatowego planu rolnego, 

— przekazywanie Prezydium PRN uwag i wniosków od- 
nośnie wykonywania planów gospodarczych przez 
przedsiębiorstwa i zakłady resortu rolnictwa dzia- 
łające na terenie powiatu, 

— przekazywanie ocen aktualnych zjawisk gospodar- 
czych w gospodarce rolnej Prezydium PRN oraz 
Wydziałowi Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium WRN, 

— sporzadzanie sprawozdań zgodnie z obowiązującymi 
przepisami. 


. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa dzieli się na: 


Referat Produkcji Roślinnej, 

Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin 

Referat Produkcji Zwierzęcej 

Stanowisko pracy — Powiatowy Lekarz Weterynarii 
Referat Urządzeń Rolnych 

Referat Wodnych Melioracji 

Referat Leśnictwa 
Referat Planowania 
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Inwestycji i Budownictwa 
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9. Stanowisko pracy do spraw spółdzielni produk 
; cyjnych, 

10. Stanowisko pracy — Główny Księgowy. 

11. Sekretariat. 


11. Wydział Skupu 


A. Do zakresu działania Wydziału Skupu należy: 
— nadzór nad prawidłowym sporządzaniem wymiaru 
i realizacją obowiązkowych dostaw 
— gromadzenie Funduszu Rozwoju Rolnictwa, 
— nodzór i koordynacja działalności gospodarczej w za- 
kresie realizacji obowiązkowych dostaw, kontraktacji 
i skupu, - =- 
— rozpatrywanie wniosków rad narodowych niższych 
stopni i: podejmowanie decyzji w sprawie ulg w oko- 
wiązkowych dostawach, 
— obsługa. Powiatowego. Zespołu Koordynacyjnego 
Skupu. 
B, Wydział Skupu dzieli się na: 
1. Referat Organizacji Skupu i Kontraktacjji 
2. Stanowisko pracy do spraw planowania j sprawo- 
zdawczości 
3. Stanowisko pracy do spraw kontroli i instruktażu 


12 . Wydział Spraw Wewnętrznych 


A. Do zakresu działania Wydziału Spraw Wewnętrznych 

należą sprawy: y 

. — orzecznictwa. karno-administracyjnego, 
¿x ; — stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, 

— narodowościowe, 

— ludności rodzimej, 

— repatriacji, 

— nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, 

— wywłaszczeń, 

— obywatelstwa, 

— zmiany imion i nazwisk, 

— graniczne, 

— ewidencji i kontroli ruchu ludności, 

— wojskowe, 

— ochrony przeciwpożarowej, 

— terenowej obrony przeciwlotniczej, 

— związane z nadzorem j kontrolą prezydiów rad na- 
rodowych nad działalnością Milicji Obywatelskiej 
zgodnie z uchwałą Nr 140 Rady Ministrów z dnia 19 
lutego 1955 r. (MP Nr 19, poz. 191) oraz instrukcją 
RACE Prezesa Rady Ministrów z dnia 4 maja 

ay; 

— nadzoru nad izbami wytrzeźwień, 

— biurowości tajnej Prezydium, 

— inne sprawy z zakresu administracji wewnętrznej, 
określone w przepisach szczególnych lub przekazane 
przez Ministra Spraw Wewnętrznych albo przez Pre- 
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej za zgodą Mi- 
nistra Spraw Wewnętrznych. 

B. Wydział Spraw Wewnętrznych dzieli się na: 
1. Referat Karno-Administracyjny, 
Referat Administracyjno-Społeczny 
. Referat Ewidencji i Kontroli Ruchu Ludności, 
Referat Wojskowy 
Powiatową Komendę Straży Pożarnych, 
Powiatową Komendę Terenowej Obrony Przeciw- 
lotniczej. 


sSyaCN 


13. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej 


A. Do zakresu działania Wydziału Zdrowia: į Opieki Spo- 
łecznej należy: 

— wytyczanie kierunków, organizowanie i koordynowa- 
nie działalności w zakresie: 

a) ochrony zdrowia pracujących w zakładach pro- 
dukcyjnych, — 

b) ochrony zdrowia ludności wiejskiej, 

c) ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, 

d) podnoszenia stanu sanitarnego, zwalczania chorób 
zakaźnych oraz popularyzacji oświaty sanitarnej 
przez współdziałanie w tym zakresie z organami 
Państwowej Inspekcji Sanitarnej, 

— analiza stanu zdrowotnego ludności i poszczególnych 
jej grup według. wieku, miejsca zamieszkania, za- 
wodu i płci oraz realizacja wniosków wymienionych 
w tej analizie, 

= ustalanie i zaspokajanie potrzeb w zakresie: 


a) opieki profilaktycznej i leczniczej, podstawowej i 
specjalistycznej, obejmującej całą ludność i po- 
szczególne jej grupy, $ BEŻ 

b) opieki nad dziećmi do lat 3 pozbawionych opieki 


rodziny i nad dziecmi do lat 3 kobiet pracujących, 


c) opieki higieniczno-lekarskiej nad dziećmi i mło- 
dzieżą szkolną w zakładach nauczania i wycho- 
wania, 

— nadawanie kierunku dla podległych jednostek 
oraz koordynowanie i nadzorowanie nad ich pracą, 

— nadzór i koordynacja działalności profilaktyczno- 
-leczniczej zakładów społecznych służby zdrowia 
o zasięgu nie przekraczającym obszaru powiatu 
prowadzonych przez inne resorty oraz organizacje, 

-— nadzór nad wykonywaniem uprawnień zawodowych 
przez fachowych pracowników służby zdrowia poza 
zakładami społecznymi służby zdrowia, 

— nadzór nad orzecznictwem lekarskim, 

— współpraca, z instytucjami i organizacjami prowa- 
dzącymi działalność mającą znaczenie dla ochrony 
zdrowia ludności jeżeli ich zasięg nie przekracza 
obszaru powiatu, 

— realizowanie polityki resortu w zakresie rozmieszcze- 
nia kadr służby zdrowia, 

— organizowanie pomocy społecznej w zakresie służby 
zdrowia i opieki społecznej, 

— organizowanie szkolenia i zatrudnienia inwalidów, 
zgodnie ze wskazaniami komisji lekarskich do spraw 
inwalidztwa i zatrudnienia, 


. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej dzieli się na: 


1. Stanowisko pracy do spraw profilaktyki, lecznictwa 
dorosłych i dzieci, 

Referat Pomocy Społecznej i Rehabilitacji Inwalidów 
Referat Statystyki, Planowania i Budżetu, 
Stanowisko pracy do spraw organizacji kadr admini- 
stracji i remontów, 


BN 


14. Komitet Kultury Fizycznej f Turystyki 


Do zakresu działania Powiatowego Komitetu Kultury 

Fizycznej i Turystyki należy: 

— organizowanie i rozwijanie działalności powiatowego 
ośrodka wychowania fizycznego o szerokim progra- 
mie działania, stosownie do lokalnych potrzeb 
i możliwości, 

— inicjowanie i okazywanie pomocy w rozwoju. różno- 
rodnych form organizacyjnych wychowania fizycz- 
nego, jak również organizacja masowych imprez 
sportowych, pokazów gimnastycznych, świąt kultury 
fizycznej, festynów, kursów, zlotów itp. 

— popieranie rozwoju gimnastyki profilaktycznej w za- 
kładach pracy oraz gimnastyki leczniczej i wyrów- 
nawczej, jak również organizacja aktywnego wypo- 
czynku po pracy, 

— inicjowanie i rozwijanie atrakcyjnych form zdoby- 
wania Młodzieżowej Odznaki Sprawności Fizycznej, 
prowadzenie odpowiedniej propagandy oraz za- 
bezpieczanie warunków do zdobywania norm, 

— organizowanie szkolenia społecznych kadr dla potrzeb 
wychowania fizycznego i sportu, 

— udzielanie pomocy szkołom w udostępnianiu obiektów 
sportowych i urządzeń administracyjnych przez 
organizacje wychowania fizycznego i sportu oraz 
koordynowanie w porozumieniu z organami do 
spraw oświaty użytkowania szkolnych obiektów 
i urządzeń sportowych przez organizacje wychowania 
fizycznego i sportu, 

— udostępnianie szkołom innych urządzeń sportowych 
oraz pomocy naukowych dla potrzeb wychowania 
fizycznego w szkołach, 


— analizowanie stanu wychowania fizycznego w przed- 


szkolach i szkołach podstawowych i przedstawianie 
wniosków właściwym organom w tym zakresie, 

— współpraca z organami do spraw oświaty w zakre- 
sie realizacji obowiązkowych i dobrowolnych zajęć 
wychowania fizycznego i sportu młodzieży szkolnej, 

— analizowanie i ustalanie wspólnie z organami do 
spraw oświaty, polityki w zakresie pracy wycho- 
wąwczej nad młodzieżą 'szkolną i pozaszkolną w or- 
ganizacjach sportowych, 

— współpraca z Wydziałem Zdrowia i Opieki Społecznej 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w zakresie 
opieki lekarsko-higienicznej nad objęciem obowiąz- 
kowym i dobrowolnym wychowaniem fizycznym 
i sportem oraz w zakresie zapewnienia właściwego 


DZIENNIK URZĘDOWY 


NN nn 


stanu sanitarno-higienicznego urządzeń sportowych 
i pomocniczych jak również przedstawianie wnios- 
ków: w tym zakresie, 


nadzorowanie i koordynowanie oraz udzielanie po- 
mocy lokalnym organizacjom sportowym, jak 
również przygotowywanie wstępnych opinii, wnio ków 
o zarejestrowanie tych organizacji, 


koordynowanie działalności organizacji -wychowania 
fizycznego i sportu w zakresie organizacyjnym i wy 


*szkoleniowo=sportowym, 


rozwój turystyki i współdziałanie ze wszystkimi 
zainteresowanymi organizacjami, instytucjami i or- 


'ganami, 


opracowywanie projektów planów rozwoju turystyki 
i projektowanie środków służących do ich realizacji, 


opracowywanie wniosków i projektów uchwał Po- 
wiatowej Rady Narodowej i jej Prezydium doty- 
czących turystyki, 


zbieranie i ewidencjonowanie materiałów statys- 
tycznych i informacji niezbędnych do rozeznania 
wielkości i struktury ruchu turystycznego oraz 
stanu bazy urządzeń i środków służących do ob- 
sługi tego ruchu, 


ocena i analizą przebiegu sezonów turystycznych 
oraz opracowywanie wynikających z nich wniosków 
i interwencji zmierzających do dalszego rozwoju 
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sprawowanie funkcji inwestora bezpośredniego 


w zakresie przekazanych zadań, 
sprawozdawczość i nadzór nad realizacją inwestycji 
i kapitalnych remontów, 


zabezpieczanie realizacji zadań inwestycyjnych i ka- 
pitalnych remontów prowadzonych przez Woje- 
wódzki Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki 
w dokumentację projektowo-kosztorysową oraz 
dokumentację prawną, 


prowadzenie ewidencji urządzeń sportowych, 


konserwacja i eksploatacja urządzeń sportowych 
będących w użytkowaniu Powiatowego Komitetu 
Kultury Fizycznej i Turystyki, 


nadzór nad administracją i konserwacją «obiektów 
sportowych znajdujących się na terenie powiatu, 


współpraca z Wydziałem Budownictwa, Urbanistyki 
i Architektury oraz innymi organizacjami wycho- 
wania fizycznego i sportu zainteresowanymi budow- 
nictwem urządzeń sportowych, 


organizowanie i przeprowadzanie kontroli działal- 
ności organizacji wychowania fizycznego, sportu 
oraz turystyki, 


zbieranie i zestawianie i analizowanie danych sta- 
tystycznych dotyczących rozwoju kultury fizycznej 
i turystyki, 


turystyki i podniesienia poziomu obsługi ruchu 
turystycznego. załatwianie skarg i wniosków, 
organizowanie szkolenia społecznych kadr dla wnioskowanie w sprawach nadawania odznaczeń 


potrzeb turystyki, 


nadzorowanie, instruowanie i koordynowanie pracy 
instytucji i organizacji działających w zakresie tu- 
rystyki, 


zbieranie materiałów w zakresie zagadnień eko- 
nomiki turystyki dotyczących produkcji, usług tu- 
rystycznych, żywieniowych i transportowych, sieci 
urządzeń noclegowych oraz cen i kosztów produkcji 
usług turystycznych, 


opiniowanie i zaopatrzenia 
w sprzęt turystyczny i sportowy, 


inicjowanie rynku 
inicjowanie popieranie i prowadzenie działalności 
w zakresie propagandy turystyki, 

przygotowywanie wniosków i projektów planów w za- 
kresie inwestycji i remontów urządzeń sportowych 
na terenie powiatu, 


popieranie i organizowanie budownictwa urządzeń 
sportowych siłami społecznymi przy pomocy finan- 
sowej Państwa, 

nadzór nad budownictwem prostych urządzeń spor- 


towych oraz eksploatacją i konserwacją urządzeń 
sportowych, 


państwowych, 
obsługa Powiatowego Komitetu a w szczególności: 
a) opracowywanie planu narad i posiedzeń, 


b) ewidencja uchwał j zarządzeń Powiatowego Ko- 
mitetu oraz aktów normatywnych w dziedzinie 
kultury fizycznej i turystyki jak również kon- 
trola ich wykonania, - 


c) załatwianie spraw wynikających ze stosunku Po- 
wiatowego Komitetu do innych organów admini- 
stracyjnych oraz instytucji, 


d) prowadzenie ewidencji członków Powiatowego 
Komitetu oraz prac z tym związanych, 


e) zbieranie aktualnych informacji prasowych o pra- 
cy Powiatowego Komitetu oraz organizacjach 
wychowania fizycznego, sportu i turystyki, 


f) prowadzenie kancelarii Powiatowego Komitetu 


Z chwilą wejścia w życie uchwał Prezydium PRN po- 
danych w wykazie utworzonych jednostek organizacyjnych 
— utraciły moc uchwały Prezydium PRN opublikowane 
w formie obwieszczenia w Dzienniku Urzędowym WRN 
Nr 19 poz. 66 z dnia 10.11.1959 r. z późniejszymi zmia- 
nami nie publikowanymi. 


Sekretarz Prezydium 
(—) 'L. Miecznikowski 


24. 


Przewodniczący Prezydium 
(©) Wł. Korzeniowski 


OBWIESZCZENIE 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
w .NOWYM MIEŚCIE LUBAWSKIM 


z dnia 8 października 1962 r. 


w sprawie utworzenia jednostek organizacyjnych Prezydium Powiatowej 


Rady Narodowej oraz ustalenia ich 


struktury organizacyjnej i zakresu działania, 


, 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej podaje do wia-|U. Nr 53, poz. 300) utworzyło niżej wyszczególnione jed- th 
domości, że na podstawie $$ 4 i 5 rozporządzenia Rady F ; ; A FAA i (YB s 
Ministrów z dnia 24 listopada 1961 r. w sprawie zasad | "9Stki organizacyjne i ustaliło ich strukturę organizacyjną f 


tworzenia wydziałów przez prezydia rad narodowych (Dz.|oraz zakres działania. 
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brać wód si sk intek ct S A RÓ TĄ WDP OWO RC zed 
WYKAZ UTWORZONYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 

SĘ NR APRA MENS myl jednostki 

1.| Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego XXII/100/61 — 2. IX. 1961 r. „BE 

2.| Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury XIII/60/62 — 21. IV. 1962 r. „BUA” 

_3.| Wydział Budżetowo-Gospodarczy XIII/59/62 — 21. IV. 1962r. = „BG” 

_4.| Wydział Finansowy XXX/130/62 — 25. VIII. 1962 r „Fn” 

_5. | Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej | XIII/58/62 — 21. IV. 1962 r. „GKM” 

6. | Wydział Komunikacji XIV/73/62 — 10. V. 1962 r. „Km” 

7. | Wydział Organizacyjno-Prawny XIII/54/62 — 21. IV. 1962 r. „or” 

8. | Wydział Oświaty i Kultury _XXXVII/A70/62 — 20. X. 1962 r „OK” 

9. | Wydział Przemysłu i Handlu XIII/57/62 — 21. IV. 1962 r. „PH” 

10. | Wydział Rolnictwa i Leśnictwa XIII/55/62 — 21. IV. 1962 r. pR” 

11. | Wydział Skupu XVIII/86/62 — 31. V. 1962 r. „Sk” 

12.| Wydział Spraw Wewnętrznych - XIII/53/62 — 21. IV. 1962 r: „SW” 

13. | Wydział Zatrudnienia XIII/52/62 — 21. IV. 1962 r. NAZWIE 

14.| Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej XIII/62/62 — 21. IV. 1962 r. „ZOS” 

15.| Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki XIV/74/62 — 10 V. 1962 r. | „KĘT 


STRUKTURA ORGANIZACYJNA I ZAKRES DZIAŁANIA 


UTWORZONYCH JEDNOSTEK 


1. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego 


A. Do zakresu działania Powiatowej Komisji Planowania 


Gospodarczego należy: 

badanie sytuacji gospodarczej powiatu, przeprowa- 
dzanie kompleksowych analiz i możliwości zaspoko- 
jania potrzeb w drodze maksymalnego wykorzystania 
miejscowych zasobów i rozerw gospodarczych, 
badanie zjawisk demograficznych powiatu, które po- 
winny stanowić podstawę do prawidłowego projekto- 
wania rozwoju szkolnictwa i urządzeń socjalno-kul- 
turalnych oraz do zapewnienia siły roboczej dla zakła- 
dów pracy tudzież głównych kierunków polityki 
zatrudnienia na terenie powiatu, 

opiniowanie i koordynowanie projektów wieloletnich 
i rocznych planów gospodarczych, sporządzonych 
przez komórki wykonawcze Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej oraz opracowywanie zbiorczych po- 
wiatowych planów gospodarczych, 

analizowanie zamierzeń i przedsięwzięć gospodar- 
czych jednostek gospodarki objętych planem central- 
nym na terenie działalności Rady Narodowej oraz 
włączanie ważniejszych zadań tych jednostek do 
terenowych planów gospodarczych w zakresie wy- 
korzystania możliwości produkcyjnych dla potrzeb 
miejscowego rynku, potrzeb komunalnych, budow- 
nictwa mieszkaniowego wspólnego budownictwa dla 
potrzeb socjalnych i kulturalnych, 

analizowanie planów gospodarczych organizacji spół- 
dzielczych, koordynowanie planów tych organizacji 
z terenowymi planami gospodarczymi oraz włączanie 
planów tych organizacji do zbiorczych terenowych 
planów gospodarczych, 

ustalanie szczegółowych metod i trybu sporządzania 
projektów terenowych planów gospodarczych na pod- 
stawie ustalonych zasad i trybu sporządzania naro- 
dowych planów gospodarczych, 

badanie i dokonywanie systematycznej oceny prze- 
biegu i wyników realizacji terenowych planów gos- 
podarczych oraz opracowywanie okresowych analiz 
ekonomicznych dotyczących wyników wykonania tych 
planów na podstawie opracowań  sprawozdawczo- 
-statystycznych, sporządzanych przez terenowe ©r- 
gany statystyki, a także opracowywanie analiz eko- 
nomicznych oceniających całokształt sytuacji ekono- 
micznej terenu, 

opiniowanie projektów budżetów terenowych pod ką- 
tem prawidłowości podziału środków budżetowych 
i zabezpieczenia pokrycia finansowego zadań oraz 
ocena sprawozdań z wykomania tych budżetów, o- 
piniowanie i ustalanie lokalizacji inwestycji w za- 
kresie ustalonym odrębnymi przepisami, 


- opiniowanie założeń i dokumentacji projektowej in- 


westycji podlegających zatwierdzeniu przez Prezy- 


— Opracowywanie wniosków i 


dium Rady Narodowej, 

opiniowanie w razie potrzeby rozdziału zadań w za- 
kresie robót budowlano-montażowych, 

opinii dla Prezydium 
w sprawie polityki, a w szczególności w sprawach 
zaopatrzenia ludności, polityki inwestycyjnej, kre- 
dytowej, zatrudnienia oraz zaopatrzenia materiało- 
wego jednostek gospodarczych planu terenowego itp. 


B. Powiatowa Komisja Planowania- Gospodarczego dzieli 
się na: 


ię 
2. 
3. 


2. 


Sekcję Kocrdynacji Planów 
Sekcję Planowania Produkcji 
Sekcję Planów Usług. 


Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury 


A. Do zakresu dzałania Wydziału Budownictwa, Urbanis- 
tyki i Architektury należy: 


B. Wydział 


kierowanie prac nad opracowywaniem miejscowych 
planów zagospodarowania przestrzennego, 
wydawanie decyzji o lokalizacji szczegółowych in- 
inwestycji budowlanych, 

opniowanie lokalizacji szczegółowej imwestycji bu- 
dowlenych zastrzeżonych do decyzji organów nad- 
rzędnych, 

nadzór budowlany. 

opracowywanie wniosków w sprawie tworzenia mocy 
produkcyjnych w zakresie wykonawstwa budowlano- 
-montażowego oraz uruchamiania dodatkowej pro- 
dukcji materiałów budowlanych, zwłaszcza z surow- 
ców miejscowych. 

okresowe analizowanie wykonania objętych planem 
terenowym zadań produkcyjnych w dziedzinie bu- 
downietwa i produkcji materiałów budowlanych oraz 
opracowywanie wniosków zmierzających do uspraw- 
nienia realizacji tych zadań, 

poradnictwo w sprawach produkcji materiałów bu- 
dowlanych w drobnych zakładach prowadzonych 
przez gromadzkie rady narodowe, 

ustalanie sposobów i form realizacji planów rozwoju 
budownictwa wiejskiego i produkcji materiałów bu- 
dowlanych w zespołach chłopskich i kółkach rolni- 
czych oraz zgłaszanie wniosków w sprawie zabez- 
pieczenia i uruchomienia środków do realizacji tych 
planów, 
wdrażanie 
wiejskim, 
organizowanie budownictwa przyzakładowego 
budownictwa zespołowego na wsi, 

udział w ustalaniu ilości i asortymentów materiałów 
budowlanych dla budownictwa na wsi, 
współdziałanie w organizacji werbunku i szkolenia 
wiejskich rzemieślników budowlanych na kursach or- 
ganizowanych przez właściwe instytucje, 
Budownictwa, Urbanistyki i 


postępu technicznego w budownictwie 


oraz 


Architektury 


dzieli się na: 
1. Referat Planowania Przestrzennego, 


2. 


Referat Architektury i Nadzoru Budowlanego, 


Lg 
2. 
3. 


DZIENNIK URZĘDOWY 


į Stanowisko pracy do spraw wykonawstwa budowla- 


no-montażowego, 


. Stanowisko Pracy do spraw budownictwa wiejskiego, 


Stanowisko pracy do 
nych. 


spraw ogólno-administracyj- 


3. Wydział Budżetowo-Gospodarczy 


Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodar- 


czego należy: 

planowanie, wykonywanie i prowadzenie rachunko- 
wości tej części budżetu terenowego, którą obięte są 
Powiatowa Rada Narodowa, jej Komisje, Prezydium 
i wydziały włączone do tej części oraz wykcnywanie 
w ustalonym zakresie budżetu centralnego. 


- załatwianie w zakresie ustalonym przez Prezydium 


spraw budżetowych i obsługi rachunkowo-kasowej 
wydziałów objętych innymi częściami ktudżetu tere- 
nowego, j 

prowadzenie kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych 
w obowiązujących przepisach, 

sporządzanie sprawozdań i zamknięć rachunkowych, 
załatwianie spraw organizacyjnych Wydziału, kance- 
larii ogólnej, składnicy akt, hali maszyn, przecho- 
wywanie oznak i pieczęci oraz piecza nad biblioteką 
urzędową, 

sprawy kudynków administracyjnych własnego Pre- 
zydium i prezydiów rad narodowych niższego stopnia, 
prowadzenie inwestycji i kapitalnych remontów tych 
budynków oraz sprawy zaopatrzenia, intendentury, 
transportu i obsługi telefonicznej, 


- planowanie i nadzór nad pracą wszystkich pracow- 


ników fizycznych, 

obsługa komunikacyjna Prezydium, kontrola wy- 
korzystanie środków lokomocji oraz kontrola pracy 
kierowców, 

udzielanie prezydiom rad narodowych niższego 
stopnia wytycznych i pomocy w zakresie wykony- 
wanych przez nie zadań podlegających nadzorowi 
Wydziału Budżetowo-Gospodarczego. 


. Wydział Budżetowo-Gospodarczy dzieli się na: 


Referat Budżetowo-Księgowy, 
Referat Gospodarczy, 
Referat Ogólny. 


4, Wydział Finansowy 


. Do zakresu działania Wydziału Finansowego należy: 


— pobór dochodów budżetu centralnego i budżetu te- 


renowego od jednostek gospodarki uspołeczn:onej, 
lkwidacja mienia przechodzącego na rzecz Państwa 
oraz sprawowanie szczególnego nadzoru podatkowego, 
wymiar, pobór i rachunkowość podatków i opłat od 
jednostek gospodarki nieuspołecznionej i „od ludności 
oprócz podatków i opłat, których wymiar i pobór 
należy do kompetencji prezydiów rad narodowych 
stopnia niższego, ) , j 
opracowywanie i wykonywanie budżetu Powiatowej 


Rady Narodowej, przeprowadzanie rewizji finan- 
sowo-księgowych oraz prowadzenie księgowości 
budżetowej, 


finansowanie i kontrola gospodarki finansowej pod- 
ległych Powiatowej Radzie Narodowej przedsię- 
biorstw, jednostek działających według zasad Toz- 
rachunku gospodarczego, jednostek i zakładów bud- 
żetowych, > 
załatwianie spraw karnych, skarbowych i współ- 
działanie w zwalczaniu przestępstw gospodarczych 
nadzór, instruktaż i organizowanie prac biur gro- 
madzkich oraz referatów ads prezydiów 
dowych stopnia niższego w zakresie: } 
prei ekt li i rachunkowości podatków 
i opłat od ludności oraz funduszu gromadzkiego, 
b) opracowywania i wykonywania budżetów rad na- 
rodowych oraz prowadzenia księgowości budże- 
wej, + 4: s 

MARSA i kontroli gospodarki finansowej pod- 
ległych radom narodowym przedsiębiorstw, jed- 
nostek działających według zasad rozrachunku 
gospodarczego, jednostek i zakładów budżetowych, 
rozpatrywanie odwołań, podań, skarg i wniosków 
w sprawach wymienionych w punkcie poprzednim lit. 
a-c oraz orzekanie w tych sprawach w toku instancji 
i w granicach kompetencji ustalonych obowiązującymi 
przepisami, 


©) 
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wykonywanie innych zadań zastrzeżonych do kom- 
petencji Wydziału innymi przepisami. 


B. Wydział Finansowy dzieli się na: 


Js 


ua JŃUORWN 


Referat Dochodów Państwowych i Finansowania 
Gospodarki Terenowej, 

Referat Wymiaru Podatków i Opłat, 

Skarbowy Urząd Komorniczy, 

Referat Rachunkowości Podatkowej, 

Referat Budżetowy, R. 
Referat Centralnej Księgowości Budżetu i Rewizji, 
Referat Ogólny. 


Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 


. Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Komunalnej 
M: 


eszkaniowej należy: 

zbieranie materiałów w celu ustalenia potrzeb po- 
wiatu w zakresie inwestycji komunalnych i miesz- 
kamiowych, z uwzględnieniem rozwoju gospodarczego 
i zagadnień demograficznych powiatu, 

zgłaszanie wniosków i opiniowanie projektów per- 
spektywicznych kierunków i proporcji rozwoju urzą- 
dzeń komunalnych i budownictwa mieszkaniowego, 
opracowanych przez Wydział Gospodąrki Komunal- 
nej i Mieszkaniowej Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej, 

opracowywanie wniosków dotyczących zabezpiecze- 
nia środków niezbędnych dla realizacji programów 
inwestycyjnych i wniosków rozdziału limitów inwes- 
tycy,nych oraz czuwanie nad gromadzeniem i użytko- 
waniem Powiatowego Funduszu Mieszkaniowego, 
opracowywanie zbiorczych projektów planów i bud- 
żetu w zakresie swego resortu, 

sprawowanie nadzoru, dokonywanie kontroli oraz 
udzielanie pomocy organom gospodarki komunalnej 
i tępy prezydiów rad narodowych niższych 
szczebli, 


- przygotowywanie projektów uchwał i wniosków dla 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, kontrola 
wykonania achwał Powiatowej Rady Narodowej, jej 
Prezydium oraz uchwał i innych aktów prawnych 
władz i organów nadrzędnych, 

wydawanie na podstawie obowiązujących przepisów 
— decyzji o charakterze administracyjnym oraz roz- 
patrywanie skarg i wniosków w zakresie swojei wła- 
ściwości, 

koordynowanie działalności w zakresie rozwoju usług 
dla ludności. 


. Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej dzieli 


się na: 


1. 
2. 
3. 


Referat. Gospodarki Komunalnej 

Stanowisko pracy do spraw ekonomicznych, 
Stanowisko pracy do spraw gospodarki mieszkanio- 
wej i terenami. 


6. Wydział Komunikacji 


„ Do zakresu działania Wydziału Komunikacji należy: 


nadzór nad stosowaniem przepisów ruchu drogowego, 
prowadzenie akcji propagandowych w zakresie bez- 
pieczeństwa drogowego, 

nadzór nad oznakowaniem dróg urządzeniami ostrze- 
gawczo-zabezpieczającymi, 

prowadzenie ewidencji i rejestracji pojazdów samo- 
chodowych, 
wydawanie pozwoleń 
samochodowych, 
organizowanie masowych akcji przewozowych i po- 
woływanie do świadczeń przewozowych, 

nadzór administracyjny nad wykonywanim przewo- 
zów w publicznym transporcie drogowym, 

wydawanie zezwoleń na prowadzenie publicznego 
transportu drogowego przez przedsiębiorców nieuspo- 
łecznionych oraz kontraktacja tego transportu, x 
wydawanie potwierdzeń zgłoszenia na prowadzenie 
własnego transportu samochodowego, 

wydawanie zezwoleń na przekroczenie dozwolonej 
odległości przewozu w ciężarowym transporcie samo- 
chodowym, 

wydawanie zezwoleń na przewóz pracowników do 
pracy samochodami ciężarowymi 

przeprowadzanie inspekcji w uspołecznionych jed- 
nostkach organizacyjnych w zakresie stosowania 
przepisów "i norm ' techniczno-eksploatacyjnych, 
obowiązujących w transporcie samchodowym oraz 
właściwego wykorzystania taboru samochodowego, 


na prowadzenie pojazdów 
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Wydział Komunikacji dzieli się na: 


. Do zakresu działania Wydziału 


przeprowadzanie inspekcji powypadkowej, współ- 
działanie z organami Milicji Obywatelskiej w zakre- 
sie bezpieczeństwa ruchu drogowego, kontrola stanu 
technicznego pojazdów samochodowych, 
opracowywanie projektów planów i preliminarzy 
budżetowych w zakresie budowy, przebudowy i u- 
trzymania dróg i mostów lokalnych z uwzględnie- 
niem wykorzystania funduszu gromadzkiego, 
zalecanie opracowywania dokumentacji projektowo- 
kosztorysowej dla robót na drogach i mostach lokal- 
nych, 

zaopatrzenie w materiały, sprzęt, maszyny i środki 
transportowe dla robót drogowo-mostowych, 
organizowanie i wykonywanie robót ma drogach 
i mostach lokalnych własnymi brygadami roboczymi, 
udzielanie pomocy organizacyjno-technicznej gromadz 
kim radom narodowym w utrzymaniu dróg grunto- 
wych i wykonywaniu robót czynami społecznymi, 
organizacja pracy, instruktaż i szkolenie oraz nad- 
zór nad pracą służby liniowej dróg służby liniowej 
dróg lokalnych, 

zabezpieczanie wykorzystania i utrzymywania maszyn, 
środków transportu i sprzętu, 

prowadzenie spraw  finansowo-księgowych w za- 


kresie inwestycji i. utrzymania dróg i mostów 
lokalnych, społecznych czynów drogowych i fun- 
duszu gromadzkiego. ni 

organizacja i prowadzenie gospodarstw pomoc- 


niczych dla potrzeb dróg lokalnych, 

prowadzenie spraw współzawodnictwa gromad w 
dziedzinie gospodarki na drogach lokalnych oraz 
społecznych czynów drogowych, 

zapewnianie bezpieczeństwa i higieny pracy w 
działalności gospodarczej, 

rozwijanie postępu technicznego w dziedzinie gos- 
podarki na drogach lokalnych, budowy i konserwacji 
dróg i mostów, 

prowadzenie sprawozdawczości w zakresie gospodar- 
ki na drogach lokalnych, - 5 
załatwianie skarg i wniosków w zakresie komunikacji 
oraz stanu dróg publicznych na terenie powiatu. 
Referat Ruchu Drogowego oraz Gospodarki i In- 
spekcji Samochodowej, 

Referat Dróg Lokalnych, 


7. Wydział Organizacyjno-Prawny 


Organizacyjno-Praw 


nego należą sprawy: 


f: 


2. 
3 
4.. 


wynikające z nadzoru i koordynacji działalności 
prezydiów rad narodowych niższych stopni, 
udzielania prezydiom rad narodowych niższych stopni 
i ich biurom instruktażu organizacyjnego oraz po- 
dejmowania czynności w celu upowszechnienia o- 
siągnięć w ich działalności, 

organizowanie sesji Powiatowej Rady Narodowej, 
posiedzeń jej Komisji i Prezydium, narad z człon- 
kami prezydiów rad narodowych niższych stopni, 
sekretarzami gromadzkimi i miejskimi oraz przed- 
stawicielami organów nie podporządkowanych Radzie 
Narodowej, 

związane z zatwierdzeniem wyboru przewodniczą- 
cych gromadzkich rad narodowych, powołaniem 
sekretarzy gromadzkich i miejskich oraz sprawy 
osobowe pracowników wydziałów Prezydium Powia- 
towej Rady Narodowej, 

podziału terytorialnego oraz wnioskowania zmian 
nazw miejscowości i obiektów fiziograficznych, 
usprawnienia organizacji wydziałów Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej oraz biur gromadzkich 
i miejskich na terenie powiatu, F 
sprawy obsługi prawnej Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej oraz prezydiów miejskich i gro- 
madzkich rad narodowych, 

załatwianie skarg i wniosków w sprawach organiza- 
cyjnych, pracy organów administracji państwowej 
na terenie powiatu oraz spraw zleconych przez 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej. 


„ Wydział Organizacyjno-Prawny dzieli się na: 


Referat Organizacyjny oraz Rad Narodowych i Ich 
Organów, 

Referat Inspekcji i Instruktażu, 

Referat Prawny, 

Stanowisko pracy do spraw pracowniczych. 
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8. Wydział Oświaty i Kultury 


. Do zakresu działania Wydziału Oświaty i Kultury na- 


leży: 


e w 


kierowanie sprawami szkół i Innych placówek o0- 
światowo-wychowawczych oraz kulturalnych, na- 
leżących do właściwości Powiatowej Rady Narodowej, 
instruowanie i nadzorowanie ich działalności peda- 
gogicznej, finansowej i gospodarczej, 
zapewnianie im właściwego doboru kadr, 
organizowanie dokształcania i doskonalenia 
pedagogicznych, ` 

załatwianie spraw związanych z zapewnieniem lokali 
podległym szkołom i innym placówkom oświatowo- 
wychowawczych oraz kulturalnym, 

zaopatrzenie szkół i innych placówek oświatowo- 
-wychowawczych w pomoce naukowe, podręczniki 
i inne artykuły uczniowskie, narzędzia, meble oraz 
środki finansowe, materiały i urządzenia potrzebne 
do prowadzenia zajęć szkolnych, 

organizowanie na terenie powiatu życia kultu- 
ralnego oraz planowanie jego rozwoju w porozumie- 
niu z organizacjami społeczno-kulturalnymi i gospo- 
darczymi, 

popieranie zawodowej i amatorskiej twórczości ar- 
tystycznej w dziedzinie literatury, teatru, muzyki, 
plastyki, sztuki i fotografiki 

inspirowanie, popieranie i koordynowanie działal- 
ności kulturalno-oświatowej, prowadzonej przez or- 
ganizącje społeczne i stowarzyszenia społeczno-kul- 
turalne, domy kultury, biblioteki, kluby, świetlice, 
ogniska artystyczne itp, 

sprawowanie opieki nad zabytkami, 
opracowywanie planów rozwoju szkół i innych pla- 
placówek oświatowo wychowawczych oraz kultural- 
nych; podejmowanie starań i współdziałanie w za- 
pewnieniu odpowiednich warunków pracy i roz- 
woju podległym placówkom, 
opracowywanie sieci i organizacji 
placówek oświatowych i 
czych oraz kulturalnych, 
organizowanie w porozumieniu i za zgodą Kurator- 
ium Okręgu Szkolnego — ewent. Wydziału Kultury 
Prezydium WRN nowych szkół i placówek 
oświatowych oraz kulturalnych tudzież dokonywa- 
nie zmian w sieci istniejących placówek, o ile zajdzie 
tego potrzeba, 

kierowanie działalnością pedagogiczną podległych 
szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych, 
jak również instruowanie pracowników tych szkół 
i placówek, 

kontrolowanie stanu higieniczno-sanitarnego, warun- 
ków bezpieczeństwa pracy w podległych szkołach 
i placówkach zarówno oświatowo-wychowawczych 
jak i kulturalnych, j 
nadzór nad szkołami i placówkami prowadzonymi 
przez innych ministrów lub niepaństwowymi, 
opracowywanie projektów planu gospodarczego 
i budżetu w zakresie oświaty i kultury, 


kadr 


szkół i innych 
opiekuńczo-wychowaw- 


- opracowywanie projektów planów inwestycji i re- 


montów szkół i innych placówek oświatowo-wycho- 
wawczych oraz kulturalnych, jak również współ- 
działanie w realizacji tych planów, 


- realizowanie planów gospodarczych i budżetu oraz 


nadzorowanie działalności podległych jednostek w tym 
zakresie, 

załatwianie spraw wynikających z uchwał podjętych 
przez Radę Narodową i jej Prezydium, 
wykonywanie prac zleconych przez Kuratorium O- 
kregu Szkolnego i Wydział Kultury Prezydium WRN, 
załatwianie skarg i wniosków zgodnie z obowiązu- 
jącymi przepisami. 


. Wydział Oświaty i Kultury dzieli się na: 
. Referat Wychowania Przedszkolnego, Szkół Podsta- 


wych, Szkół Specjalnych, Bibliotek Szkolnych i Li- 
ceów Ogólnokształcących. 


. Referat Szkół, Kursów i Innych Form Oświaty dla 


Dorosłych, 


. Referat Kultury, 
. Stanowisko pracy do spraw szkół przysposobienia 


rolniczego i szkół zawodowych, 


. Stanowisko pracy do spraw opieki nad dzieckiem 


Í 
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wychowania fizycznego i sportu oraz placówek wy- 
chowania pozaszkolnego, 

Stanowisko pracy do spraw kadrowych, 

Referat Finansowy i Spraw Gospodarczych. 


I 


9. Wydział Przemysłu i Handlu 


A. Do zakresu działania Wydziału Przemysłu i Handlu 


A. 


należy: 
— koordynacja działalności w dziedzinie produkcji 
i usług przemysłowych podejmowanych w ramach 


planu terenowego przez piony drobnej wytwór- 
czości podporządkowane Komitetowi Drobnej Wy- 
twórczości, 

— zatwierdzanie rocznych sprawozdań finansowych 


przedsięborstw podległych Prezydium PRN i nad- 
zorowi Wydziału, 

— sprawowanie nadzoru i 
stwami podległymi 
Narodowej, 

— koordynowanie działalności usług dla ludności 

— opracowywanie projektów planu gospodarczego 
i budżetu w zakresie przemysłu i handlu, 

— prowadzenie polityki handlowej, 

— kierowanie sprawami państwowego, spółdzielczego 
i prywatnego handlu wewnętrznego, przemysłu 
piekarniczego, gastronomicznego i garmażeryjnego, 

— podejmowanie wszystkich decyzji w I instancji w 
zakresie przemysłu i handlu zgodnie z obowiązu- 
jącymi przepisami, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
organów administracji państwowej stopnia niższego 
w zakresie przemysłu i handlu, 


kontroli mad przedsiębior- 
Prezydium Powiatowej Rady 


. Wydział Przemysłu i Handlu dzieli się ma: 


1. Referat Przemysłu, 
2. Referat Handlu 


10. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa 


Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 

należy: 

— ARAA projektu planu rozwoju rolnictwa 
i jego realizacja, 

— koordynowanie działalności jednostek resortu rol- 
nictwa działających ma terenie powiatu, i 

— ustalanie wytycznych oraz instruktaż i koordynacja 
działalności służb agro-zootechnicznych przemysłu 
spożywczego, spółdzielczości mleczarskiej i innych 
instytucji pracujących na wsi, R R 

-- koordynowanie działalności spółdzielczości wiejskiej, 
zwłaszcza PZGS i GS oraz spółdzielczości mleczac- 
skiej w zakresie zaopatrzenia wsi w niezbędne środki 
produkcji oraz skupu produktów rolnych, 

— zabezpieczenie potrzeb wsi w zakresie usług przez 
terenowy przemysł państwowy, spółdzielczość pracy 
i organizacje społeczno-samorządowe, ; 

— koordynowanie całokształtu zamierzeń inwestycyjnych 
jednostek resortu rolnictwa, kółek rolniczych i spół- 
dzielni produkcyjnych działających na terenie po- 
wiatu. 

— zapewnienie niezbędnych warunków dla prawidłowe- 
go rozwoju spółdzielni produkcyjnych, i 

— nadzór nad pracą agronomów — kierowników 
produkcji i agronomów gromadzkich oraz udzielanie 
fachowej pomocy spółdzielniom produkcyjnym, | 

— udzielanie 'wytycznych i madzór nad działalnością 
Powiatowego Związku Kółek Rolniczych oraz Po- 
wiatowego Związku Spółdzielni Produkcyjnych, _ 

— nadzór nad celowością dysponowania i wydatkowania 
kwot Funduszu Rozwoju Rolnictwa oraz kredytów 
bankowych, i f 

— organizacja, pomoc i nadzór nad realizacją gro- 
madzkich planów nasiennych, i 

— organizowanie i rejonizowanie produkcji ogrodniczej 
oraz koordynacja i maózór nad działalnością insty- 
tucji i organizacji gospodarczych w tym przed- 
miocie, i 

— wykonywanie zadań inspekcji nasiennej, 

— inicjowanie i opiniowanie wszelkich poczynań ma- 
jących na celu podniesienie produkcji rolnej i po- 
ziomu materialnego wsi w powiecie, 

— nadzór i opieka nad zachowaniem i zagospodaro- 
waniem lasów miepaństwowych i państwowych, 
znajdujących się pod zarządem innych ministrów, 


A. 


„ Wydział Skupu dzieli się na: 


— koordynowanie i nadzorowanie działalności organów, 
przedsiębiorstw i instytucji w zakresie zadrzewienia, 

— organizowanie i koordynowanie prac związanych 
z rozwojem gospodarki łowieckiej, 

— informowanie Prezydium Powiatowej Rady Narodo- 
wej o stanie wykonania powiatowego planu rolnego, 

— przekazywanie Prezydium Powiatowej Rady Naro- 
dowej uwag i wniosków odnośnie wykonywania 
planów gospodarczych przez przedsiębiorstwa i za- 
kłady resortu rolnictwa działające na terenie po- 
wiatu, 

— przekazywanie ocen aktualnych zjawisk gospodar- 
czych w gospodarce rolnej Prezydium PRN oraz 
Wydziałowi Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium WRN, 

— sporządzanie sprawozdawczości zgodnie z obowią- 
zującymi przepisami, 

— załatwianie odwołań, podań, skarg i wniosków w za- 
kresie swej właściwości zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa proceduralnego ii materialnego. 


. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa dzieli się na: 


Referat Produkcji Roślinnej, 

Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin, 
Referat Produkcji Zwierzęcej, o. 

Stanowisko pracy — Powiatowy Lekarz Wetery- 
ńarii, 

Referat Urządzeń Rolnych, 

Referat Wodnych Melioracji, 

Referat Leśnictwa, 

Referat Planowania, Inwestycji i Budownictwa, 
Stanowisko pracy do spraw spółdzielni produk- 
cyjnych, 

Stanowisko pracy — Główny Księgowy. 
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11. Wydział Skupu 


Do zakresu działania Wydziału Skupu należy: 

— nadzór nad prawidłowym sporządzaniem wymiaru 
i realizacją obowiązkowych dostaw, 

— gromadzenie Funduszu Rozwoju Rolnictwa, 

— nadzór i koordynacja działalności gospodarczej w za- 
kresie realizacji obowiązkowych dostaw, kontraktacji 
i skupu, 

— sprawowanie nadzoru nad działalnością prezyd'ów 
gromadzkich i miejskich rad narodowych w zakresie 
skupu i obowiązkowych dostaw, 

— rozpatrywanie wniosków rad narodowych niższych 
stopni i podejmowanie decyzji w sprawie ulg w 5bo0- 
wiązkowych dostawach, 

— obsługa Powiatowego Zespołu Koordynacyjnego, 

— prowadzenie analiz towarowości zbóż, ziemniaków 
i zwierząt rzeźnych oraz innych produktów rolnych, 

— opracowywanie wniosków oraz kontrola prawidło- 
wości stosowania norm, wskaźników progresji 
i warunków skupu produktów rolnych objętych 
obowiązkowymi dostawami, 

— udzielanie instruktażu dla biur gromadzkich i miej- 
skich w zakresie wymiaru, skupu oraz prowadzenia 
dokumentacji i sprawozdawczości w sprawach obo- 
wiązkowych dostaw, 

-— współpraca z zainteresowanymi sprawami skupu 
wydziałami Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
oraz instytucjami gospodarczymi, które mają zadania 
w zakresie skupu i kontraktacji, 

— rozpatrywanie odwołań, podań, skarg i wniosków 
y pakra obowiązkowych dostaw, skupu i kontrak- 
ac] , 

— wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach 
właściwości Wydziału w oparciu o obowiązujące 
przepisy proceduralne i materialne. . * 

1. Referat Planowania i Sprawozdawczości, 

2. Referat Organizacji Skupu i Kontraktacji, 

3. Referat Kontroli i Instruktażu. 


12. Wydział Spraw Wewnętrznych . 


Do zakresu działania Wydziału Spraw Wewnętrzny ch 

należą sprawy: 

— orzecznictwa karno-administracyjnego, 

— stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, 
narodowościowe, 


ludności rodzimej, 

— repatriacji, 

— nadzoru nad, rejestracją stanu cywilnego, 
— wywłaszczeń, ; 
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1. 


obywatelstwa, 

zmiany imion i nazwisk, 

graniczne, Ą 
ewidencji i konżroli ruchu ludności, 

wojskowe, 

ochrony przeciwpożarowej, 

terenowej obrony przeciwlotniczej, 

związane z nadzorem i kontrolą prezydiów rad 
narodowych niższego stopnia oraz nad działalnością 
Milicji Obywatelskiej zgodnie z uchwałą Nr 140 Rady 
Ministrów z dnia 19 lutego 1955 r. (M. P. Nr 19, 
poz. 191) oraz instrukcją Nr 102 Prezesa Rady Mi- 
nistrów z dnia 4 maja 1955 r., 

nadzoru nad izbami wytrzeźwień, 

biurowości tajnej Prezydium, 

inne sprawy z zakresu administracji wewnętrznej 
określone w przepisach szczególnych lub przekazane 
przez Ministra Spraw Wewnętrznych albo przez 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej za zgodą 
Ministra Spraw Wewnętrznych. 


‘i Nye Spraw Wewnętrznych dzieli się na: 


Referat Karno-Administracyjny i Spraw Administra- 
cyjno-Społecznych, 

Referat Ewidencji i Kontroli Ruchu Ludności, 
Stanowisko pracy do spraw wojskowych: i 
wości tajnej Prezydium,. 

Powiatową Komendę Straży Pożarnych. 


biuro- 


13, Wydział Zatrudnienia 


. Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia należy: 


dokonywanie analiz lokalnych problemów zatrudnie- 
nia a w szczególności przeprowadzanie badań do- 
tyczących rezerw siły roboczej oraz stanu i struktury 
zatrudnienia w zakładach pracy, 

analizowanie zapotrzebowań zakładów pracy na pra- 
cowników w zakresie ich zgodności z faktycznymi 
potrzebami oraz zwiększenia wolnych miejsc pracy 
dla kobiet i młodocianych, 

kierowanie do zakładów pracy siły roboczej w drodze 
pośrednistwa pracy, werbunku i innych form tere- 
nowego przemieszczania siły roboczej, 

współpraca z zakładami pracy i szkołami w zakresie 
zatrudnienia młodocianych oraz absolwentów szkół, 
inicjowanie oraz opracowywanie wniosków dotyczą- 
cych organizowania dodatkowo zatrudnienia osób 
poszukujących pracy w miejscowościach, w których 
występują niewykorzystane rezerwy siły roboczej, 
rozdział środków interwencyjnych oraz czuwanie nad 
właściwym ich wykorzystaniem, 

współpraca z Wydziałem Zdrowia i Opieki Spo- 
łecznej w zakresie przyznawania zapomóg dla osób po 
zostających czasowo bez pracy, 
kontrola zakładów pracy w zakresie 
wynikających z przepisów prawnych. 
prowadzenie informacji zawodowej dla młodocianych 
i osób dorosłych, 

sporządzanie zgodnie z obowiązującymi przepisami 
sprawozdań okresowych statystycznych i opisowych, 
opiniowanie bilansów siły roboczej i okresowych 
planów zatrudnienia oraz rozmieszczania inwestycji 
z punktu widzenia prawidłowego wykorzystania 
rezerw siły roboczej i współpraca w tym 
zakresie z Powiatową Komisją Planowania Gos- 
podarczego tudzież właściwymi wydziałami Prezy- 
dium PRN, 

wnioskowanie w zakresie rozmieszczania szkół za- 
wodowych i ustalania profilu nauczania w tych 
szkołach oraz w zakresie innych form szkolenia za- 
wodowego, 

współdziałanie z zainteresowanymi wydziałami i or- 
ganizacjami w rekrutacji młodzieży do zasadniczyc:. 
i średnich szkół zawodowych, 

współpraca z organizacjami młodzieżowymi od- 
nośnie werbunku młodzieży do ochotniczych huf- 
ców pracy, 

wydawanie biletów kredytowanych na wyjazd do 
ochotniczych hufców pracy i innych grupowych wy- 
jazdów do pracy zgodnie z obowiązującymi przepi- 
sami w tej sprawie. 


uprawnień 


. Wydział Zatrudnienia dzieli się na: 
1. Stanowisko pracy do 


spraw pośrednictwa pracy 
i werbunku, 


Stanowisko pracy do spraw analiz ekonomicznych 


i kontroli zakładów pracy. 


14. Wydział Zdrowia ij Opieki Społecznej 


A. Do zakresu działania Wydziału Zdrowia i Opieki Spo- 
łecznej należy: 


wytyczanie kierunków, organizowanie i kordynowa- 

nie działalności w zakresie: 

a) ochrony zdrowia pracujączjch w zakładach pro- 
dukcyjnych, 

b) ochrony zdrowia ludności wiejskiej 

c) ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, 

d) podnoszenia stanu sanitarnego, zwalczania chorób 
zakaźnych oraz popularyzacji oświaty sanitarnej 
przez współdziałanie w tym zakresie z organami 
państwowej inspekcji sanitarnej, 

analiza stanu zdrowotnego ludności i poszczególnych 

jej grup według wieku, miejsca zamieszkania, za- 

wodu i płci oraz realizacja wniosków z tego zakresu, 
ustalanie i zaspokajanie potrzeb w zakresie: 

a) opieki profilaktycznej i leczniczej podstawowej 
i specjalistycznej, obejmującej całą ludność i po- 
szczególne jej grupy, 

b) opieki nad dziećmi do lat 3 pozbawionych opieki 
rodzinnej oraz nad dziećmi do lat 3 kobiet pra- 
cujących, 

c) opieki higieniczno-lekarskiej nad dziećmi i mło- 
dzieżą szkolną w zakładach nauczania i wycho- 
wania, 

nadawanie kierunku działalności 

stkom oraz koordynowanie i 

pracy, 

nadzór i 


jedno- 
ich 


podległym 
nadzorowanie 
koordynacja działalności  profilaktyczno- 
leczniczej zakładów społecznych służby zdrowia 
o zasięgu nie przekraczającym obszaru powiatu 
prowadzonych przez inne resorty oraz organizacje, 
nadzór nad wykonywaniem uprawnień zawodowych 
przez fachowych pracowników służby zdrowia poza 
zakładami społecznymi służby zdrowia, 

nadzór nad orzecznictwem lekarskim, 

współpraca z instytucjami i organizacjami prowa- 
dzącymi działalność mającą znaczenie dla ochrony 
zdrowia ludności 

realizowanie polityki resortu w zakresie rozmiesz- 
czenia kadr służby zdrowia, 

organizowanie pomocy społecznej w zakresie zdrowia 
i opieki społecznej, 

organizowanie szkolenia i zatrudnienia inwalidów, 
zgodnie ze wskazaniami komisji lekarskich do spraw 
inwalidztwa i zatrudnienia, 

analizowanie i ustalanie potrzeb w zakresie pomocy 
społecznej pozazakładowej, 

organizowanie poradnictwa w zakresie spraw ali- 
mentacyjnych i innych potrzeb życiowych oraz 
podejmowanie interwencji w sprawach dotyczących 
pomocy społecznej, 

współpraca ze związkami zawodowymi, instytucjami 
gospodarczymi i organizacjami społecznymi w zakre- 
sie rozwoju opieki nad rodziną oraz podopiecznymi 
wymagającymi pomocy społecznej, jak też koordy- 
nowanie tej działalności, x 
organizowanie działalności opiekunów społecznych. 


B. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej dzieli się na: 


A 


Referat Opieki Społecznej, 

Referat Planowania, Budżetu i Statystyki, 
Stanowisko pracy do spraw profilaktyki, 
dorosłych i dzieci, 

Stanowisko pracy do spraw organizacji, administracji 
i remontów, 


lecznictwa 


15. Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki 


Do zakresu działania Powiatowego Komitetu Kultury 
Fizycznej i Turystyki należy: 


rozwój powszechnego wychowania fizycznego i spor- 
tu, 

organizowanie i rozwijanie działalności powiatowego 
ośrodka wychowania fizycznego, 


— inicjowanie‘ i udzielanie pomocy w rozwijaniu różno- 


rodnych form organizacyjnych wychowania fizyczne- 
go, organizowanie masowych imprez sportowych, po- 
kazów gimnastycznych, świąt kultury fizycznej; 
festynów, kursów itp., 

popieranie rozwoju gimnastyki profilaktycznej w za- 


Nr 3 


DZIENNIK URZĘDOWY Str. 23 


kładach pracy oraz gimnastyki leczniczej i wyrów- 
nawczej, 


— inicjowanie i rozwijanie atrakcyjnych form zdoby 


wania Państwowej i Młodzieżowej Odznaki Spraw- 
ności Fizycznej, 


-—— organizowanie szkolenia społecznych kadr dla potrzeb 


wychowania fizycznego i sportu, 


— udzielanie pomocy szkołom w udostępnianiu im 


obiektów i urządzeń sportowych oraz pomocy nauko- 
wych dla potrzeb wychowania fizycznego w szkołach 


— analizowanie stanu wychowania fizycznego w 9rga- 


nizacjach sportowych, szkołach podstawowych i nnych 
oraz przedstawianie wniosków właściwym organom, 


— analizowanie i ustalanie — wspólnie z organami 


oświaty polityki w zakresie pracy wychowawczej nad 
młodzieżą szkolną i pozaszkolną w organizacjach 
sportowych, 


— współpraca z Wydziałem Zdrowia i Opieki Społecznej 


w zakresie opieki lekarsko-higienicznej nad wycho- 
waniem fizycznym i sportem, 


— nadzorowanie i koordynowanie wychowania fizycz- 


nego i sportu w lokalnych organizacjach, jak również 
przygotowywanie wstępnych opinii i wniosków o za- 
rejestrowanie tych organizacji, 


— koordynowanie działalności organizacji wychowania 


fizycznego i sportu w zakresie organizacyjnym 
i wyszkoleniowo-sportowym, 


— opiniowanie i inicjowanie zaopatrzenia sklepów na 


terenie powiatu w sprzęt sportowy i turystyczny, 


— rozwój turystyki i współdziałanie ze wszystkimi zain- 


teresowanymi organami, instytucjami i organiza- 
cjami, 


— opracowywanie projektów planów rozwoju turystyki 


i projektowanie środków służących do ich realizacji, 


— zbieranie i ewidencjonowanie materiałów statys- 


tycznych i informacji niezbędnych do rozeznania 
struktury ruchu turystycznego oraz stanu bazy urzą- 
dzeń i środków do obsługi tego ruchu, 


— ocena i analiza przebiegu sezonów turystycznych 


oraz opracowywanie wniosków i interwencji zmie- 
rzających do dalszego rozwoju turystyki. 


nad zabytkami kultury narodowej oraz zachowania 
swoistego charakteru terenu, 

— nadzorowanie, instruowanie i koordynowanie pracy 
instytucji i organizacji działających w zakresie 
turystyki, 

— przygotowywanie wniosków i projektów planów w 
zakresie inwestycji i remontów urządzeń sportowych 
i turystycznych na terenie powiatu, 

— popieranie i organizowanie budownictwa urządzeń 
sportowych i turystycznych siłami społecznymi przy 
pomocy finansowej Państwa, 

— sprawozdawczość i nadzór nad realizacją inwesycji 
i kapitalnych remontów przekazanych Powiatowemu 
Komitetowi Kultury Fizycznej i Turystyki oraz 
lokalnym stowarzyszeniom sportowym i turystycz- 
nym, 

— zabezpieczanie realizacji zadań inwestycyjnych 
i kapitalnych remontów przekazanych przez Woje- 
wódzki Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki przez 
wyjednanie dokumentacji prawnej, 

— prowadzenie ewidencji urządzeń sportowych ł tu- 
rystycznych, 

— współpraca z Wydziałem Budownictwa, Urbanistyki 
i Architektury w sprawach budownictwa urządzeń 
sportowych i turystycznych, 

— organizowanie i przeprowadzanie kontroli działal- 
ności organizacji wychowania fizycznego, sportu 
i turystyki, 

— zbieranie i analizowanie danych statystycznych 
o rozwoju kultury fizycznej i turystyki na terenie 
powiatu, 

— załatwianie skarg i wniosków 'w zakresie kuitury 
fizycznej, sportu i turystyki. 


Z chwilą wejścia w życie uchwał Prezydium  Powia= 
¿owej Rady Narodowej, podanych w wykazie utworzonych 
jednostek organizacyjnych — utraciły moc uchwały Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej opublikowane 
w formie obwieszczenia w Dzienniku Urzędowym Wo- 
jewódzkiej Rady Narodowej Nr 22, poz. 74 z dnia 30 listo- 
pada 1959 r. z późniejszymi zmianami niepublikowanymi. 


— współdziałanie z właściwymi organami, instytucjami Sekretarz Prezydium Przewodniczący Prezydium 
i organizacjami w zakresie ochrony przyrody i opieki|(—) T. Barcikowski (©) A. Stabrowski 
25. 
OBWIESZCZENIE 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W OSTRÓDZIE 


z dnia 10 października 1962 roku 


w sprawie utworzenia jednostek organizacyjnych Prezy dium Powiatowej Rady Narodowej oraz ustalenia ich 
struktury organizacyjnej i zakresu działania. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej podaje do wiado- | 
mości, że na podstawie $$ 4 i5 rozporządzenia Rady Mi- 
nistrów z dnia 24 listopada 1961 r. w sprawie zasad two- 
rzenia wydziałów przez prezydia rad narodowych (Dz.U. 


WYKAZ UTWORZONYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 


— Necro dwnCQCOQO oo 


Nazwa jednostki 


Nr 58, poz. 300) utworzyło niże; wyszczególnione jedno- 
stki organizacyjne i ustaliło ich strukturę organizacyjną 
oraz zakres działania. 


„| Powiatowa 1 Komisja Planowania Gospodarczego 


Wydział _Budownictwa, _ Urbanistyki i Architektury 


Wydział Budżetowo-Gospodarczy 

Wydział Finansowy 

Wydział Gospodarki Komunalnej i _ Mieszkaniowej 
Wydział Komunikacji 


Wydział Organizacyjno-Prawny 


Wydział Oświaty i Kultury 
Wydział Przemysłu i Handlu 


Wydział Rolnictwa i Leśnictwa 


Wydział Skupu 
Wydział Spraw Wewnętrznych 


Wydział Zatrudnienia 


.| Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej 


Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki 


XIV/57/62 z dn. 9. IV, 1962 r. » ZOS” 


e Numer i data uchwały Symbol 
Prezydium PRN jednostki 
XVIII/64/62 z dn. 7. V. 1962 r. | BI” 
"XVIII/76/62 z dn. 7. V. 1962 r. | „BUA? 
XV/58/62 z dn. 16. IV. 1962 r. „BG” 
"XXV/125/62 z dm. 23. . VIL 1962 u | „Fn” 
XV/59/62 z dn, 16. IV. 1962 r. | „GKM” 
"XIV/54/62 z dn. 9. IV. 1962 r. „Km” 
XIII/30/62 z dn. 26. III. 1962 r. „Or” 
7 XVnv83/62 z dn. 7. .V. 1962 r |  _„OK” 
XVIII/78/62 z dn. 7. V. 1962 r. „PH” 
XIV/56/62 z dn. 9. IV. 1962 r. ZOO ENTCH. 
XIV/55/62 z dn. 9. IV. 1962 r. „Sk” 
XVIII/66/62 z dn. 7. V. 1962 r. „SW? 
XVIII/77/62 z dn. 7. V. 1962 r. IT gg 


| 


XVIII/65/62 z dn. 7. V. 1962 r. „KFT” 
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. Powiatowa Komisja Planowania 


, Do zakresu działania Wydziału 


STRUKTURA ORGANIZACYJNA I ZAKRES 
DZIAŁANIA UTWORZONYCH JEDNOSTEK 


1. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego 


Do zakresu działania Powiatowej Komisji Planowania 
Gospodarczego należy: BU: 
— przeprowadzanie kompleksowych analiz możliwości 
zaspokajania potrzeb w drodze maksymalnego wy- 
korzystania miejscowych zasobów i rezerw gospodar- 
czych na terenie powiatu, ; 
opracowywanie materiałów do planów perspektywicz- 
nych rozwoju gospodarki powiatu, 
opiniowanie i koordynowanie projektów wieloletnich 
i rocznych planów gospodarczych sporządzanych 
przez komórki wykonawcze Prezydium PRN, opraco- 
wywanie zbiorczych terenowych planów gospodar- 
czych, włączanie ważniejszych zadań jednostek go- 
spodarczych planu centralnego do tych planów, 
analizowanie planów gospodarczych „związku kółek 
rolniczych, organizacji spółdzielczych, koordynowanie 
planów tych jednostek z tęrenowymi planami go- 
spóodarczymi oraz włączanie planów tych organizacji 
do zbiorczych terenowych planów gospodarczych, 
badanie i dokonywanie systematycznej oceny prze- 
biegu i wyników realizacji terenowych planów go- 
spodarczych oraz opracowywanie okresowych ana- 
liz ekonomicznych obejmujących całokształt sytu- 
acji ekonomicznej powiatu na podstawie opracowań 
sprawozdawczo-statystycznych. sporządzanych przez 
Powiatowy lnspektorat Statystyczny, 
opiniowanie i ustalanie lokalizacji inwestycji w za- 
kresie ustalonym odrębnymi przepisami, 
opracowywanie wytycznych do wieloletnich progra- 
mów rozwoju gromad na tle zadań określonych w 
planie powiatowym, 
prowadzenie instruktażu dla biur gromadzkich rad 
narodowych oraz zabezpieczanie dla nich pomocy ze 
strony poszczególnych wydziałów Prezydium PRN, 
— koordynacja założeń prac nad planem gsromadzkim 
óraz współudział w opracowywaniu wieloletnich pro- 
gramów rozwoju gromad i planów rocznych gromad, 
* Gospodarczego dzieli 
się na: 
1. Sekcję Koordynacji Planów 
2. Stanowisko pracy do spraw planowania produkcji 
3. Stanowisko pracy do spraw planowania usług. 


2. Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury 


Do zakresu działania Wydziału Budownictwa, Urbani- 
styki i Architektury należą sprawy: 

— planowania przestrzennego, 

— nadzoru budowlanego, 

— wykonawstwa budowlano-montażowego, 

— produkcji «materiałów budowlanych, 

— budownictwa wiejskiego. 


„ Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury dzieli 


się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw urbanistyki, 

2. Stanowisko pracy do spraw architektury i nadzoru 
budowlanego — 

3. Stanowisko pracy do spraw produkcji btirdowlano- 
montażowej i przemysłu materiałów budowlanych 

4. Stanowisko pracy do spraw budownictwa wiejskiego. 


3. Wydział Budżetowo-Gospodarczy 


Budżetowo-Gospodar- 

czego należy: 

— planowanie, wykonywanie j prowadzenie rachunko- 
wości tej części budżetu terenowego, którą objęte są 
Powiatowa Rada Narodowa, jej Komisje, Prezydium 
i wydziały włączone do tej części oraz wykonywa- 
nie w zakresie ustalonym budżetu centralnego, 

— załatwianie spraw budżetowych i obsługi rachunko- 
wo-kasowej wydziałów objętych innymi częściami 
budżetu terenowego, 

— sprawy organizacyjne Wydziału. kancelarii ogólnej 
składnicy akt, hali maszyn, oznak i pieczęci, biblio- 
teki urzędowej, 

— sprawy budynków administracyjnych własnego Pre- 
zydium i prezydiów rad narodowych niższych stopni, 

— planowanie i nadzór nad pracą wszystkich pracow- 
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ników fizycznych Prezydium PRN, 

— obsługa komunikacyjna Prezydium, ży 

— udzielanie prezydiom rad narodowych niższego stop- 
nia wytycznych i pomocy w zakresie prac kance- 
laryjnych, U 

Wydział Budżetowo-Gospodarczy dzieli się ma: 

1. Referat Budżetowo-Księgowy 

2. Referat Ogólno-Gospodoarczy 


4. Wydział Finansowy 


Do zakresu działania Wydziału Finansowego należy: 

— pobór dochodów budżetu centralnego i budżetu te- 
renowego od jednostek gospodarki uspołecznionej, 
likwidacja mienia przechodzącego na rzecz Państwa 
oraz sprawowanie nadzoru podatkowego, 

— wymiar, pobór i rachunkowość podatków i opłat od 
jednostek gospodarki nieuspołecznionej i od ludnoś- 
ci, oprócz podatków i opłat, których wymiar i pobór 
należy do kompetencji prezydów rad narodowych 
niższego stopnia, h 

— opracowywanie i wykonywanie budżetu Powiatowej 
Rady Narodowej, przeprowadzanie rewizji finan- 
sowo-księgowych oraz prowadzenie księgowości bud- 
żetowej, 

— finansowanie i kontrola gospodarki finansowej pod- 
ległych Powiatowej Radzie Narodowej przedsię- 
kiorstw, jednostek działających według zasad roz- 
rachunku gospodarczego, jednostek i zakładów bud- 
żetowych, 

— załatwianie spraw karnych-skarbowych i współdziała- 
nie w zwalczaniu przestępstw gospodarczych, 

— nadzór, instruktaż i organizowanie prac biur gro- 
madzkich oraz referatów finansowych prezydiów rad 
narodowych stopnia niższego w zakresie: 

a) wymiaru, poboru i rachunkowości podatków 
i opłat od ludności oraz funduszu gromadzkiego, 

b) opracowywania i wykonywania budżetów rad na- 
rodowych oraz prowadzenia księgowości bud- 
żetowej, 

«) finansowania i kontroli gospodarki finansowej, 
podległych radom narodowym przedsiębiorstw, 
jednostek działających na rozrachunku gospodar- 
czym, jednostek i zakładów budżetowych, 

— rozpatrywanie odwołań, podań, skarg i wniosków 
w sprawach finansowych, 

Wydział Finansowy dzieli się na: 

1. Referat Dochodów Państwowych i Finansowania Go- 

spodarki Terenowej, 

Referat Wymiaru Podatków i Opłat 

Referat Rachunkowości Podatkowej 

Referat Budżetowy 

Referat Centralnej Księgowości, Budżetu i Rewizji 

Referat Ogólny 

Referat Szczegółowego Nadzoru Podatkowego, 

Skarbowy Urząd Komorniczy, 


5. Wydział Gospodatki Komunlanej i Mieszkaniowej 


Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej należy: 

— zbieranie materiałów w celu ustalenia potrzeb w za- 
kresie inwestycji komunalnych i mieszkaniowych z 
uwzględnieniem rozwoju gospodarczego i zagadnień 
demograficznych powiatu, 

zgłaszanie wniosków i opiniowanie projektów per- 
spektywicznych kierunków i proporcji urządzeń ko- 
munalnych i budownictwa mieszkaniowego, opraco- 
wywanych przez Wydział Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej Prezydium WRN, 

opracowywanie wniosków dotyczących zabezpiecze- 
mia środków niezbędnych dla realizacji programów 
inwestycyjnych i wniosków rozdziału limitów inwe- 
stycyjnych oraz czuwanie nad gromadzeniem i użyt- 
kowamiem Powiatowego Funduszu Mieszkaniowego, 
opracowywanie wytycznych kierunkowych, norm na- 
kładów i dotacji w związku z opracowywaniem pro- 
jektów planów i budżetu w zakresie gospodarki ko- 
munalnej i mieszkaniowej, 


PODA tp 


żetu, 

sprawowanie nadzoru, dokonywanie kontroli oraz 
udzielanie pomocy organom gospodarki komunalnej 
NY prezydiów rad narodowych niższych 
stopni, 


opracowywanie zbiorczych projektów planów i bud- 
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— załatwianie skarg i wniosków, 

— koordynowanie działalności w zakresie rozwoju usług 
dla ludności. 

Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej dzieli 

się na: 

1. Referat Gospodarki Komunalnej 

2. Referat Gospodarki Mieszkaniowej i Terenami 

3. Stanowisko pracy do spraw ekonomicznych. 


6. Wydział Komunikacji 


. Do zakresu działania Wydziału Komunikacji należy: 


— nadzór nad stosowaniem przepisów ruchu drogowego 
i wprowadzanie ich w życie, 

— nadzór nad oznakowaniem dróg i 
ostrzegawczo-zabepieczającymi, 

— prowadzenie ewidencji i rejestracji pojazdów mecha- 
nicznych, 

— opracowywanie projektów planów i preliminarzy 
budżetowych w zakresie budowy, przebudowy i u- 
trzymania dróg lokalnych, 

— organizowanie j wykonywanie robót na drogach i 
mostach lokalnych własnymi brygadami roboczymi., 

— udzielanie pomocy organizacyjno-technicznej groma- 
madzkim radom narodowym w utrzymaniu dróg 
gruntowych i wykonywaniu robót czynami społecz- 
nymi, 


urządzeniami 


" — prowadzenie spraw finansowo-księgowych w zakresie 


B. 


inwestycji i utrzymania dróg i mostów lokalnych, 
społecznych czynów drogowych i funduszu gromadz- 
kiego. 


. Wydział Komunikacji dzieli się na: 


1. Referat Ruchu i Gospodarki Samochodowej 
2. Referat Dróg i Mostów Lokalnych. 


7. Wydział Organizacy jno-Prawny 


. Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Prawnego 


należy: 

— sprawowanie nadzoru i koordynacja działalności biur 
gromadzkich rad narodowych, 

— udzielanie prezydiów rad narodowych niższych stop- 
ni instruktażu organizacyjnego oraz podejmowanie 
czynności w celu upowszechnienia osiągnięć w ich 
działalności, 

— organizowanie sesji PRN, posiedzeń jej Prezydium 
i Komisii, narad z członkami prezydiów rad narodo- 
wych niższych stopni, sekretarzami gromadzkimi 
oraz przedstawicieli organów nie podporządkowa- 
nych Radzie Narodowej, 

— sprawy podziału terytorialnego oraz wnioskowanie 
zmian nazw miejscowości i obiektów fizjograficznych, 

— usprawnianie organizacji wydziałów Prezydium, 

— obsługa prawna Prezydium PRN, 


. Wydział Organizacyjno-Prawny dzieli się na: 


1. Referat Organizacyjny 

2. Referat Inspekcji i Instruktażu 

3. Stanowisko pracy do spraw pracowniczych, 
4. Stanowisko pracy do spraw obsługi prawnej. 


8. Wydział Oświaty i Kultury 


. Do zakresu działania Wydziału Oświaty i Kultury na- 


leży: 

— kierowanie sprawami szkół i innych placówek oświa- 
towo-wychowawaczych oraz kulturalnych, 

— instruowanie j nadzorowanie ich działalności peda- 
gogicznej, finansowej i gospodarczej, 

— organizowanie dokształcania i ddoskonalania kadr pe- 
dagogicznych, 

— organizowanie na terenie powiatu życia kulturalnego, 

— sprawowanie opieki nad zabytkami, 

— nadzór nad szkołami i placówkami prowadzonymi 
przez innych ministrów lub niepaństwowymi, 

— załatwianie skarg j wniosków, 

Wydział Oświaty i Kultury dzieli się na: 

1. Referat Szkolnictwa Podstawowego 

2. Stanowisko pracy do spraw liceów  ogólnokształ- 
cących 

3. Stanowisko pracy do spraw kultury 

4. Stanowisko pracy do spraw oświaty dorosłych i szkół 
zawodowych, 

5. Referat Przedszkoli i Opieki nad Dzieckiem 

6. Referat Ogólny 
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9. Wydział Przemysłu i Handlu 
A. Do zakresu działania Wydziału Przemysłu i Handlu 
należy: ; Ra 3 
— koordynacja działalności w dziedzinie produkcji 


i usług przemysłowych podejmowanych w ramach 
planu terenowego przez piony drobnej wytwórczości 
podporządkowane Komitetowi Drobnej Wytwórczości, 

— koordynacja działalności w dziedzinie usług dla lud- 
ności, 

— prowadzenie polityki handlowej, 

— kierowanie sprawami państwowego, spółdzielczego 
i prywatnego handlu wewnętrznego, przemysłu pie- 
karniczego, gastronomicznego i garmażeryjnego, _ 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
organów administracji państwowej niższego stopnia 
w zakresie przemysłu i handlu, 


B. Wydział Przemysłu i Handlu dzieli się na: 


1. Referat Przemysłu 
2. Referat Handlu 


10. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa: 


A. Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 


należy: y 
— opracowywanie projektu planu rozwoju rolnictwa i, 
jego realizacja, ć 
— koordynowanie działalności jednostek resortu rolnic- 

twa działających na terenie powiatu, 

— ustalanie wytycznych oraz instruktaż i koordynacja 
działalności służby agro-zootechnicznej, przemysłu 
spożywczego, spółdzielczości mleczarskiej i innych 
instytucji pracujących na wsi, 

— koordynowanie działalności spółdzielczości wiejskiej 
w zakresie zaopatrzenia wsi w niezbędne środki pro- 
dukcji oraz skupu produktów rolnych, 

— koordynowanie całokształtu zamierzeń inwestycyj- 
mych jednostek resortu rolnictwa, kółek rolniczych 
i spółdzielczości produkcyjnej, 

— zapewnianie miezbędnych warunków dla prawidło- 
wego rozwoju spółdzielni produkcyjnych, 

— nadzór nad pracą agronomów — kierowników pro- 
dukcji i agronomów  gromadzkich oraz udzielanie 
pomocy fachowej spółdzielnicm produkcyjnym, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
Powiatowego Zwiazku Kółek Rolniczych oraz Powia- 
towego Związku Spółdzielni Produkcyjnych, 

— nadzór nad celowością dysponowania i wydatkowania 
kwot Funduszu Rozwoju Rolnictwa oraz kredytów 
bankowych, | 

— organizowanie i rejonizacja produkcji ogrodniczej, 
oraz koordynacja i nadzór nad działalnością instytucji 
i organizacji gospodarczych w tym przedmiocie, 

— wykonywanie zadań inspekcji nasiennej, 

— madzór i opieka nad zachowaniem i zagospodarowa- 
niem lasów niepaństwowych i państwowych, znaj- 
dujących się pod zarządem innych ministrów, 

— organizowanie i koordynowanie prac związanych z 
"rozwojem gospodarki łowieckiej, 


B. Wydział Rolnictwa j Leśnictwa dzieli się na: 


Referat Produkcji Roślinnej 

Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin 

Referat Produkcji Zwierzęcej 

Referat Urządzeń Rolnych, 

Referat Wodnych Melioracji 

Referat Leśnictwa, Łowiectwa i Ochrony Przyrody 
Referat Planowania, Inwestycji i Budownictwa , 
Stanowisko pracy do spraw rolniczych, spółdzielni 
produkcyjnych 

Stanowisko pracy do spraw finansowych 
Stanowisko pracy — Powiatowy Lekarz Weterynarii 
Stanowisko pracy do prac kancelaryjnych 


11. Wydział Skupu 


OZWSEARESEZ 


m m 
ESG 


A. Do zakresu działania Wydziału Skupu należy: 


— nadzór nad prawidłowym sporządzaniem wymiaru 
i realizacją obowiązkowych dostaw, 

— gromadzenie Funduszu Rozwoju Rolnictwa, 

— nadzór i koordynacja działalności gospodarczej w za- 
kresie realizacji obowiązkowych dostaw, kontraktacji 
i skupu, | 

— sprawowanie nadzoru nad działalością prezydiów 
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gromadzkich rad narodowych w zakresie skupu, 

— rozpatrywanie wniosków rad narodowych niższego 
stopnia i podejmowanie decyzji w sprawach ulg w 
obowiązkowych dostawach, ; 

— obsluga Powiatowego Zespołu Koordynacji Skupu, 

B. Wydział Skupu dzieli się na: 

1. Referat Kontroli i Instruktażu 

2. Stanowisko pracy do spraw planowania 
i sprawozdawczości : 

3. Stanowisko pracy do spraw organizacji skupu 
i kontraktacji. 


12. Wydział Spraw Wewnętrznych 


A. Do zakresu działania Wydziału Spraw Wewnętrznych 


należy: 

— orzecznictwo karno-administracyjne, : 

— zagadnienie stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek 
publicznych, 


— nadzór nad rejestracją urzędów stanu cywilnego, 
zmiany imion i nazwisk, ; 
repatriacja, 
prowadzenie ewidencji i kontroli 
nadzór nad izbami wytrzeźwień, 
nadzór i kontrola nad działalnością MO, 
zagadnienia terenowej obrony przeciwlotniczej 
i przeciw-pożarowej, 

— sprawy narodowościowe, obywatelstwa, wojskowe. 
B. Wydział Spraw Wewnętrznych dzieli się na: 

1. Referat Karno-Administracyjny 

2. Referat Spraw Administracyjno-Społecznych 

3. Referat Ewidencji i Kontroli Ruchu Ludności 

4. Referat. Wojskowy 

5. Powiatową Komendę Straży Pożarnych. 


ruchu ludności 


Ekskl 


13. Wydział Zatrudnienia 


< A. Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia należy: 

— dokonywanie analiz lokalnych problemów  zatrud- 
nienia, 

— współpraca z zakładami pracy i szkołami w zakresie 
zatrudnienia młodocianych oraz absolwentów szkół, 

— rozdział środków interwencyjnych oraz czuwanie nad 
właściwym ich wykorzystaniem, 

— kontrola zakładów pracy w sprawie przestrzegania 
obowiązujących przepisów oraz wytycznych w dzie- 
dzinie zatrudnienia, 

B. Wydział Zatrudnienia dzieli się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw pośrednictwa 
i werbunku, 

2. Stemowisko pracy do spraw ekonomicznych i kon- 

' roli zakładów pracy. 


pracy 


14. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej 


A. Do zakresu działania Wydziału Zdrowia i Opieki Spo- 
łecznej należy: 


— kordynowanie i organizowanie działalności w zakre- 
sie ochrony zdrowia pracujących, ludności wiejskiej, 
ochrony macierzyństwa j ochrony zdrowia dziecka, 

— analiza stanu zdrowotnego ludności, 

— ustalanie i zaspokajanie potrzeb w zakresie opieki 

f. profilaktycznej i leczniczej, opieki higieniczno-le- 
Karskiej nad dziećmi i młodzieżą szkolną, 
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— sprawowanie : nadzoru i koordynowanie działalności 
profilaktyczno-leczniczej zakładów społecznej służby 
zdrowia, 

— współpraca z instytucjami i organizacjami prowadzą- 
cymi działalność mającą znaczenie dla ochrony zdro- 
wia ludności, 

— organizowanie pomocy społecznej, 

organizowanie szkolenia i zatrudnienia inwalidów, 

realizowanie polityki resortu w zakresie rozmieszcze- 

nia kadr służby zdrowia, 

B. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej dzieli się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw profilaktyki lecznictwa 
dorosłych i dzieci, 
2. Referat Pomocy Społecznej i Rehabilizacji Inwalidów, 

3. Stanowisko pracy do spraw planowania, budżetu, ra- 

4 


chunkowości i statystyki, 
. Stanowisko pracy do spraw organizacji, administra- 
cji i remontów, 
15. Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki 


Do zakresu działania Powiatowego Komitetu Kultury 


Fizycznej i Turystyki należy: 

— rozwój powszechnego wychowania fizycznego i spor- 
tn, 

— analizowanie i ustalanie wspólnie z organami do 


spraw oświaty polityki w zakresie pracy wychowaw- 
czej nad młodzieżą szkolną i pozaszkolną w organi- 
zacjach sportowych, 

współpraca z Wydziałem Zdrowia i Opieki Społecz- 
nej Prez. PRN w zakresie opieki iekarsko-higienicz- 
nej, nad uprawiającymi sport, 

— koordynowanie działalności organizacji 
fizycznego i sportu w zakresie 
i wyszkoleniowo-sportowym, 
opiniowanie i inicjowanie 
sprzęt sportowy, 

— rozwój turystyki i współdziałanie ze wszystkimi za- 


wychowania 
organizacyjnym 


zaopatrzenia rynku w 


interesowanymi organami, instytucjami i orsaniza- 
cjami, 
— ocena i analiza przebiegu sezonów turystycznych 


oraz opracowywanie wynikających z nich wniosków 
„i interwencji zmierzających 'do dalszego rozwoju 
turystyki i podniesienia poziomu ruchu turystycz- 
nego, 

— współdziałanie z właściwym: organami, instytucjami 
i organizacjami w zakresie ochrony przyrody i opic- 
ki nad zabytkami kultury narodowej, oraz zacho= 
wania swoistego charakteru terenu, 

— inicjowanie, popieranie i prowadzenie działalności 

w zakresie propagandy turystyki, 

— nadzór nad budownictwem urządzeń sportowych oraz 

eksploatacją i konserwacją urządzeń sportowych, 

Z chwilą wejścia w życie uchwał Prezydium Powiato- 
wej Rady Narodowej, podanych w wykazie utworzonych 
fednostek organizacyjnych — utraciły moc uchwały Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej, opublikowane w for- 
mie obwieszczeń w Dziennikach Urzędowych Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w Olsztynie Nr 14 poz. 46 z dnia 1. VIII, 
1959 r. i Nr 15, poz: 126 z dnia 20 lipca 1961 r. z później- 
szymi zmianami niepublikowanymi. 


Sekretarz Prezydium 
(©) F. Antoszkiewicz 


Przewodniczący Prezydium 
(©) A. Rutkowski 


26. 
OBWIESZCZENIE 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
w PASŁĘKU 


i z dnia 25 lipca 1962 roku. 


w sprawie utworzenia jednostek organizacyjnych Prezydium 


Powiatowej Rady Narodowej oraz ustalenia ich struk- 


tury organizacyjnej i zakresu działania, 


` Prezydium Powiatowej Rady Narodowej podaje do wia- |U. Nr 538, poz. 300) utworzyło niżej wyszczególnione je- 


domości, że na podstawie $$ 4 i 5 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 24 listopada 1961 roku w sprawie zasad 


tworzenia wydziałów przez prezydia rad narodowych (Dz. |cyjną oraz zakres działania. 


z) 


dnostki organizacyjne i ustaliło ich strukturę organiza- 


iwa ks 2 
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WYKAZ UTWORZONYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 


Nazwa jednostki 


Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego 
«| Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury 


Wydział Budżetowo-Gospodarczy 


Numer i data uchwały Symbol 
Prezydium PRN jednostki 
Uchwała Nr 64 z dn. 2. V. 1962 r. „EUR 
Uchwała Nr 55 z dn. 18. IV. 1962 r. _„BUA” 
Uchwała Nr 77 z dn. 16. V. 1962 r. „Bo 


Wydział Finansowy 


Uchwała Nr 8 z dn. 26. I. 1962 r. | „Fn” 


Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 


Uchwała Nf 127 z dn. 25. VII. 1962r. | 


Wydział Komunikacji 


Uchwała Nr 97 z dn. 20. VI. 1962 r.| _ „Km” 


Wydział Organizacyjno-Prawny 
Wydział Oświaty i Kultury | > 
Wydział Przemysłu, Handlu i Zatrudnienia, 
Wydział Rolnictwa i Leśnictwa p 


.| Wydział Skupu 


.| Wydział Spraw Wewnętrznych 


Uchwała Nr 52 z dn. 18. IV. 1962 r. „OR? 
Uchwałą Nr 56 z dn. 18. IV. 1962 r| _ „OK” 
Uchwała Nr 72 z dn. 12. V. 1962 r.| „PHZ% | 
"Uchwała Nr 96 z dn. 20. VI. 1962 r. HRY 
Uchwała Nr 46 z dn. 4. IV. 1962 r. „SE: 
Uchwała Nr 93 z dnia 6. VI. 1962 r. „SW” 


5|F|E|5|ele|x|o|a|x|e|v|- 


Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej 


14.| Komitet Kultury Fizycznej į Turystyki 


STRUKTURA ORGANIZACYJNA I ZAKRES DZIAŁANIA 


UTWORZONYCH JEDNOSTEK 


1. Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego. 


A Do zakresu działania Powiatowej Komisji Planowania 


Gospodarczego należy: 

— opiniowanie i koordynowanie projektów wieloletnich 
i rocznych planów gospodarczych oraz opracowy- 
wanie zbiorczych terenowych planów gospodarczych. 

— badanie i dokonywanie systematycznej oceny prze- 
biegu i wyników realizacji terenowych planów gns- 
darczych, oraz opracowywanie okresowych analiz 
ekonomicznych, 

— opiniowanie projektów budżetów terenowych. 

— opiniowanie i ustalanie lokalizacji inwestycji w, ze- 
kresie ustalonym odrębnymi przepisami, 

— koordynacia założeń prac nad planem eromadzkim 
oraz współudział w opracowaniu wieloletnich pro- 
gramów rozwoju gromad i planów rocznych gromad. 

Powiatowa Komisja Planowaia Gospodarczego dzieli 

się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw planowania usług, 

2. Stanowisko pracy do spraw planowania produkcji, 

. Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury. 

Do zakresu działania Wydziału Budownictwa, Urba- 

nistyki i Architektury należą sprawy: 

— planowania przestrzennego, 

— nadzoru budowlanego. 

— wykonawstwa budowlano-montażowego, 

— produkcji materiałów budowlanych, 

— budownictwa wiejskiego. 

Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury dzieli 

się na: , 

1. Referat Planowania Przestrzennego i Administrecji, 

2. Referat Architektury i Nadzoru Budowlanego, 


3. Wydział Budżetowo-Gospodarczy, 


. Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodar- 

czego należy: 

— planowanie i wykonywanie oraz prowadzenie ra- 
chunkowości związanej z działalnością Powiatowej 
Rady Narodowej, jej Komisji, Prezydium i wydziałami 
włączonymi do odpowiedniej części budżetu tere- 
nowego, 

— załatwianie w zakresie ustalonym przez Prezydium 
spraw budżetowych i obsługi rachunkowo-kasowej 
wydziałów objętych innymi częściami budżetu tere- 
nowego, 

— prowadzenie kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych 
w  obowiazujących przepisach oraz sporządzanie 
sprawozdań i zamknięć rachunkowych, 

— prowadzenie kancelarii ogólnej. składnicy akt, oznak 
i pieczęci oraz biblioteki urzędowej, 

-- sprawy budynków administracyjnych własnego Pre- 


Uchwała Nr 71 z dm. 12. V. 1962 r. | _„ZOS” 
Uchwała Nr 88 z dn. 6. VI. 1962 r. 


zydium i prezydiów rad narodowych niższego sto- 
pnia, 

— obsługa komunikacyjna Prezydium, 

— udzielanie prezydium rad narodowych niższego stop- 
nia wytycznych i pomocy w zakresie wykonywanych 
przez nie zadań podlegających nadzorowi tegoż Wy- 
działu, 


. Wydział Budżetowo-Gospodarczy dzieli się na: 


1. Referat Budżetowo-Księgowy 
2. Referat Gospodarczy 
3. Referat Ogólny. 


4. Wydział Finansowy 5 


A. Do zakresu działania Wydziału Finansowego należy: 


-— pobór dochodów budżetu centralnego i budżetu te- 
renowego od jednostek gospodarki uspołecznionej, 
likwidacja mienia przechodzącego na rzecz Państwa 
oraz sprawowanie szczególnego nadzoru podatkowego, 

— wymiar, pobór i rachunkowość podatków 1 opłat 
od jednostek gospodarki mieuspołecznionej i od 
ludności, oprócz podatków i opłat, których wymiar 
i pobór należy do kompetencji prezydiów rad na- 
rodowych niższego stopnia, 

— opracowywanie i wykonywanie budżetu Powiatowej 
Rady Narodowej, przeprowadzanie rewizji finansowo- 
-księgowych oraz prowadzenie księgowości budże- 
towej. 3 

— finansowanie i kontrola gospodarki finansowej pod- 
ległych "Powiatowej Padzie Narodowej przedsię- 
biorstw, jednostek działajacych wg zasad rozra- 
chunku gospodarczego, jednostek i zakładów bud- 
żetowych, 

— załatwianie spraw karnych-skarbowych i współdzia- 
łanie w zwalczaniu przestępstw gospodarczych, 

— nadzór, instruktaż i organizowanie prac biur gro- 
madzkich oraz referatów finansowych prezydiów rad 
narodowych niższego stopnia w zakresie: í 
a) wymiaru, poboru į rachunkowości podatków 

i opłat od ludności oraz funduszu gromadzkiego, 
b) opracowywania i wykonywania budżetów rad na- 
rodowych oraz prowadzenia księgowości budżeto- 


wej, 
©) finansowania i kontroli gospodarki finansowej 
podległym radom narodowym przedsiębiorstw, 


jednostek działających w/g zasad rozrachunku 
gospodarczego, jednostek i zakładów budżetowych, 
— rozpatrywanie odwołań, podań, skarg i wniosków 
AW sprawach wymienionych pod lit. a-c oraz orzeka- 
nie w tych sprawach w toku instancji w granicach 
kompetencji ustalonych obowiązującymi przepisami, 
— wykonywanie innych zadań zastrzeżonych do kom- 
petencji Wydziału Finansowego. 


B. Wydział Finansowy dzieli się na: 


1. Referat Dochodów Państwowych i 
Gospodarki Terenowej, 

2. Referat Wymiaru Podatku i Opłat, 

3. Skarbowy Urząd Komorniczy, 


Finansowania 
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> 


. Wydział 


4. Referat Rachunkowości Podatkowej, 

5. Referat Budżetowy, : : y KE 
6. Referat Centralnej Księgowości, Budżetu i Rewizji, 
7. Referat Ogólny. 
5 


. Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. 


. Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Komunalnej 


i Mieszkaniowej należy: 

— ustalanie potrzeb powiatu w zakresie inwestycji ko- 
munalnych i mieszkaniowych, : 

— opracowywanie wniosków dot. zabezpieczenia środ- 
ków niezbędnych dla realizacji programów inwes- 
tycyjnych i wniosków rozdziału limitów inwestycyj- 
nych, oraz czuwanie nad gromadzeniem i użytkowa- 
niem Powiatowego Funduszu Mieszkaniowego, 

— opracowywanie zbiorczych projektów planów i bud- 
żetu w zakresie GKM, oraz dokonywanie kontroli 
i udzielanie pomocy podporządkowanym jednostkom 
w tym zakresie, 

— koordynowanie działalności jednostek nie podporząd- 
kowanym w zakresie GKM. 

Gospodarki Komunalnej i 

dzieli się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw ekonomicznych i gospo- 
darki komunalnej na wsi, 

2. Stanowisko pracy do spraw gospodarki mieszkanio- 
wej i terenami, 

3. Stanowisko pracy do spraw gospodarki komunalnej, 


Mieszkaniowej 


6. Wydział Komunikacji 


. Do zakresu działania Wydziału Komunikacji należy: 


— nadzór nad stosowaniem przepisów ruchu drogowego 
— nadzór nad oznakowaniem dróg i urządzeniami ostrze- 
gawczo-zabezpieczającymi, 

prowadzenie rejestracji i ewidencji pojazdów samo- 
dowych, 

wydawanie pozwoleń na prowadzenie pojazdów me- 
chanicznych, 

organizowanie masowych akcji przewozowych i po- 
woływanie do świadczeń przewozowych, 


zów w publicznym transporcie drogowym, 
wydawanie zezwoleń przewidzianych odpowiednimi 
przepisami, 

przeprowadzanie inspekcji w uspołecznionych jed- 
nostkach organizacyjnych w zakresie stosowania 
przepisów i norm techniczno-eksploatacyjnych, właś- 
ciwego wykorzystania taboru samochodowego itp. 
przeprowadzanie kontroli uspołecznionych pojazdów 
samochodowych na drogach publicznych, 
współdziałanie z organami MO w zakresie bezpie- 
czeństwa ruchu drogowego, 

opracowywanie projektów planów i , preliminarzy 
budżetowych w zakresie budowy, przebudowy i utrzy- 
mywania dróg lokalnych, 

zlecanie i opracowywanie dokumentacji projektowo- 
kosztorysowej dla robót na drogach i mostach lo- 
kalnych, 

udzielanie pomocy organizacyjno-technicznej gro- 
madzkim radom narodowym w utrzymywaniu dróg 
, gruntowych i wykonywaniu robót czynami społecz- 
nymi, 

organizacja pracy, instruktaż i szkolenie oraz nad- 
zór nad pracą służby liniowej, 

prowadzenie innych spraw związanych z gospodarką 
na drogach lokalnych. 


„ Wydział Komunikacji dzieli się na: 


1. Referat Dróg i Mostów Lokalnych, 
2. Stanowisko pracy do spraw ruchu drogowego, gos- 
podarki i inspekcji samochodowej. 


7. Wydział Organizacyjno-Prawny 


Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Praw- 

nego należy: 

— sprawy wynikające z nadzoru i koordynacji działal- 
ności prezydiów rad narodowych niższych stopni, 
udzielanie im instruktażu organizacyjnego, 

— obsługa techniczna sesji PRN, Komisji PRN i posie- 
dzeń Prezydium PRN, 

— obsługa prawna PPRN, 

— usprawnienie pracy i organizacji wydziałów PPRN, 


nadzór administracyjny nad wykonywaniem przewo- | 


B. 


A. 


— sprawy związane z podziałem terytorialnym i na- 
zewnictwem urzędowym, 

— sprawy związane z wyborami do Sejmu i rad naro- 

dowych, - 

sprawy związane z wyborami i działalnością komi- 
tetów redakcyjnych audycji lokalnych, komitetów 
blokowych, sołtysów i ławników sądów powiatowych, 

— organizacja i obsługa na wszelkiego rodzaju naradach, 

— prowadzenie ewidencji wniosków i postulatów wy- 

borców, 

prowadzenie dokumentacji 

i Prezydium, 

— przeprowadzanie w zakresie zleconym kontroli dzia- 
łalności prezydiów rad narodowych niższych stopni 
wydziałów 'i biur gromadzkich, 

— załatwianie skarg na członków prezydiów rad naro- 
dowych niższego stopnia, kierowników wydziałów 
PPRN oraz dokonywanie kontroli dot. przebiegu za- 
łatwiania skarg i wniosków w komórkach orgniza- 
cyjnych PPRN, 

— udzielanie instruktażu prezydiom rad narodowych 
niższego stopnia, 

— opiniowanie uchwał i przygotowywanie projektów 
rozstrzygnięć w sprawach sporów kompetencyjnych, 

— prowadzenie spraw osobowych, awansów, odznaczeń 
i spraw związanych z przestrzeganiem dyscypliny 
pracy, 


— pracy Rady, Komisji 


Wydział Organizacyjno-Prawny dzieli się na: 

1. Referat Organizacyjny oraz Rad Narodowych i Ich 
Organów, 

2. Referat Inspekcji i Instruktażu, 

3. Stanowisko pracy — Radca Prawny, 

4. Referat Spraw Pracowniczych, 


8. Wydział Oświaty i Kultury: 


. Do zakresu działania Wydziału Oświaty i Kultury należy: 


— kierowanie sprawami szkół i innych placówek oświa- 
towo-wychowawczych oraz kulturalnych, należących 
do właściwości Rady Narodowej oraz instruowanie 
i nadzorowanie ich działalności pedagogicznej, finan- 
sowej i gospodarczej, 

zaopatrywanie szkół i innych placówek oświatowo- 
wychowawczych w pomoce naukowe, 

organizowanie na terenie powiatu życia kultural- 
nego oraz planowanie jego rozwoju w porozumieniu 
z organizacjami społeczno-kulturalnymi i gospodar- 


czymi, 
— sprawowanie opieki nad zabytkami, 
— opracowywanie projektów planu gospodarczego 


i budżetu w zakresie oświaty i kultury, 
opracowywanie projektów planów inwestycji i re- 
montów szkół i innvch placówek oświatowo-wycho- 
wawczych oraz kulturalnych jak również współ- 
działanie w realizacji tych planów. 

załatwianie prac zleconych przez Kuratorium Okręgu 
Szkolnego i Wydział Kultury Prezydium WRN, 


. Wydział Oświaty i Kultury dzieli się na: 


1. Stanowisko pracy do spraw nauczania i wychowania, 

2. Stanowisko pracy do spraw kultury. 

3. Stanowisko pracy do spraw szkół, kursów i innych 
form oświaty dla dorosłych, 

4. Stanowisko pracy do spraw opieki nad dzieckiem, 

wychowania fizycznego i sportu. 

5. Stanowisko pracv do spraw wychowania przedszkol- 

nego, liceów osólnokształcących i bibliotek szkolnych 

R. Referat Ksiegowości, 

7. Referat Ogólny 
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. Wydział Przemysłu, Handlu i Zatrudnienia: 


Do zakresu działania Wydziału Przemysłu, Hndlu i Za- 
trudnienia należy: 
— koordynacia działalności 


w dziedzinie produkcii 


i usług przemysłowych podejmowanych w ramach 
planu terenowego, 

— prowadzenie polityki handlowej, 

— kierowanie sprawami państwowego, spółdzielczeso 


i prywatnego handlu wewnętrznego, przemysłu pie- 
karniczego. sastronomicznego i garmażeryjnego, 

— podeimowanie wszystkich decyzji administracyjnych 
I-szej instancji w zakresie przemysłu i handlu oraz 
zatrudnienia, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
organów administracji państwowej niższego stopnia 


Nr 3 


Po mm 


w zakresie przemysłu, handlu i zatrudnienia, 

— opracowywanie projektów planów gospodarczych 
w zakresie przemysłu, handlu i zatrudnienia, 

-- analiza problemów zatrudnienia, kierowanie do zakia- 
dów pracy siły roboczej i współpraca z zakładami 
pracy i szkołami w zakresie zatrudnienia młodo- 
cianych oraz absolwentów szkół © s 

-— opiniowanie zamierzeń inwestycyjnych w zakresie 
przemysłu, handlu i zaopatrzenia, f 

— rozdział środków interwencyjnych oraz czuwanie 
nad właściwym ich wykorzystaniem. 


. Wydział Przemysłu, Handlu i Zatrudnienia dzieli się 


na: 

1. Stanowisko pracy do spraw przemysłu, 
2. Referat Handlu, A 
3. Stanowisko pracy do spraw zatrudnienia. 


10. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa: 


.Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 


należy: 

— opracowywanie projektów planów rozwoju rolnic- 
twa i ich realizacja, 

— koordynowanie działalności jednostek resortu rol- 
nictwa działających na terenie powiatu, 

— ustalanie wytycznych oraz instruktaż i koordynacja 
działalności: służb agro-zootechnicznych, przemysłu 
spożywczego, spółdzielczości mleczarskiej i innych 
instytucji pracujących na wsi, 

— koordynowanie działalności spółdzielczości wiejskiej 
w zakresie zaopatrzenia wsi w niezbędne środki pro- 
dukcji oraz skupu produktów rolnych, 

— koordynowanie całokształtu zamierzeń inwestycyj- 
nych jednostek resortu rolnictwa, kółek rolniczych 
i spółdzielni produkcyjnych działających na terenie 
powiatu, 

— zapewnianie niezbędnych warunków dla prawidło- 
wego rozwoju spółdzielni produkcyjnych, 

— nadzór nad pracą agronomów kierowników 
produkcji i agronomów gromadzkich oraz udzielanie 
pomocy „fachowej spółdzielniom produkcyjnym, 

— udzielanie wytycznych i nadzór nad działalnością 
Powiatowego Związku Kółek Rolniczych oraz Po- 
wiatowego Związku Spółdzielni Produkcyjnych, 

— nadzór nad celowością dysponowania i wydatko- 
wania kwot Funduszu Rozwoju Rolnictwa oraz kre- 
dytów bankowych, 

— organizacja, pomoc i nadzór nad 
kich planów nasiennych, 

— organizowanie i rejonizacja produkcji ogrodniczej 
a koordynacja i madzór nad działalnością insty- 

ji i organizacji gos r zed- 
E, g ji gospodarczych w tym przed 

— wykonywanie zadań inspekcji nasiennej, 

— inicjowanie i opiniowanie wszelkich poczynań ma- 
jących na celu podniesienie produkcji rolnej i po- 
ziomu materialnego wsi w powiecie, 

— nadzór i opieka nad zachowaniem i 'zagospodaro- 
waniem lasów miepaństwowych i państwowych 
znajdujących się pod zarządem innych ministrów, 

— koordynowanie i nadzorowanie działalności orga- 


realizacją gromadz- 


B 

A 
i 
| 
Í 

nów, przedsiębiorstw i instytucji w zakresie za- 

drzewienia, 
— organizowanie i koordynowanie prac ziwiązanych 
| B. 


z rozwojem gospodarki łowieckiej, 

— informowanie prezydium PRN o stanie wykonania 
powiatowego planu rolnego, 

— przekazywanie prezydium WRN uwag i wniosków 
odnośnie wykonywania planów gospodarczych przez 
przedsiębiorstwa i zakłady resortu rolnictwa dzia- 
łające na terenie powiatu, 

— przekazywanie ocen aktualnych zjawisk gospodar- 
czych w gospodarce rolnej Prezydium PRN oraz 
Wydziałowi Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium WRN, 

— sporządzanie sprawozdań zgodnie z obowiązującymi 
przepisami, 

Wydział Rolnictwa i Leśnictwa dzieli się na: 

Referat Produkcji Roślinnej, 

Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin, 

Referat Produkcji Zwierzęcej, 

Stanowisko pracy — Powiatowy Lekarz Weterynarii 

Referat Urządzeń Rolnych, 

Referat Wodnych Melioracji, 

. Referat Leśnictwa, 
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8. Referat Planowania, Inwestycji i Budownictwa, 

9. Stanowisko pracy do spraw spółdzielni produk- 
cyjnych, tj 

10. Referat Księgowości. 


11. Wydział Skupu 


A. Do zakresu działania Wydziału Skupu należy: 


— nadzór nad prawidłowym sporządzaniem wymiaru 
i realizacji obowiązkowych dostaw, 

— gromadzenie Funduszu Rozwoju Rolnictwa, 

— nadzór i koordynacja działalności gospodarczej w za- 
kresie realizacji obowiązkowych dostaw kontraktacji 
i skupu, : 

— sprawowanie nadzoru nad działalnością prezydiów 
gromadzkich rad narodowych w zakresie skupu, 

— rozpatrywanie wniosków rad narodowych niższego 
stopnia i podejmowanie decyzji w sprawach ulg w 
obowiązkowych dostawach, 


— obsługa Powiatowego Zespołu  Koordynacyjnego 
Skupu. 
B. Wydział Skupu dzieli się na: 
1. Stanowisko pracy do spraw planowania i sprawo- 
zdawczości, 
2. Stanowisko pracy do spraw organizacji skupu i kon- 
traktacji, 


3. Referat Kontroli i Instruktażu. 


12. Wydział Spraw Wewnętrznych 


A. Do zakresu działania Wydziału Spraw Wewnętrznych 


"należą sprawy: i, 
— orzecznictwa karno-odministracyjnego, 
— stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, 


— narodowościowe, 

— ludności rodzimej, 

— repatriacji, 

— nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, 
— wywłaszczeń, 

— obywatelstwa, 

— zmiany imion i nazwisk, 

— graniczne, 

— ewidencji i kontroli ruchu ludności, 

— wojskowe, F 


ochrony przeciwpożarowej, 
terenowej obrony przeciwlotniczej. 


B. Wydział Spraw Wewnętrznych dzieli się na: 


1. Referat Ewidencji į Kontroli Ruchu Ludności, 

2. Stanowisko pracy do spraw administracyjno-społecz- 
Í nych, 

3. Stanowisko pracy do spraw karno-administracyjnych, 
4. Stanowisko pracy do spraw wojskowych, 

5. Powiatową Komendę Straży Pożarnych. 


13. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej 


A. Do zakresu działania Wydziału Zdrowia i Opieki Spo- 


łecznej należy: 

— wytyczanie kierunków, organizowanie i koordyno- 
wanie działalności w zakresie: ; 

a) ochrony zdrowia pracujących w zakładach pro- 
dukcyjnych, - 

b) ochrony zdrowia ludności wiejskiej, 

c) ochrony macierzyństwa į zdrowia dziecka, 

b) podnoszenia stanu sanitarnego, zwalczania chorób 
zakaźnych oraz popularyzacji oświaty sanitarnej, 

— analiza stanu zdrowotnego ludności, 
— ustalanie i zaspokajanie potrzeb w zakresie: 

a) opieki profilaktycznej i leczniczej, podstawo- 
wej i specjalistycznej, obejmującej całą ludność 
i poszczególne jej grupy, 

b) opieki nad dziećmi do lat 3 pozbawionych opieki 
rodzinnej i nad dziećmi do lat 3 kobiet pracują- 
cych, 

c) opieki higieniczno-lekarskiej nad dziećmi i mło- 
dzieżą szkolną w zakładach nauczania i wycho- 
wania, 

— nadawanie kierunków działalności podległym jedno- 
stkom oraz koordynowanie i nadzorowanie ich pracy, 

— nadzór i koordynacja działalności profilaktyczno-le- 
leczniczej zakładów społecznych służby zdrowia o za- 
sięgu nie przekraczającym obszaru powiatu prowa- 
dzonych przez inne resorty oraz organizacje, 

— nadzór nad wykonywaniem uprawnień zawodowych 


wu 
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przez fachowych pracowników służby zdrowia poza 
zakładami społecznymi służby zdrowia, 

— nadzór nad orzecznictwem lekarskim, 

— współpraca z instytucjami i organizacjami prowa- 
dzącymi działalność mającą znaczenie dla ochrony 
zdrowia ludności, jeżeli ich zasięg nie przekracza 
obszaru powiatu, 

— realizowanie polityki resortu w zakresie rozmieszcze- 
nia kadr służby zdrowia, 

— organizowanie pomocy społecznej w zakresie służby 
zdrowia i opieki społecznej, 

— organizowanie szkolenia i zatrudnienia inwalidów, 
zgodnie ze wskazaniami komisji lekarskich do spraw 
inwalidztwa i zatrudnienia. 

B. Wydział Zdrowia i Opieki Społecznej dzieli się na: 

1. Stanowisko pracy do spraw profilaktyki j lecznictwa 
dorosłych i dzieci, 

2. Stanowisko pracy do spraw pomocy społecznej i re- 
habilitacji inwalidów, 

3. Stanowisko pracy do spraw organizacji, administra- 
cji i remontów, 

4. Referat Statystyki. Planowania i Budżetu. 


14. Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki 


Do zakresu działania Komitetu Kultury Fizycznej i Tu- 
rysytki należy: 


Ceny ogłoszeń: o zgubieniu dokumentów najmniejsze ogło- 
 szenie—-10,50 zł (wraz z dokumentem dowodowym) ogłosze- 
nie drobne do 100 wyrazów — 0,90 zł za wyraz, ogłoszenie 
większe — strona 240 zł, 1/, strony — 165 zł, '/4 strony — 
90 zł, ”/s strony — 10 zł. Takelaryczne i cyfrowe o 50% 
drożej. Prenumerata roczna ze skorowidzem 18 zł, półrocz- 


na bez skorowidza 10 zł. 

Należność za ogłoszenia i prenumeratę płatną z góry na 
konto Nr 1015-94/2-97 w Narodowym Banku Polskim 
I Oddz. Miejski w Olsztynie. 

Cena eszerplarza 7,20 zł. 


Redakcja i Administracja: Olsztyn, ul. Kopernika 48 — Prez. WRN, Wydz. Budżetowo-Gospodarczy, tel. 47-58, 
O. Z. Graf. Lz. 489 (1100 zesz.) 15.04.63 r. 
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— rozwój powszechnego wychowania fizycznego i sportu, 

— rozwój turystyki i współdziałanie ze wszystkimi za- 
interesowanymi instytucjami, organami i organizacja- 
mi w tym zakresie, , 

— opracowywanie projektów planów rozwoju turystyki 
i projektowanie środków służących do ich realizacji, 

— przygotowywanie wniosków i projektów planów w 
zakresie inwestycji i remontów urządzeń sportowych 
na terenie powiatu, 

— popieranie i organizowanie budownictwa urządzeń 


sportowych siłami społecznymi przy pomocy finan- | 


sowej Państwa, 

— nadzór nad budownictwem prostych urządzeń spor- 
towych oraz eksploatacją i konserwacją urządzeń 
sportowych, ~ 

— sprawowanie funkcji inwestora bezpośredniego w za- 
kresie przekazywanych zadań, 

— prowadzenie dokumentacji Powiatowego Komitetu 
Kultury Fizycznej j Turystyki. 


Z chwilą wejścia w życie uchwał Prezydium PRN po- 
danych w wykazie utworzonych jednostek organizacyj- 
nych — utraciły moc uchwały Prezydium PRN opubliko- 
wane w formie obwieszczenia w Dzienniku Urzędowym 
WRN Nr 24, poz. 76 z dnia 5 listopada 1958 r., z później- 
szymi zmianami niepublikowanymi. 


Sekretarz Prezydium 
(© E. Żurkiewicz 


Przewodniczący Prezydium 
(— F, Ciak 
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